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Beschluss/Antrag:

Auf der Grundlage der Beschlussvorlage 662/2004 ,Verwaltungsstruktur-Reformgesetz (VRG) -
Auflésung Landeswohlfahrtsverband — Genehmigung von aufler- und Uberplanmafigen Ausgaben®
werden die institutionellen Zuschiisse langstens bis zum 31.12.2005 weitergewahrt. Die Summe
der institutionellen Zuschisse wird im Jahr 2005 voraussichtlich 1.136.800 €
betragen. Spatestens bis zur Sommerpause 2005 wird die Verwaltung einen Vorschlag zur Ge-

wahrung der institutionellen Zuschusse ab dem 01.01.2006 vorlegen.



Nr. 11/ 2005

Blatt -2-
Finanzielle Auswirkungen:
1)  Einmalige Kosten
Gesamtkosten der Mallhahme €
Objektbezogene Einnahmen (Zuschisse usw.) A. €
Kosten zu Lasten der Stadt €
2) Laufende Kosten
Laufender Betriebs- und Unterhaltungsaufwand nach Fertig-
stellung der Baumalinahme, Inbetriebnahme der Einrichtung
bzw. Durchfihrung der MalRnahme (einschl. Finanzierungskosten) €
zu erwartende Ertrage A €
jahrliche Belastung 1.136.800 €

Widder First-Diery



Kurzfassung des Sachverhaltes

Im Zuge der Verwaltungsreform ist u.a. der Landeswohlfahrtsverband Baden (LWB) aufgeldst und
dessen Zustandigkeiten auf die Stadt- und Landkreise im badischen Landesteil tGbertragen wor-

den.

Beim Ubergang der Zusténdigkeiten vom LWB auf die Stadt Mannheim ist sicherzustellen, dass
die zu betreuenden Menschen und Einrichtungen rechtzeitig die ihnen zustehenden Leistungen
und Zuwendungen weiter erhalten.

Die bislang vom LWB fur Mannheimer Einrichtungen und Dienste gewahrten institutionellen Zu-
schusse sollen zunachst unverandert Gbernommen und im Jahr 2005 bewilligt werden. Sie sind
freiwilliger Rechtsnatur und stehen daher auferhalb der Zweckausgaben und sind zu Lasten des
stadtischen Haushalts zu finanzieren.

Die Verwaltung wird im Hinblick auf die Bewilligungen in den Folgejahren die konzeptionellen
Grundlagen fir diese Zuschisse Uberarbeiten und bewerten. Bis zur Sommerpause 2005 wird die
Verwaltung einen Vorschlag zur Gewahrung der institutionellen Zuschisse ab dem 01.01.2006

vorlegen.




Gliederung des Sachverhaltes und Ubersicht der Anlagen

SACHVERHALT

Aufldsung des Landeswohlfahrtsverbandes Baden (LWB) und Ubergang der Aufgaben an die
Stadt Mannheim:

Weitergewahrung und Bewertung der institutionellen Zuschiisse durch die Stadt Mannheim im Jahr
2005.

Grundsitzliches

2. Tagesstatten fiir psychisch kranke und behinderte Menschen
Psychosoziale Beratungs- und ambulante Behandlungsstellen fiir Suchtgefahrdete
und -kranke sowie fir Kontaktladen

4. Ambulante Hilfe fiir Personen mit besonderen sozialen Schwierigkeiten nach § 68
Sozialgesetzbuch (SGB) Zwoélftes Buch (XII)

5. Schlussbemerkung

ANLAGEN

Anlage 1 Richtlinien und Férdergrundsatze des Landeswohlfahrtsverbandes Baden fir Ta-
gesstatten flr psychisch kranke und behinderte Menschen vom 28.06.2002

Anlage 2 Richtlinien des Landeswohlfahrtsverbandes Baden tber die Férderung von psycho-
sozialen Beratungs- und ambulanten Behandlungsstellen fiir Suchtgefahrdete und
Suchtkranke sowie von Kontaktladen (RL-PSB/KL) i. d. F. vom 09.12.1994

Anlage 3 Richtlinien des Sozialministeriums zur Gewahrung von Zuwendungen flr Psychoso-

ziale Beratungs- und ambulante Behandlungsstellen fir Suchtgefahrdete und -
kranke sowie fur Kontaktladen (RL- PSB/KL) vom 09.11.2004 — Az.: 54-5070.18-2 —

Anlage 4 Rundschreiben Nr. 216/2000 des LWB zu den Richtlinien zur ambulanten Hilfe fir
Personen mit besonderen sozialen Schwierigkeiten nach § 72 BSHG *) vom

24.10.2000

Anlage 5 Richtlinien des LWB zur ambulanten Hilfe flir Personen mit besonderen sozialen
Schwierigkeiten nach § 72 BSHG*)

*) § 72 Bundessozialhilfegesetz geht ab 2005 inhaltsgleich in § 68 Sozialgesetzbuch (SGB) Zwélftes Buch (XII) tber




Anlage 6 Ambulante Hilfen in Tagesstatten nach § 72 BSHG*)i. V. m. § 3 AG BSHG

Anlage 7 Ambulante Hilfen in Fachberatungsstellen nach § 72 BSHG*)i. V. m. § 3 AG BSHG

*) § 72 Bundessozialhilfegesetz geht ab 2005 inhaltsgleich in § 68 Sozialgesetzbuch (SGB) Zwdlftes Buch (XII) Giber



Sachverhalt

Auflésung des Landeswohlfahrtsverbandes Baden (LWB) und Ubergang der Aufgaben an
die Stadt Mannheim:

Weitergewdhrung und Bewertung der institutionellen Zuschiisse durch die Stadt Mannheim
im Jahr 2005.

1. Grundsatzliches

Mit dem Verwaltungsstruktur-Reformgesetz (VRG) wurde der LWB zum 31. Dezember 2004 auf-
geldst und dessen Aufgaben auf die Stadt- und Landkreise sowie den kommunalen Versorgungs-

verband fur Jugend und Soziales (KVJS) Ubertragen.

Mit der Vorlage Nr. 662/2004 vom 03.12.2004 hat der Gemeinderat in seiner Sitzung am
21.12.2004 zur Erledigung der auf die Stadt Mannheim Ubergegangenen Aufgaben des LWB au-
Rer- bzw. Uberplanmaflige Ausgaben im Umfang von 59.001.100 € genehmigt. Ferner wurde ein-
zeln aufgezeigt, in welcher Hohe die Mittel fiir die einzelnen Bereiche Zweckausgaben, institutio-
nelle Zuschlsse, Personalausgaben, Sachausgaben und Umlage KVJS vorgesehen sind.

Fir den Bereich institutionelle Zuschisse sind au3erplanmaRige Ausgaben in Héhe von
1.136.800 € bewilligt worden.

Die aktuelle Vorlage informiert im Folgenden darlber, welche Trager und Einrichtungen bislang
vom Landeswohlfahrtsverband Baden institutionelle Zuschiisse erhalten haben und in Fortsetzung
der Foérderung im Haushaltsjahr 2005 durch die Stadt Mannheim Zuschiisse erhalten sollen.

Es handelt sich dabei um Leistungen, die als Zuschiisse an eine Tagesstatte flr psychisch kranke
und behinderte Menschen, an funf Psychosoziale Beratungs- und ambulante Behandlungsstellen
fur Suchtgefahrdete und Suchtkranke sowie Kontaktladen und sechs Beratungs- und Anlaufstellen
der ambulanten Hilfe fir Personen mit besonderen sozialen Schwierigkeiten nach § 68 Sozialge-
setzbuch (SGB) Zwadlftes Buch (XII) gewahrt werden.

Die anzuwendenden Richtlinien sind als Anlagen 1 bis 7 beigeflgt.

Diese Zuschusse wirken Uberwiegend praventiv als Teil eines Gesamtangebotes an Hilfeleistun-
gen an die verschiedenen Personenkreise und stehen somit in einer Wechselwirkung zu den
Pflichtleistungen. Sie stehen, da sie freiwilliger Rechtsnatur sind, auf3erhalb der Zweckausgaben
und werden daher beim Status-Quo-Ausgleich nach § 22 FAG nicht berucksichtigt. Sie sind zu

Lasten des stadtischen Haushalts zu finanzieren.




Aus fachlicher Sicht ist zu ergdnzen, dass dann, wenn die niederschwelligen ambulanten Angebo-
te nicht in ausreichendem Mal3e vorgehalten werden, mittelfristig eine deutliche Zunahme der Ein-

zelfallhilfen zu erwarten ist.

2. Tagesstatten fiir psychisch kranke und behinderte Menschen

Tagesstatten fir psychisch kranke und behinderte Menschen sind ein niederschwelliges Angebot
der offenen Hilfe als Ort flir tagesfordernde und tagesstrukturierende MaRnahmen und Stitzange-
bote. Das Angebot richtet sich an psychisch kranke und behinderte Menschen, die zu Hause le-
ben, jedoch nicht in der Lage sind, ihren Tagesablauf selbst zu strukturieren. Im Einzelfall besteht
die Gefahr einer zunehmenden Vereinsamung bzw. Verwahrlosung. Dies kann oft zu einer Ver-
starkung der Krankheitssymptome fiihren und standige Krankenhausaufenthalte oder Unterbrin-
gungen nach dem Unterbringungsgesetz erforderlich machen. Im Einzelfall kann es demzufolge zu
oft langjahrigen teuren Heimaufenthalten kommen, die durch das Angebot einer Tagesstatte oft-
mals vermieden werden kdnnen.

Die Foérderung wird fur den laufenden Betrieb und als pauschaler Zuschuss gewahrt.

Die Fordergrundlage des LWB ist in der Anlage 1 dargestellt.

Vorgesehen sind fur die Tagesstatte des Sozialpsychiatrischen Dienstes Mannheim 142.000 €

3. Psychosoziale Beratungs- und ambulante Behandlungsstellen fiir Suchtgefdhrdete und —

kranke sowie fiir Kontaktladen

Die Zuwendungen sollen den Aufbau und den bedarfsgerechten Ausbau von Psychosozialen Be-
ratungs- und ambulanten Behandlungsstellen fir Suchtgefahrdete und -kranke (PSB) sowie flr
Kontaktladen (KL) als niederschwelliges Angebot unterstitzen.

Die Zuschlisse werden unter den gleichen Voraussetzungen bewilligt, wie das Land Zuwendungen
gewahrt. Gefordert werden Personalkosten als Projektforderung im Wege der Festbetragsfinanzie-
rung.

Die Fordergrundlagen des LWB sind in den Anlagen 2 und 3 dargestellt.

Vorgesehen sind flir Psychosoziale Beratungsstellen 646.700 €



Davon entfallen auf folgende Trager

Caritasverband Mannheim e.V. 61.500 €
Diakonisches Werk Mannheim 81.800 €
Drogenverein Mannheim e.V. 200.300 €
Drogenverein Mannheim e.V. — Kontaktladen 40.900 €
Badischer Landesverband fur Pravention und Rehabilitation e.V. 262.200 €

4. Ambulante Hilfe fiir Personen mit besonderen sozialen Schwierigkeiten nach § 68 Sozial-
gesetzbuch (SGB) Zwolftes Buch (XIlI)

Die ambulante Hilfe wird insbesondere in bzw. von Tagesstatten und Fachberatungsstellen ange-
boten. Die Tagesstatten geben Menschen die Moglichkeit zum Aufenthalt in einer geschiitzten
Umgebung ohne Verpflichtung zur Inanspruchnahme weiterer Hilfe. Den Fachberatungsstellen
obliegt die Beratung betroffener Menschen und gegebenenfalls die Einleitung und Mitwirkung bei
der Hilfeplanung.

Ziel der Hilfe ist die Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten und damit die Erméglichung
der Teilnahme am Leben in der Gemeinschaft.

Die Foérdergrundlagen des LWB sind in den Anlagen 4 bis 7 dargestellt.

Vorgesehen sind fur Ambulante Hilfen fur Personen mit besonderen sozialen Schwierigkeiten

348.100 €
Davon entfallen auf
Fachberatung — Caritasverband Mannheim e.V. 57.200 €
Tagesstatte/Oase — Caritasverband Mannheim e.V. 66.900 €
Fachberatung — Stadt Mannheim Fachbereich Soziale Sicherung 114.300 €
Tagesstatte — Stadt Mannheim Fachbereich Soziale Sicherung 57.300 €
Arbeitskreis Strafvollzug Mannheim e.V. 7.200 €
Bezirksverein flir Soziale Rechtspflege Mannheim 45.200 €

Aus den Einzelzuschissen ergibt sich eine Gesamtsumme in Hohe von 1.136.800 €

(siehe oben).



5. Schlussbemerkung

Um einen méglichst reibungslosen Ubergang der Zustandigkeiten sicherzustellen und den betrof-
fenen Tragern ein Mindestmal} an Planungssicherheit zu vermitteln, hat der Fachbereich Soziale
Sicherung, Arbeitshilfen und Senioren in sechs Gesprachsrunden mit verschiedenen Tragern, Ein-
richtungen und Diensten die geplante Fortfiihrung der ibergegangenen Aufgaben bei der Stadt
Mannheim erlautert.

Dabei wurde in Aussicht gestellt, im Jahr 2005 die Zuschiisse zunachst auf der vom Landeswohl-

fahrtsverband Baden bislang praktizierten Geschaftsgrundlage weiter zu gewahren.

Im ersten Halbjahr 2005 will sich der Fachbereich intensiv mit diesen Leistungen befassen und die
konzeptionellen Grundlagen flir diese Zuschisse Uberarbeiten und bewerten.

Die fachliche Bewertung und auch die daraus eventuell zu folgernden finanziellen Konsequenzen
werden im engen Dialog mit den Tragern erfolgen und die Voraussetzungen auf Tragerseite schaf-
fen, rechtzeitig organisatorisch auf kiinftige Rahmenbedingungen zu reagieren.

Die Verwaltung wird bis zur Sommerpause 2005 einen Vorschlag zur Gewahrung der institutionel-

len Zuschusse ab dem 01.01.2006 vorlegen.



~ Richtlinien und Férdergrundsitze
des Landeswohlfahrtsverbandes Baden
fiir Tagesstitten fiir psychisch kranke und behinderte Menschen
‘ vom 28.06.2002

1.

Allgemeines

Tagesstatten far psychisch Behinderte sind ein niederschwelliges Angebot der offenen Hilfe
flr psychisch behinderte Menschen als Ort fur ‘tagesfordernde und tagesstrukturierende
MaRnahmen und Stiitzungsangebote. In den Tagesstatten kénnen neben MalRnahmen zur
sozialen Rehabilitation auch von den vorrangig zustidndigen Sozialleistungstragern Angebote
und Leistungén der medizinischen und b_eruﬂichen Rehabilitation eingebracht werden.

Der Landeswohlfahrtsverband (LWV) Baden finanziert Tagesstatten mit im Rahmen seiner
sachlichen Zustandigkeit fur die ambulante Eingliederungshilfe fur behinderte Menschen auf

' Grundlage dieser Richtlinien in Form einer institutionellen Férderung. Im Hinblick auf die

' Niederschweliigkeit des Angebotes erfolgt keine Einzelfallfinanzierung, sondern eine Pau- -

schalfinanzierung. Tagesstatten stellen keine teilstationdren Einrichtungen dar, sie sind auch
nicht identisch mit dem Leistungstyp 1.4.6 (Tagesstrukturierendes Angebot fir Menschen mit
Behinderung) im Sinne der Anlage 1 zu § 3 des Rahmenvertrages nach § 93 d Abs. 2 BSHG
vom 15.12.1998.

Tagesététten sind Bestandteil der wohnortnahen Versorgung psychisch kranker uhd behin-
derter Menschen und sind wesentliche Grundlage zur Verwirklichung des Grundsatzes ,am-
bulant vor stationar®. Gemeindenéhe definiert sich dabei an einer sinnvollen Infrastruktur und

einem fur alle Beteiligten wirtschaftlich vertretbaren Aufwand.

Zur Verwirklichung des Konzeptes des Gemeindepsychiatrischen Verbundes ist eine ver-

bindliche Einbindung .in die vor Ort vorhandene Versorgungsstruktur fur die Tagesstatten
Voraussetzung. Doppelbetreuung und Aufgabenlberschneidung mit anderen ambulanten
Diensten sind durch gemeinsame Nutzung und Betriebsfihrung zu vermeiden.
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2.
Zielgruppe

Zur Zielgruppe gehodren nicht nur vorlibergehend wesentlich psychisch kranke und behinder-
te erwachsene Menschen, die auf Grund ihres eingeschrankten Leistungsvermégens nicht
bzw. noch nicht einer Besbhéftigung auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt nachgehen sowie
aus denselben Griinden auch nicht eine Werkstatt fur psychiséh behinderte Menschen auf-
-suchen kdnnen und die auf die Krankheit bzw. Behinderung ausgerichtete tagesstrukturie-

rende und férdernde Stitzungsangebote angewiesen sind.

:Ausdrﬁcklich ausgenommen von der Zielgruppe sind primér suchtkranke und geistig behin-
derte Menschen.

3.
Ziele und Angebote der Tagesstatte

Durch die Angebote der Tagesstatten solfen'psychisch behinderte Menschen im Rahmen
ihres individuellen Leistungsvermégens so weit gestitzt und geférdert werden, dass sie zu-

mindest beféhigt bleiben, in ihrem derzeitigen Lebensumfeld verbleiben zu kénnen.

3.1

Basisangebote der Tagesstatte
Zu den Angeboten der Tagesstatte gehdren mindestens:

3.1.1

Hilfen zur Tagesstrukturierung und Alltagsbewaltigung

Hierzu gehéren insbesondere Angebote zur Forderung der Eigensténdigkeit und lebens-

praktischer F'éhigkeiten (z. B. gemeinsamer Mittagstisch, Waschgelegenheit).

Ebenso gehoren hierzu Beschéaftigungsangebote. Diese dienen vornehmlich der Tagesstruk-

turierung.
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3

Umfangreiche termingebundene Auftragsarbeiten sollen der Werkstatt fur behinderte Men-
schen vorbehalten bleiben. Deshalb ist eine enge Kooperation mit der vorhandenen Werk-

statt furr psychisch behinderte Menschen erforderlich.

3:.1.2
Herstellen und Aufrechterhaltung sozialer Kontakte

Neben einem reinen Kontaktangebot kénnen gemeinsame Freizeitangebote bzw. -pla-

nungen die Méglichkeit bieten, sozialer Isolation entgegenzutreten.

3.1.3

Beratungsangebote

Die Aufgaben zur allgemeinen Beratung, Sicherung von Ansprichen u. A. anderer Dienste
wie beispielsweise der Sozialpsychiatrischeh Dienste und der Dienste des ambulant Betreu-
" ten Wohnens sollen in der Tagesstatte zusammengefasst angeboten werden. Somit wird
eine mehrfache Wahrnehmung von Aufgaben und Dienstleistungsangeboten im ambulanten
Bereich durch verschiedene Dienste und Trager vermieden und macht eine konzeptionelle

Vernetzung der Dienste erforderlich.

Eine kontinuierliche Kooperation mit Fachdiensten der vorrangig zustandigen Sdzialleis—

tungstrager, insbesondere der Arbeitsverwaltung, ist vorzusehen.

32
Zusétzliche, von anderen vorrangigen Sozialleistungstrégern finanzierte Angebote der

Tagesstitte

Im Sinne der Vernetzung und Blindelung der Angebote fiir psychisch behinderte Menschen
sind im Sinne der Konzeption von Tagesstatten des LAK Psychiatrie und der Konzeption des
Gemeindepsychiatrischen Verbundes nach Méglichkeit Angebote und Leistungen der medi-
zinischen und beruflichen Rehabilitation mit in die Tagesstatten einzubeziehen.
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Diese kénnen u. a. sein:

¢ Ergotherapie
Hierbei besteht grundsatzlich die Méglichkeit, dass niedergelassene Ergotherapeuten di-
rekt in der Tagesstétte tétig sind oder deren Leistungen in den Raumen der Tagesstitte

durchgefiihrt werden.
¢ Sozialtherapie nach § 37 aSGB V

+ Arztliche Beratungs- und Behandlungsstelle in Zusammenarbeit mit den niedergelasse-

nen Nervenérzten
¢ Ambulante Pflegeleisiungen nach dem Pflegeversicherungsgesetz
+ Sprechstunden niedergelassener Nervenarzte in den Ré_umlibhkeiten der Tagesstétte

4,

Zuwendungsvoraussetzungen

4.1
Formelle Anforderungen an die Trager der Tagesstatten (Zuwendungsempfédnger)

411
Betriebstrdgerschaft

Im Sinne des Gemeindepsychiatrischen Verbundes ist eine gemeinsame Tragerschaft durch
die in dem Stadt- bzw. Landkreis tatigen Trager der aul3erklinischen Versorgung psychisch
kranker und ehinderter Menschen anzustreben. Hierzu sollen die Trager eine gemeinsame
Betriebs-tragerschaft grinden. Trager in diesem Sinne sind insbesondere die Trager der
Sozialpsy.-chiatrischen Dienste, der Werkstatten flr psychisch behinderte Menschen, des
ambulant Betreuten Wohnens/BWB, des Begleiteten Wohnens in Familien/BWF und der

stationdren Wohnangebote fir psychisch behinderte Menschen.
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41.2

Verbindliche Kooperatio.n

Kommt eine gemeinsame Betriebstragerschaft nicht zustande, sind verbindliche Kooperati-
onsvertrédge zwischen dem Trager der Tagesstatte und mindestens den in Randnummer

4.1.1 Satz 3 genannten vor Ort tatigen ambulanten Tragern erforderlich.
Gegenstand der Kooperationsvertrage muss mindestens sein:

¢ Abstimmung der Angebote in der Tagesstatte mit den vor Ort vorhandenen Diensten und
Einrichtungen

¢ Einzugsbereich der Tagesstatte

¢ Regelungen zur gemeinsamen Ressourcennutzung (Personal- und Sachaufwand) hin-
sichtlich der Aufgabenstellungen der Ra.ndnurnmern 3.1.1 bis 3.1.3

+ Casemanagement

¢ Vereinbarung Uber die Verteilung der fur den Stadt- oder Landkreis vorgesehenen For-

" dermittel nach Randnummer 5.3 dieser Richtlinien.

Die so getroffene Kooperationsvereinbarung ist mit dem LWV abzustimmen.

41.3

Personal

Vom Trager der Tagesstatte ist in angemessenem Umfang geeignetes Fachpersonal einzu-
Setzen. Dabei ist zu beriicksichtigen, dass durch Zusammenfassung der einzelnen Leis-
tungsangebote - insbesondere der vorhandenen ambulanten Dienste - in einer gemeinsa-
men Betriebstragerschaft bzw. durch verbindliche Kooperationsvertrage Synergieeffekte_ zu

erzielen sind.

4.1.4

Einzugsbereich

Der Tréger'erméglicht mit der Anerkennung den niederschwelligen Zugang zur Tagesstétte
fiir den definierten Einzugsbereich und Gbernimmt somit eine Versorgungsverantwortung flr
den Stadt- bzw. Landkreis (vgl. RdNr. 4.2).
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4.2

Organisatorische und rdumliche Anforderungen

Grundsatziich wird eine Tagesstétte in einem Stadt- bzw. Landkreis fur notwendig gehalten,
wobei dies sich an den &rtlichen Gegebenheiten und der vorhandenen Versorgungsstruktur
zu orientieren hat, sodass ggf. Zweigeinrichtungén vorzuhalten sind. Bei der Planung sollen
die drtlichen Psychiatrie-Arbeitskreise einbezogen werden.

Je nach vorhandener ortlicher Infrastruktur kénnen vorhandene Réumlichkeiten stationarer
Einrichtungen fir psychisch behinderte Menschen zur Tagesstrukturierung bzw. -férderung
durch externe Tagesstattenbesucher genutzt werden, sofern eine Kooperation i. S. v. Rand-

nummer 4.1.2 \(ereinbart wurde.

Die Tagesstatte muss die zur Erflllung des Angebotes geeigneten Raumlichkeiten besitzen

und muss mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln zu erreichen sein.

Das Angebot der Tagesstatte ist regelmaRig, mindestens halbtags an finf Wochentagen

vorzuhalten.

5.
Art und Umfang der Férderung

51
Grundsatz

Die Férderung des laufenden Betriebes der Tagesstéatte erfolgt im Wege der institutionellen

Forderung als Zuschuss (Pauschale) aus Haushaltsmitteln des LWV.

5.2

Pauschalfinanzierung

Im Hinblick auf die Niederschwelligkeit des Angebotes erfolgt die Forderung in Form einer
Pauschalfinanzierung. Mit der Pauschalfinanzierung gelten alle laufenden Personal-, Sach-
und Verwaltungskosten fur die beschriebene Aufgabenstellung als abgegolten. Ein Eigenén-
teil des Tragers und Leistungen Dritter (z. B. Kommune, Land und anderer Sozialleistungs-
trager) mindern diesen Betrag nicht.
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Die Hohe der Pauschale setzt sich aus einem Sockelbetrag von 25.565 € und einem Aufsto-
ckungsbetrag von 0,28 € pro Einwohner mit Stand 31.12. des vorletzten Jahres zusammen.

Der sich ergebende Gesamtbetrag wird auf volle Tausend € aufgerundet.

Der Sockelbetrag und der Aufstockungsbetrag werden in entsprechender Anwendung der
fur die Vergltungen nach §§ 93 ff BSHG geltenden Regelungen fortgeschrieben. Basis flir
die Fortschreibung sind die im Jahr 2002 geltenden Forderbetrage, erhoht um die im Laufe
des Jahres 2002 evtl. noch zu vereinbarende allgemeine Erhéhung der Vergltungen. Im
Ubrigen werden die Férderbetrage jeweils mit Stand 31.12. des vorhergehenden Jahres

festgestellt; eine Erhéhung wahrend des laufenden Jahres erfolgt nicht.

5.3
Verteilung

Pro Stadt- bzw. Landkreis wird nur eine Tagesstatte geférdert. Soweit auf Grund der vor-
handenen Versorgungsstruktur der LWV der Errichtung von mehreren Teileinrichtungen
zugestimmt hat, ist der Pauschalbetrag entsprechend der von den Tragern getroffenen in-

ternen Vereinbarung nach Randnummer 4.1.2 aufzuteilen.

5.4

Abgeltung von Investitionskosten

Zusatzlich zu dem in Ziffer 5.2 Abs. 3 genannten Aufstockungsbetrag wird zur pauschalen
Abgeltung von Mieten, Mietnebenkosten, Hauskosten u. A. sowie sonstiger investiver Auf-
wendungen (insbesondere Instandhaltung und Modernisierung) ein Zuschlag von 0,08 € pro

Einwohner mit Stand 31.12. des vorletzten Jahres gewahrt.

6.

Antrags- und Bewilligungsverfahren

6.1

Anerkennung

Voraussetzung fur die Férderung ist die Anerkennung der Tagesstatte durch den LVWV.
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Die Anerkennung erfolgt nach Mafgabe dieser Richtlinien, insbesondere sind die Zuwen-

dungsvoraussetzungen der Randnummern 4 ff. zu beachten.

Die Anerkennung kann bei Nichterfillung der Anforderungen nach Randnummern 4 ff. ent-

zogen und die getroffene Vereinbarung gekindigt werden.

6.2

Forderantrag

Der Fortsetzungsantrag ist bis spadtestens 31.03. des jeweiligen Haushaltsjahres iber den
zustandigen Stadt- oder Landkreis beim LWV zu stellen.

Ein Neuantrag kann jederzeit gestellt werden.
Dem Antrag ist anzuschlieRBen:
Konzeption (nur bei der erstmaligen Antragstellung)

Stellungnahme des zustandigen Stadt- und Landkreises

Haushalts- oder Wirtschaftsplan der Tagesstatte (einschl. Organisations- und Stellenplan)

iR L

Erklarung des Zuwendungsempféangers, ob er allgemein oder flir die betreffende Tages-
statte zum Vorsteuerabzug nach § 15 Umsatzsteuergesetz berechtigt ist und Darstellung
der sich hieraus ergebenden Vorteile im Haushalts- oder Wirtschaftsplan.

5. Bei einem Fortsetzungsantrag: Der Verwendungsnachweis des Vorjahres
Der LWV kann bei Bedarf weitere Unterlagen anfordern.

In der Regel erfolgt die Antragstellung durch den Zuwendungsempfanger, d. h. grundsatzlich

durch den Betriebstrager der Tagesstétte.

6.3
Bewilligung

Uber die Bewilligung entscheidet der LWV.
Die Erteilung eines Bewilligungsbescheides ist von der Erflllung der unter Randnummer 6.1

und Randnummer 6.2 genannten Voraussetzungen abhéangig.

Der Bewilligungszeitraum ist grundsatzlich das Haushaltsjahr.
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Bei erstmaliger Einrichtung einer Tagesstéatte erfolgt eine anteiligé.Férderung, und zwar

riuckwirkend far 3 Monate ab dem Tag der Erdffnung.

6.4
Sonstige Bestimmungen und Regelungen

Far die Bewilligung und Abwicklung der Férderung finden auch die nachstehend genannten

Regelungen entsprechende Anwendung, soweit die Bestimmungen des Sozialgesetzbuches

(SGB) nicht entgegenstehen und keine anderen Regelungen vorgehen:

+ Vorldufige Allgemeine Verwaltungsvorschriften zu den §§ 44, 44 a der Landeshaushalts-
ordnung fur Baden-Wdrttemberg (VV-LHO).

¢ Allgemeine Neben'bestimmungen far Zuwendungen zur Projektférderung (ANBest-P).

Diese Bestimmungen und Regelungen werden zum Bestandteil des Bewilligungsbescheides

gemacht.

6.5

Pflichten des Zuwendungsempféngers

6.5.1
Grundsatz

Der Zuwendungsempfénger ist zur Beachtung der sonstigen Bestimmungen und Regelun-
gen der Randnummer 6.4 und der nachfolgenden Bestimmungen verpflichtet.

Der LWV kann im Einzelfall weitere Bestimmungen und Regelungen in den Bewilligungsbe-

scheid aufnehmen.

6.5.2
Zweckbindung

Die Forderung darf nur zur Erfallung des im Bewilligungsbescheid bestimmten Zwecks ver-

wendet werden.
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Der Zuwendungsempfénger ist verpflichtet, im Falle einer Zweckanderung die Forderung

anteilig zurtickzuerstatten.

Der Riickzahlungs- bzw. Erstattungsanspruch ist mit seiner Entstehung fallig und ab diesem

Zeitpunkt entsprechend den Bestimmungen der VV-LHO zu verzinsen.

6.5.3

Verwendungsnachweis

Die Verwendung der Zuwendung ist - sofern es sich nicht um einen Fortsetzungsantrag
handelt - innerhalb von 6 Monaten nach Ablauf des Haushaltsjahres dem LWV gegeniiber

nachzuweisen.

Bei einem Fortsetzungsantrag ist der Verwendungsnachweis zur Weiterbewilligung dem

jeweiligen Férderantrag beizufligen.

Der Vemendungsnachweis besteht aus einem Sachbericht und einem zahlenméfigen

Nachweis.

Fur die Priifung des Verwendungsnachweises gelten die einschlagigen Bestimmungen der
VV-LHO entsprechend. | |

6.6

Auszahlung
Die bewilligte Férderung wird nach Bestandskraft des Bewilligungsbescheides ausgezahit.
Die Auszahlung erfolgt grundsétzlich vierteljghrlich zur Mitte des Quartals.

6.7
Priifung durch den LWV

Der LWV ist berechtigt, die zweckentsprechende und wirtschaftliche Verwendung der For-
dermittel durch Einsicht in die Biicher, Belege und sonstige Unterlagen sowie durch &rtliche
Erhebungen zu prifen oder durch Beauftragte prifen zu lassen. Der Zuwendungsemfpanger

hat die erforderlichen Unterlagen bereit zu halten und die notwendigen Ausklnfte zu erteilen.
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Der LWV bestimmt Zeit und Art der Prufung und nimmt erforderliche Erhebungen vor Ort

Vvor.

Unterlagen, die der LWV zur Erflllung seiner Prifungsaufgaben fur erforderlich halt, sind
ihm auf Verlangen innerhalb einer bestimmten Frist vorzulegen. Dem LWV sind die erbete-
nen Auskiinfte zu erteilen. Dem LWV ist der Zutritt zu den Einrichtungen und den Raumen

der Dienste zu gestatten, die mit dieser Forderung finanziert worden sind.

7

Qualitatssicherung

Grundséatze und MaRstabe fur die Wirtschaftlichkeit und die Quaiitétséicherung der Leistun-
gen sowie das Verfahren zur Durchflhrung von Wirtschaftlichkeits- und Qualitatsprifungen

werden noch gesondert geregelt.

8.
In-Kraft-Treten

Die Richtlinien treten am 01.01.2003 in Kraft.
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Richtlinien des Landeswohlfahrtsverbandes Baden

iiber die Forderung von psycho-sozialen Beratungs- und ambulanten
Behandlungsstellen fiir Suchtgefdhrdete und Suchtkranke sowie von

Kontaktladen (RL-PSB/KL) i. 4. F. vom 09.12.1994

Der Landeswohlfahrtsverband Baden gewdhrt als freiwillige Leistung
im Rahmen der im Haushalt zur Verfiligung stehenden Mittel Zuschiisse
zu den Personalkosten der psycho-sozialen Beratungs- und ambulan-
ten Behandlungsstellen (PSB) sowie von Kontaktldden (KL) unter
folgenden Voraussetzungen nach MaBgabe dieser Richtlinien:

Fordervoraussetzungen

Voraussetzung flir die Bewilligung des Zuschusses ist, daB der
Landeswohlfahrtsverband die Schaffung einer PSB/eines KL fiir
notwendig hdlt wund die Fordervoraussetzungen nach den
Richtlinien des Ministeriums fiir Arbeit, Gesundheit und
Sozialordnung iiber die F8rderung von psycho-sozialen Bera-
tungs- und ambulanten Behandlungsstellen filir Suchtgefdhrdete
und Suchtkranke sowie von Kontaktldden (RL-PSB/KL) erfiillt
sind. _ '

Die PSB/der KL muBf nach den RL-PSB/KL die Férderung des Landes
erhalten.

Fir die personelle Ausstattung der PSB/des KL mit dem

erforderlichen qualifizierten Fachpersonal gelten die Rd.Nrn.
4.4 bis 4.7 der RL-PSB/KL des Landes.

Hohe der Forderung
Die Zuschiisse werden unter den gleichen Voraussetzungen be-
willigt, wie das Land Zuschiisse gewdhrt.

Die Rd.Nrn. 5.2 bis 5.3 der RL-PSB/KL des Landes sind
entsprechend anzuwenden.

Abweichend von der RA.Nr. 5.2 wird die ZuschuBh8he im jewei-
ligen Haushaltsplan des Landeswohlfahrtsverbandes Baden fest-
gesetzt. ;

Sachaufwendungen werden nicht bezuschuft.
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Triger von PSB, die am 31.12.77 allgemeine Férdermittel des
Bundes oder am 31.12.83 Fdrdermittel des Bundes nach dem An-
schluBprogramm zur Verbesserung der psychohygienischen Ver-
sorgung junger Menschen erhalten haben, werden nach MaBgabe
des Beschlusses der Verbandsversammlung vom 23.03.84 zusatz-

lich gefoérdert.

Verfahren

Der Trager der PSB/des KL hat einen formellen Antrag (lt.
Anlage) iliber den fiir den Sitz der PSB/des KL zustdndigen o&rt-
lichen Triger der Sozialhilfe bis spdtestens 31.03. beinm
Landeswohlfahrtsverband Baden einzureichen und jéhrlich zu
wiederholen. Die Antragsfrist ist gewahrt, wenn der Antrag
spatestens bis zu dem genannten Termin beim zust&ndigen ortli-
chen Triger der Sozialhilfe eingegangen ist. Geht der Antrag
spater ein oder wird erstmals ein Antrag auf Fodrderung
gestellt, beginnt die Forderung frithestens ab dem 1. des
Monats, in dem der Antrag beim Landeswohlfahrtsverband Baden
eingeht. Umstdnde, die einen hdheren ZuschuB zur Folge haben
kdnnen, werden spdtestens ab dem 1. des Monats beriicksichtigt,
in dem sie dem Landeswohlfahrtsverband Baden mitgeteilt wer-
den.

Dem Antrag ist die Stellungnahme des &rtlichen Trdgers der
Sozialhilfe beizufiigen.

Der Triger der PSB/des KL legt dem Landeswohlfahrtsverband
Baden jeweils zum 31.03. des auf die ZuschuBgewdhrung folgen-
den Jahres einen Verwendungsnachweis iiber den filir das Vorjahr
bewilligten Zuschuf vor.

Der Verwendungsnachweis muB alle mit dem Zuwendungszweck zu-
sammenhingenden Einnahmen und Ausgaben sowie Angaben {ber die
personelle Ausstattung der PSB/des KL mit  fachlicher
Qualifikation (2. B Diplompsychologe, Sozialarbeiter),
Eingruppierungsmerkmalen (nach BAT) sowie Art und Umfang der
Tdtigkeit (Funktion, Voll- oder Teilzeitbeschdftigung) enthal-
ten. :

Hierzu kann eine Mehrfertigung des dem zustdndigen Regie-

rungsprasidium vorzulegenden Verwendungsnachweises nach Rd.Nr.
8.4 der RL-PSB/KL des Landes verwendet werden. :

Inkrafttreten
Diese Richtlinien treten riickwirkend zum 01.01.94 in Kraft.

Die bisherigen Richtlinien vom 15.12.78 in der Fassung vom
03.12.92 treten zum 31.12.93 auBer Kraft.
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Richtlinien des Sozialministeriums zur Gewahrung von Zuwendungen fﬂ_r Psy-
chosoziale Beratungs- und ambulante Behandlungsstellen fiir Suchtgefdhrdete

und -kranke sowie fiir Kontaktldden (RL-PSB/KL)

Vom 09.11.2004 - Az.: 54-5070.18-2 -

INHALTSUBERSICHT

Zuwendungsziei,"Rechtsgru ndlage -
Zweck der Zuwendungen |
Zuwendungsempféanger
Zuwendungsvoraussetzungen

Art und Umfang, Héhe der Zuwendungen
Sonstige Zuwendungsbes.timmunge,n
Verfahren '
Inkrafttreten

® N O o N w N

1. Zuwendungsziel, Rechisgrundlagen '

Ziel der Landesférderung ist es, durch die Schaffung eines Netzes von ambulanten
Hilfeangeboten fur suchtgefahrdete und -kranke Menslchen eine bedarfsgerechte
Versorgung der Bevélkerung in diesem Bereich sicherzustellen. Die Zuwendungen
sollen den Aufbau und den bedarfsgerechten Ausbau von Psychosozialen Beratungs-
und ambulanten Behandlungsstellen fiir Suchtgeféhrdete und -kranke (PSB) sowie

von Kontaktlédden (KL) als niedrigschwelliges Angebot unterstitzen.
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Im Rahmen der vom Sozialministerium geférderten Einfiihrung von durch elektroni-
sche Datenverarbeitung (EDV) gestitzten Dokumentationssystemen fur die ambu-
lante Suchthilfe wird die Qualitatssicherung in den Beratungseinrichtungen durch eine
qualitativ hochwertige Dokumentation und durch eine éinrichtungsbezogene Leis-
tungserfassung unterstiitzt und die Méglichkeit zur Erhebung von einheitlich struktu-
rierten und erhobenen Daten fur die Gesundheits- und Suchtberichterstattung auf
Landesebene und dartber hinaus angestrebt. Die Zuwendungen werden nach MaR-
gabe dieser Richtlinien im Rahmen der im Staatshaushaltsplan verfugbaren Mittel
nach den §§ 23 und 44 der Landeshaushaltsordnung (LHO) und der Neufassung der
Verwaltungsvorschriften (VV) zu § 44 LHO gewahrt. Auf die Gewahrung einer Zuwen-
dung besteht kein Rechtsanspruch. Unwirksamkeit, Riicknahme oder Widerruf des
Bewilligungsbescheides sowie als Folge davon die Riickforderung des Zuschusses
und die Verzinsung richten sich nach Vemattungsverfeihrensrecht (vergleic_hé.insbe-

sondere §§ 48, 49 und 49a des LandesvenNaItungsverfahrensgesetze_s).
2. Zweck der Zuwendung
Zur Forderung der ambulanten Suchtkrankenhilfe werden nach MaBgabe dieser
‘Richtlinien Zuwendungen zu den Personalaufwendungen von PSB sowie von KL als
niedrigschwellige psychosoziale Beratungseinrichtungen gewéhrt. |
3. Zuwendungsempfﬁngér
Zuwendungsempfanger kénnen sein:
Gemeinnutzige Trager der freien Wohlfahrtspflege,
Kérperschaften, Anstalten oder Stiftungen des éffentlichen Rechts,

der Badische Landesverband fur Pravention und Rehabilitation (blv.)e. V.
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4. Zuwendungsvoraussetzungen

4.1 PSB kénnen geférdert werden, wenn sie

- Suchtkranken, Suchtgefahrdeten, deren Angehérig'en und Bezugspersonen

sowie anderen Ratsuchenden Auskunft und Beratung erteilen, insbesondere
auch ambulante oder stationére Therapie vorbereiten; die Offnungszeiten an

Werktagen milissen es auch Berufstatigen erlauben, die PSB aufzusanhen;
Suchtkranke auf der Grundlage eines Behandlungsplans ambulant behandeln;

bei von illegalen Drogen Abhangigen diese insbesondere im Rahmen einer
S'ubstitutionsbehand[ung nach den BUB-Richtlinien in der Fassung vom

10. Dezember 19.99 (BAnz. 2000 S. 4602), zuletzt geandert durch Bekannt-
machung vom 1 Dezember 2003 (BAnz. 2004 S. 5679), in ausreichender Ko-

operation mit dem behandelnden Arzt oder der behandelnden Arztin psycho-

sozial betreuen:

- im Anschluss an eine ambulante oder stationdre Therapie Aufgaben der

Nachsorge mit dem Ziel einer umfassenden psychischen, sozialen und beruf-

lichen Rehabilitation ibernehmen und

malgeblich an der Entwicklung ortlicher vorbeugehder MaRnahmen mitwirken

und selbst Initiativen ergreifen.

4.2 Einer PSB, die schwerpunktmaBig von illegalen Drogen Abhangige betreut,

43

obliegt es auch, HIV-infizierte Abhangige in ihrem unmittelbaren Umfeld gezielt
aufzusuchen, zu beraten, langerfristig zu begleiten, zu betreuen und fur weiter

gehende ambulante oder stationdre Behandlungsmafnahmen zu mbtivieren.

KL kc‘jnnen geférdert werden, wenn sie insbesondere von den illegalen Drogen_

Abhéangigen Uberlebenshilfen anbieten, die mit dem Drogehmissbrauch verbun-
denen Risiken (zum Beispiel "needle-sharing") mindern sowie die soziale Stabili-
sierung und Orientierung ff:'ardern, um mittel- und langfristig den Ausstieg aus der

Drogenabhangigkeit zu unterstitzen.
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s o

'Hierzu sind insbesondere folgende Angebbte vorzuhalten:

niedrigschwellige "Kontaktraumlichkeiten" als offenes Angebot mit der

Méglichkeit einer vertraulichen Beratung;

Hilfestellung bei der Grundversorgung (zum Beispiel Angebot von Essens-,
Dusch- und Waschmdéglichkeiten, Kleiderkammer, Spritzenabgabe bezie-

hungsweise -tausch, Kondomvergabe);

soziale Hilfestellung (zum Beispiel bei Behérdengéangen, Wohnungssuche)
einschlieRlich des Aufbaus einer gut funktionierenden lokalen Kooperation (zu

‘Gemeinde- und Stadtverwaltung);

suchtbegleitende psychosoziale Betreuung (insbesondere auch bei Drogenab-

h&ngigen, bei denen eine Substitutionsbehandlung erfolgt), wobei eine ausrei-
chende Kooperation mit den behandelnden Arzten und Arztinnen gesichert

sein muss (medizinische Versorgung, Krisenintervention);

Verkniipfung mit aufsuchender oder nachgehender Arbeit ("Street-Work").
Der KL muss konkrete Kooperationsabsprachen mit dem &rtlichen beziehungs-
weise regionalen Drogenhilfeverbund, insbesondere den Drogenberatungsstel-
len und anderen Einrichtungen der Drogenhilfe vor Ort, treffen.
Voraussetzung fir die Zuwendung ist die Besetzung

der PSB mit mindestens drei angestellten Fachkréaften (drei Vollstellen),
- des KL mit mindestens zwei angestellten Fachkraften (zwei Vollstellen).
Die Bewilligungsbehdorde kann sowohl bei der PSB als auch dem KL im Hinblick
auf den Bedarf oder fiir die Aufbauphase eine Unterschreitung der Mindestbe-
setzung zulassen. Wird die maRgebende Mindestbesetzung vortibergehend un-

terschritten, so ist dies fur die Férderbarkeit der Einrichtung als solcher bis zu

zwdlf Monaten unschadlich. Nach Ablauf von zwélf Monaten entféllt die Forde-
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4.6

4.7

-5 _

rung der Einrichtung bis die Mindestbesetzung wieder erreicht ist. Eine Vermin-
derung der Férderung wegen Nichtbesetzung von Stellen nach Nummer 5.4

bleibt davon unberihrt.
Fachkrafte im Sinne der Nurhmer 4.4 sind

staatlich 'anerkanhte, graduierte oder diplomierte Sozialarbeiter und

-arbeiterinnen,

staatlich anerkannte, graduierte oder diplomierte Sozialpadagogen und

-padagoginnen,

- Diplom-Padagogen und Diplom-P&dagoginnen (Fachrichtung Sozialpadago-

gik),
Diplom-Psychologen, Diplom-Psychologinnen sowie

Arzte und Arztinnen:

“mit abgeschlossener Berufsausbildung. Sie sollen. mogllchst Uber eine geeignete

Zusatzausbildung verfiigen.

.Der PSB muss ein D|piom -Psychologe, eine Diplom- -Psychologin, ein Arzt oder '

eine Arztln in ausreichendem MaRe zur Verfugung stehen.

Der Trager kann an Stelle der in Nummer 4.5 unter den ersten drei Spiegelstri-
chen genannten Fachkréafte in PSB bis zu zwei Mitarbeiter oder Mitarbeiterinnen
beziehungsweise in KL einen Mitarbeiter oder eine Mitarbeiterin mit gleichwerti-
ger Ausbildung oder Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen, die auf Grund ihrer Erfah-
rung und Personlichkeit hierfiir geeignet sind (zum Beispiel "Exuser"), einsetzen.
Neben Fachkraften (Numme_r 4.5) sollen der PSB und dem KL nach Bedarf ne-
benberuflich Arzte, Arztinnen, Juristen, Juristinnen, Seelsorger, Seelsorgerinnen
sowie weitere therapéutische Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen zur Verfiigung

stehen.



2.1

5.2

5.3

5.4

Art und Umfang, Héhe der Zuwendung

Die Zuwendung wird als Projektférderung im Wege der Festbetragsfinanzierung in

Form eines Zuschusses gewahrt.

Zuwendungsfahig sind die Personalkosten fiir angestelltes Fachpersonal nach

den Nummern 4.5 und 4.7.

Der Zuschuss bemisst sich nach der Zahl der bewilligten und auch tatséchlich

~ besetzten Stellen und betragt jahrlich je Vollstelle bis zu 17.900 Euro. Er wird fur

héchstens jeweils vier Vollstellen gewahrt; die Bewilligungsbehérde kann in be-

grindeten Ausnahmefallen weitere Stellen bewilligen.
Die Zuschiisse verringern sich oder entfallen gegebenenfalls,

wenn die verfligbaren Haushaltsmittel nicht ausreichen, um allen Antragen in |

voller Héhe zu entsprechen;

anteilig entsprechend der Zeit, in der eine Einrichtung nicht betrieben wird;

- anteilig entsprechend der Zeit, in der eine bewilligte Stelle nicht b_esetzt ist

oder in der fur eine bewilligte Stelle eine Vergiitung nicht bezahlt werden

muss;
anteilig entsprechend der Zeit, fir die Leistungen nach dem Dritten Buch
Sozialgesetzbuch (SGB lll), insbesondere nach

§ 218 Abs. 1 und §§ 260 bis 271 (SGB Ill), gewahrt werden;

wenn die Zuwendung nicht zweckentsprechend verwendet wird;

- wenn die PSB oder der KL die in Nummer 4 genannten Voraussetzungen

nicht erfullt.
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6.1

6.2

6.3

. 6.4

Fl

Sonstige Zuwendungsbhestimmungen

Die F(jrderl.ing einer Fachkraft nach diesen Richtlinien verringert sich anteilig,

wenn und soweit diese anderweitig aus Landesmitteln geférdert wird.

Der Trager der Einrichtung (Zuwendungsempfénger) ist verpflichtet, Anderun-

gen, die fUr die Férderung erheblich sind, der Bewilligungsbehc‘jrde unverzuglich

anzuzeigen.

Die Trager teilen zum frihestméglichen Zeitpunkt dem Regierungsprasidium die
Plahung neuer und die Erweiterung bestehender Einrichtungen mit. Dies ge-
schieht in den einzelnen Regierungsbezirken tiber die Landkreise oder Stadt-

kreise. Das Regierungsprasidium unterrichtet umgehend das Sozialministerium.

Die Trager der Einrichtungen, die im Rahmen der Einfithrung EDV-gestiitzter
Dokumentationssysteme geférdert werden, sind verpflichtet, nach Abschluss
dieser Férderung einen Datentransfer fiir landesweite Auswertungen auf der

Grundlage des vereinbarten Kerhdatens_atzes zu ermdglichen. .

Verfahren

Bewilligungsbehérde ist das fiir den Sitz der Einrichtung 6rtlich zusténd'ilge
Regierungsprasidium. Der Zuschuss wird jahrlich auf Antrag neu bewilligt. Der
Antrag ist nach Vordruck (Anlage 1) mit den dort vorgesehenen Uhteriagen in
doppelter Fertigung bei der Bewilligungsbehc‘irde zu stellen. Diese kann weitere
Nachweiée und Unterlagen anfordern. Antragsvordrucke werden bei der Bewilli-
gungsbehdrde bereitgehalten. Abweichend von.W Nummer 3.2.3.1 zu § 44 LHO
wird auf die Vorlage einer Erkl&rung zum Vo'rsteuerabzug nach § 15 des Um-
satzsteuergesetzes 1999 in der Fassung vom 9. Juni 1999 (BGBI. 1 S. 1271),
zuletzt geandert durch Artikel 5 des Gesetzes vom 15. Dezember 2003 (BGBI. |
S. 2645), verzichtet,
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7.3

7.4

7.5

7.6

Der Antrag fur das neue Kalenderjahr muss, wenn die Einrichtung bereits im
Vorjahr geférdert worden ist, der Bewilligungsbehdrde spatestens am 31.-Marz
des laufenden Jahres vorliegen. Geht der Antrag spater ein oder wird erstmals
ein Antrag auf Férderung gestellt, beginnt die Férderung frihestens vom Ersten
des Monats an, in dem der Antrag bei der Bewilligungsbehdrde eingeht. Um-
stande, die einen héheren Zuschuss zur Folge haben kénnen, werden ffi}hes—
tens vom Ersten deé Monats an beriicksichtigt, in dem sie der Bewilligungsbe-

hérde mitgeteilt werden.

Die Bewilligungsbehdrde libersendet den Bescheid (Anlage 2) zusammen
mit einer Kopie des Ant_raées’ nachrichtlich auch der Landeskreditbank Ba-
den-Wiirttemberg (L-Bank) sowie den im Antrag aufgefiihrten weiteren Zu-

schussgebern. Entsprechendes gilt bei Riicknahme oder Widerruf einer

Bewilligung.

Abweichend von VV Nummer 13.4 zu § 44 LHO sind bei der Gewahrung der Zu-
wendungen an kommunale Kérperschaften die Aligemeinen Nebenbestimmun-
gen fir die Zuwendungen zur Projekiférderung (ANBest-P) zum Bestandteil des

Bewilligungsbescheides zu machen.

Der Zuschuss wird abweichend von VV Nummer 7 zu § 44 LHO in der Regel
in einem Betrag zum 1. Juli eines jeden Jahres ausbezahlt, wenn die im
Bewilligungsbescheid genannten Voraussetzungen erfiillt sind und der
Bewilligungsbescheid besténdskréftig ist. Durch die Abgabe einer Rechts-
behelfsverzichtserklarung (Anlage 4) kann die Bestandskraft vorzeitig her-
beigefiihrt werden. Die Auszahlung des Zuschusses erfolgt durch die L-

Bank.

Der Zuwendungsempfanger hat abweichend von Nummer 6.1 ANBest-P bis
zum 30. April des folgenden Jahres der L-Bank den Verwendungsnachweis

nach Vordruck (Anlage 3) vorzulegen.
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8. Inkrafttreten

Diese Richtlinien treten am 1. Januar 2005 in Kraft. Giéichzeitig treten die Richtlinien
des Sozialministeriums zur Gewahrung von Zuwendungen fur Psychosoziale Bera-
tungs- und ambulante Behandlungsstellen fur Suchtgefahrdete und Suchtkranke so-
wie fur Kontaktladen vom 25. Februar 2002 (GABI. S.313) auBer Kraft.
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Landeswohlfahrtsverband Baden Posifach 41 09 76024 Karlsruhe LGnd@SSOZiUlOmT

An die Landratsédmter, kreisfreien ' Spitzenverbinde der
Stadte und beauftragten Stellen Freien Wohlfahrtspflege
- Burgermeisteramter - ' _

in den Regierungsbezirken It. Verteiler

Ereiburg und Karlsruhe

(Bai Antwort bitta angeben) . . :
Unser Zeichen/Bearbeiter/in i Telefon (0721) 8107- Datum

2423 73329/2402 o | 418 24.10.2000
Herr Hechler - '

Rundschreiben Nr.: 216 / 2000

Richtlinien zur ambuianten Hilfe fiir Personen mit besonderen sozm!en Schwneng«-

kelten nach § 72 BSHG ; _ -

M@

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Landeswohlfahrtsverband Baden ist auf Grund. der seit 01.01.2000 glitigen Fassung des
§ 3 AGBSHG sachlich zustandig fur die arhbulante Hilfe fur Personen mit besonderen sozia-
len Schwierigkeiten nach § 72 BSHG. Die Durchfiihrung der Hilfen ist durch die Satzung des
Landaswohlfahrtsverbandes Baden tiber die Heranziehung der értlichen Tréager der Sozial-
hilfe-und kreisangehériger Gemeinden vom 03.12.1999 auf die ortlichen Trager der Sozxal~

hilfe tbertragen.

»

Der Verbandsausschuss hat die beiliegenden Richtlinien in seiner Sftzung am 22.09.2000
verabschiedet. Sie basieren im Wesentlichen auf den mit Rundschreiben Nr. 220/99 vom
16.12.1999 zur Diskussion gestellten Bearbeitungshinweise ,Ambulante Hlffen fUr Personen
mit besonderen sozralen Schwierigkeiten nach § 72 BSHG* und berdcksncht:gen weitest-
gehend die von den ortlichen Tragern der Sozialhilfe und der Liga der Freien Wohi-

fahrtspflege vorgetragenen Anderungs- bzw. Erganzungswunsche
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Die Richtlinien sollen der einheitlichen Durchfihrung der ambulanten Hilfe nach § 72 BSHG
dienen. Sie sind zum 01.10.2000 in Kraft getretén.

1% | Vertragsrecht _

Die Vorschriften der §§ 93 ff BSHG verpflichten Leistungstrager und Leistungserbringer
grundsatzlich zu vertraglichen Regelungen Uber die zu erbringenden Leistungen und Vergi-
tungen sowie die Prifung der Qualitat und Wirtschaftlichkeit. Sobald der Rahmenvertrag
nach § 93 d Abs. 2 BSHG (ambulant) abges'chkossen ist, sind flr die Angebbte
JAufnahmehaus” und ,Betreute Wohnformen", die .einzelfal!bezogen abgerechnet werden,

Vereinbarungen nach §§ 93 ff. BSHG abzuschlieRen.

Demgegentiber werdeﬁ die Angebotg ,Fachberatungsstellen" und ,Tagesstatten* nicht ein-
zelfallbezogen abgerechnet, sondern durch eine pauschale Vergitung. Hier werden daher
nicht Vereinbarungen nach §§ 93 ff BSHG abzuschliefien sein, sondem é&ffentlich-rechtliche

Vertrége nach § 53 SGB X, die sich inhaltlich an den Vorgaben des Rahmenvertrages

orientieren werden.

Vor diesem Hintergrund enthalten die Richtlinien keine detaillierten Regelungen Uber das

Verhaltnis zwischen Leistungstrdger und Leistungserbringer sowie Uber das einzuhaltende
Verfahren. Auch muss mit der Herausgabe von Vordrucken zugewartet werden, bis die Vor-

gaben des Rahmenvertrages bekannt sind.

2 Ubergangsregelung
Bis zum Abschluss der Vereinbarungen bzw. Vertrage gilt folgendes:

2.1 .
Bei der ambulanten Hilfe in Betreuten Wohnformen kann die mit Rundschreiben Nr.

214/2000 vom 05.09.2000 bekannt gegebene Failpauschale in Héhe von monatlich
750,00 DM abgerechnet werden.

2.2
Die jahrliche Vergiitungspauschale fir Fachberatungsstellen betragt pro anerkannte

Vollstelle Sozialarbeit 110.880,00 DM. Dieser Betrag setzt sich wie folgt zusammen:
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Personalkosten (1 Vollstelle Sozialarbeiter/-pddagoge) 192.400,-- DM
zzgl. Sach-/Verwaltungskosten ( 20 % aus 92.400,-- DM) 18.480.-- DM

Vergltungspauschale 110.880,-- DM.

Diese Vérgutungspauschale wird vom Landeswohlfahirtsverband Baden zu 100 % Uber-
nommen. Von der urspriinglichen Vorgabe, dass der Tréager der Fachberatungsstelle einen
Eigenanteil in Hhe von 10 % aufzubringen hat, ist der Landeswohlfahrtsverband Baden auf

Grund der Empfehlungen des Sozialhilfeausschusses abgertickt.

3. Hinweise

3.1 Tagesstatten

Tagesstatten werden nicht nur von Hilfesuchenden nach § 72 BSHG genutzt, sondern auch
von anderen Personen (z.B. Arbeitslosen, Ubersiedlern, psychisch Kranken sowie der
Armutsbevélkerung der Kemmune). Konsequenterweise ist daher die Finanzierung der Per-
sonal-, Sach- undIM'iet-/Geb_éludekosten zwischen Landeswohlfahrt_sverband Baden, ort-
lichem Trager der Sozialhilfe und ggfv der Standortkommune aufzuteilen. Der Landeswdhi—
fahrtsverband Baden Ubernimmt hierbei 100 % der anzuerkennenden Persqnalkostén.

Die Anzahl der Tagessté{ten soll grundsétzlich die ‘Zahl der Fachberatungsstellen nicht
Uberschreiten. Deshalb und auch um dem Kooperationsgedanken Rechhung zu tragen,
sehen die Richtlinien in der Anlage 1 Rdnr. 7.3."1 bzw. 7.3.2 in Anlehnung an die vorlaufigen
Regelungen flir Tagesstatten fur psychisch Kranke und behinderte Menschen vom
17.07.2000 vor, dass der Zuschuss gégebenenfaf!s.zwischen mehreren Angeboten aufzu-

teilen ist.

3.2  Schaffung von _Aufnahmehéusern
In Baden sind Aufnahmehéduser noch nicht existent. Sie sollen nach Abschiuss des
Rahmenvertrages (ambulant) in der Regel durch Umwandlung von stationdren Platzen in

ambulante Platze geschaffen werden.

4. Auszahlung Tagessatz
Die  vom Landeswohlfahrtsverband Baden geleistete - Vergltungspauschale  fir
Fachberatungsstellen umfasst nicht die von den Fachberatungsstellen auf Grund der

Vereinbarungen mit den ortlichen Tragern der Sozialhilfe (bernommene Aufgabe der
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4

Gewahrung von Barleistungen (z.B. HLU, Tagessatz). Hier handelt es sich grundsatzlich
nicht um Hilfe nach §'72 BSHG, sondern um Hilfe zum Lebensunterhalt nach § 11 ff BSHG.

In vielen Fachberatungsstellen ist es gangige Praxis, dass der Tagéssatz vom Sozialarbeiter
ausbezahlt wird. Aus Sicht des Landeswohlfahrtsverbandes Baden ist ein Sczialarbeiter fur
eine derartige Tatigkeit (berqualifiziert. Der Landeswohlifahrtsverband Baden kann daher
diese Praxis nur dann akzeptieren, wenn die Auszahlung des Tagessatzes eng mit der Bera-

tung verbunden ist und damit als Hilfe nach § 72 BSHG angeseheh werden kann.

Von Hilfe nach § 72 BSHG kann aber keinesfalls dann gesprochen werden, wenn der
Tagessatz an Durchreisende bzw. Wohnungslose ausbezahlt wird, die keine personliche
Hilfe i.S.v. § 72 Abs. 3 BSHQ (Beratung) in Anspruch nehmen wollen. In diesen Fallen sollte
der Tagessatz durch Vérwaltungskréfte ausbezahlt werden, weshalb dér Landeswohlfahrts-
verband Baden darum bittet, die gangige Praxis bis spatestens 31.12.2001 entsprechend

_umzustellen. : -

Mit freundlichen GrtRen

}\_/ o
Dr. VigenerT ' L
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Landeswohlfahrtsverband Baden ' Karlsruhe, 22.09.2000
Fachbereich Landessozialamt :

Richtlinien

zur ambulanten Hilfe flir Personen mit besonderen sozialen
' Schwierigkeiten nach &8 72 BSHG

Praambel

Nach § 3a BSHG hat die ambulante Hilfe Vorrang vor der stationdren Hilfe.
Der Nachrang der Hilfe nach § 72 BSHG gegeniiber anderen Bestimmungen des
BSHG bzw. gegeniiber dem SGB VIl ist zu beachten.

- Die nachfolgenden Richtlinien-dienen der einheitlichen Durchfiihrung der ambu-
lanten Hilfe nach § 72 BSHG. |

Die Anlagen_1 bis 4 sind Bestandteil dieser Richtlinien.
Die Richtlinien des Landeswohl%ahrtsverbandes Baden fir die Gewdhrung von

Hilfe nach 8 72 BSHG in stationéren Einrichtungen vom 03.12.1992 werden von
diesen Richtlinien nicht berihrt.

y Zustdndigkeit / Grundsétzliches

1.1 Sachliche Zustindigkeit
Nach den §§ 99, 1IOO BSHG sind die Stadt- und Landkreise als ortliche Trager

der Sozialhilfe sachlich zusténdig fir die ambulanten Hilfen nach § 72 BSHG
sofern Landesrecht keine andere Regelung vorsieht.

36



Abweichend hiervon ist nach 8§ 3 AGBSHG der Landeswohlfahrtsverband als
Uberdrtlicher Trager der Sozialhilfe (Leistungstrager) ab 01.01.2000 sachlich
zustandig fur die Hilfe zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten nach
§ 72 BSHG auRerhalb von Anstalten, Heimen und gleichartigen Einrichtungen
oder Einrichtungen zur teilstationdren Betreuung einschlieRlich der nach § 100

Abs. 2 Halbsatz 1 BSHG gleichzeitig zu gewahrenden Leistungen, insbesondere

Hilfe ium Lebensunterhalt und Krankenhilfe.

Es handelt sich hier um eine (bergreifende sachliche Zustandigkeit des
Landeswohlfahrtsverbandes. Die Leistungen selbst bleiben eigenstandig und
werden nicht Bestandteil der ambulanten Hilfe nach § 72 BSHG. Der Begriff
“gleichzeitig” erstreckt sich auf den Leistungszeitraum der zu gewahrenden Hilfe.

Voraussetzung ist, dass iiber einen lingeren Zeitraum regelméaBig in zeitlich
engen Abstinden personliche Hilfe (Beratung und Betreuung) nach den
Besonderheiten des Finzelfalles (§ 3 BSHG) durch Fachpersonal geleistet wird.
Rege!mé'&*‘g ist die Hilfe dann, wenn innerhalb von 14 Tagen mindestens eine
Beratung durch Fachpersonal durchgefiihrt wird. Dies schlie3t nicht aus, dass es
sich auch bei einmaliger ader unregelmaRiger Beratung um Hilfe nach § 72 BSHG
handelt, fir deren Gewa&hrung der Landeswohlfahrtsverband sachlich zustandig

ist.

Der Hil.feverlauf ist regelmaRig durch einen Gesamt-/Hilfeplan oder einen

bedarfsbegriindenden Bericht nachzuweisen.

Fdr die Dauer der MaRnahme nach & 72 BSHG kann der &rtliche Tréger der
Sozialhilfe somit samtliche Sozialhilfeleistungen, die zeitgleich zu erbringen sind,
mit dem Landeswohifahrtsverband abrechnen (§ 3 Abs. 2 Satz 2 AGBSHG).

Die Hilfe in Notunterkliinften, Obdachlosenunterkiinften, Ubernachtungsstatten

und dhnlichen Unterkilinften, die keinen standigen Aufenthalt wahrend des Tages

oder grundséatzlich keinen langeren Aufenthalt zulassen, ist keine ambulante Hilfe -

. S.von § 72 Abs. 2 BSHG, sondern Hilfe zum Lebensunterhalt. Gleiches gilt bei
der Unterbrlngung in Gasthofen.

Die sachliche Zustand|gke|t des Landeswohffahrtsverbandes endet spéatestens
zwei Wochen nach dem letzten Beratungskontakt.
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1.2 Ortliche Zustindigkeit

Fir die Durchfihrung der Hilfe ortlich zusténdig ist der ortliche Trager der
Sozialhilfe, in dessen Bereich sich der Hilfeempfénger tatsichlich aufhilt. Diese
Zustandigkeit bleibt bis zur Beendigung der Hilfe auch dann bestehen, wenn die
Hilfe (auf Grund eines Wechsels des Hilfeangebotes) auRerhalb seines Bereiches

sichergestellt wird.

2. Personenkreis
2.1 Zielgruppe

Die Richtlinien gelten flir Personen bei denen besondere Lebensverhiltnisse mit
sozialen Schwierigkeiten verbunden sind, wenn sie diese Schwierigkeiten nicht
aus eigener Kraft (berwinden kénnen und deren Hilfebedarf nicht durch
Leistungen nach anderen Bestimmungen des BSHG oder nach dem Achten Buch
Sozialgesetzbuch (Kinder- und Jugendhilfe) gedeckt wird. '

Uber Antrage von Auslandern ist unter Bert’:ck'si-chtigung des § 120 BSHG und
der Grundsatze fur die Gewaéhrung von Sozialhilfe an Auslander (Auslandergrund-

sdtze) zu entscheiden.

Besondere Lebensverhéltnisse sind dann mit sozialen Schwierigkeiten verbunden,
- wenn die Uberwmdung sozialer SchW|er|gke|ten auch die Uberwindung beson-
derer Lebensverhiltnisse erfordert.

2.2 Besondere Lebensverhiltnisse sind insbesondere:
* ungesicherte wirtschaftliche Lebensgrundlage
» fehlender oder nicht ausreichender Wohnraum
» gewaltgeprégte Lebensumstédnde :
* Entlassung aus Freiheitsentziehung in ungesicherte Lebensverhiitnisse.
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2.3 SOZIa!e Schwierigkeiten sind insbesondere:
o Leben in der Gemeinschaft ist nachhaltig emgeschrankt oder mcht mdglich
* Schwierigkeiten bei der Erhaltung oder Beschaffung einer Wohnung
e Schwierigkeiten bei der Erlangung oder Sicherung eines Arbeltsp}atzes
o Straffalligkeit
» fehlende oder gestdrte familidre oder andere soziale Beziehungen. -

Die sozialen Schwierigkeiten missen von gravierender Art sein, also deutlich tUber
allgemeine Lebensschwierigkeiten,(z.B. Kontaktschwierigkeiten, wirtschaftliche
oder berufliche Schwierigkeiten, familidre Konflikte) wie sie im Leben eines jeden

Menschen eintreten kénnen, hinausgehen.
2.4  Abgrenzung zu Wohnungsnotfillen

Personen, die lediglich wohnungsmaRig nicht bzw. nicht ausreichend versorgt
sind, ansonsten aber keinen oger'ailen-faus einen. geringen Betreuungsbedarf
haben, erhalten keine Hilffe nach § 72 BSHG (z.B. Obdachlose, von -
Waohnungslosigkeit bedrohte Menschen, aus Freiheitsentziehung Entlassene).

2. Hilfeangebote

3.1 _
Die ambulante Hilfe nach § 72 wird insbesondere in bzw. von

Tagesstatten (Anlage 1) ’
Fachberatungsstellen einschliellich StraBensozialarbeit {An-l'age 2)
Aufnahmeh&usern (Anlage 3)’

Betreuten Wohnformen (Anlage 4)

Ll

Beschaftigungsgesellschaften und anderen Angeboten der Hilfe zur Arbeit

angeboten.

' Anmerkung: _
Im Bereich des Landeswohlfahrtsverbandes Baden wird die Umwandlung von Aufnahmeheimen

in Aufnahmehduser nach Abschiuss des Rahmenvertrages fir ambulante Angebote nach
£§ 93 ff BSHG erfolgen.
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3.2 ;
Im Hinblick auf die besondere Problematik sind frauenspezifische Angebote
sinnvoll.

3.3

Keine ambulanten Angebote i. S. dieser Richtlinien sind vor allem solche, in
denen ausschliellich oder Uberwiegend Hilfe zum Lebensunterhalt (Unterkunft
und ggf. Verpflegung) ohne persénliche Hilfe geleistet wird.

4, Art, Form und MaR der Hilfe

4.1, Ziel

Ziel der Hilfe ist die Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten und damit
die Erméglichung der Teilnahme am Leben in der Gemeinschaft.

Die Hilfe ist in allen ihren Phasen so zu gestalten, dass ihr Ziel, den/die

Hilfeempfangerln durch seine/ihre Elnghederung unabhangig von der Sozialhilfe zu
"~ machen, moghchst erre:cht werden kann (Hilfe zur Selbsthilfe § 1 Abs. 2 BSHG).

4.2. MaBnahmen . _
Es handelt sich um MaRnahmen nach § 72 BSHG, -wenn neben der Hilfe zum
Lebensunterhalt Beratung und personliche Betreuung fur den Hilfesuchenden und
seine  Angehorigen, Hilfen zur Ausbildung, Erlangung und Sicherung eines
Arbeitsplatzes sowie MaRnahmen bei der Erhaltung und Beschaffung einer

Wohnung geleistet wird (§ 72 Abs. 2 BSHG i. V. m. §§ 7 - 10 VO zu § 72

BSHG).

Dies geschieht u. a. durch psychosoziale Hilfen, die Anleitung zu wirtschaft-

lichem Umgang mit Geld, MaRnahmen des Arbeitstrainings sowie Wohn- und
Haushaltstraining. '

4.3 Dauer der MaRnahmen
Ambulante Hilfen nach § 72 BSHG sind von ihrer Zlelsetzung her keine
Dauerhilfen. Die Hilfe endet, wenn ihr Ziel erreicht ist.
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4.4 Entscheidungsfindung _

Uber Form und MaR der Hilfe entscheidet der zustandige értliche Trager der Sozial-
hilfe unter Berlcksichtigung der individuellen Lebenssituation des/der Hilfe-
empfangerin nach pflichtgem&Rem Ermessen.

o Einsatz von Einkommen und Vermdgen

51 Persdnliche Hilfe

Eine Kostenbeteiligung des/der Hilfeempfangersin erfalgt nicht, sofern persénliche -

Hilfe gem. § 72 Abs. 3 BSHG gewéhrt wird (Beratung und Betreu_ung).

5.2 HLU, Krankenhilfe, sonstige Hilfe
Far die Gewéhrung von Hilfe zum Lebensunterhalt ist Abschnitt 2 BSHG und fur die
Krankenhilfe § 37 BSHG mafigebend. Der Einsatz des Einkommens und Vermégens

richtet sich bei diesen Leistungen nach Abschnitt 4 BSHG. § 72 Abs. 3 BSHG und

die S_oz'ia!hilferichtlinien Baden-Wiirttemberg sind dabei zu beachten.

6. Inanspruchnahme der Unterhaltspflichtigen

6.1 Harte
In der Regel stellt die Inanspruchnahme der Unterh@ltspﬂichtigen eine Harte i.S.v.
§ 91 Abs. 2 BSHG dar. ' :

6.2. Erfolg der Hilfe

Im Ubrigen sind Unterhaltsanspriiche nach dem biirgerlichen Recht nicht geltend
zu machen, wenn dies den Erfolg der Hilfe gefahrden wiirde (§ 72 Abs. 3 BSHG).

%, Trager der Hilfeangebote (Leistungserbringer)

7.1  Trager konnen sein:
s Gemeinden und Landkreise
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« Verbande der freien Wohlfahrtspflege i.S.v. § 10 BSHG sowie privat-
gewerbliche Tréager, insbesondere Tréger von Einrichtungen und Diensten
flr Personen mit besonderen sozialen Schwierigkeiten, die die Gewahr fir
eine qualifizierte Betreuungsarbeit bieten.

Fi2 Kooperatioh
Die verschiedenen Hilfeangebote kooperieren sowohl im konkreten Einzelfall als

auch in strukturellen Fragen. Dies gilt auch dann, wenn die Hilfeangebote in
unterschiedlicher Tragerschaft stehen. '

8. Personal

Der Leistungserbringer muss flr die Betreuungsarbeit Fachpersonal einsetzen.
Fachpersonal in diesem Sinne sind Sozialarbeiterinnen, Sozialpadagoglnnen oder
sonstiges Personal mit entsprechender Zusatzausbildung bzw. besonderer nach-
gewiesener Erfahrung im Umgang mit dem Personenkreis des § 72 BSHG. Dies
schlieRt die Einbihdung ehren-/nebenamtlicher Kréfte nicht aus (z.B.. in Tages«
statten). - - -

!

Die personelle Ausstattung muss eine ganzjahrige Besetzung inklusive Vertretung

gewabhrleisten. ; =

8. Verhiltnis Leistungserbringer / Leistungstriager

9.1. Kooperation _
Der Leistungserbringer arbeitet mit dem zusténdigen értlichen Trager der
Sozialhilfe zusammen und trifft mit = diesem einvernehmlich erforderliche

Absprachen.

8.2 Vereinbarungen ,
Wird das Angebot im Rahmen der Einzelfallhilfe finanziert, ist Voraussetzdng fir
die Finanzierung der Abschluss einer Vereinbarung nach §§ 93 ff BSHG auf der
Grundiage eines (noch abzuschlieBenden) Rahmenvertrages flr ambulante Hilfen.
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9.3 Institutionelle Férderung

Vor Errichtung oder Erweiterung eines Hilfeangebotes bzw. Veranderung der

Konzeption ist die Zustimmung des Landeswohlfahrtsverbandes einzuholen, der
im  Einvernehmen mit dem zusténdigen &rtlichen Trager der Sozialhilfe
entscheidet.

Die Finanzierung von Fachberatungsstellen und Tagesstétten erfolgt institutionell
nach Mal3gabe dieser Richtlinien.

10. Dokumentation
Dem Landeswohlfahrtsverband ist {iber den zusféndigen Ortlichen Trager der

Sozialhilfe jahrlich zum 31.03. {ber die erfolgte Betreuungsarbeit zu berichten.
Naheres ergibt sich aus den Anlagen.

11. In-Kraft-Treten

Die Richtlinien treten gem&R Beschluss des Verbandsausschusses vom R

22.09.2000 am 01.10.2000 in Kraft.
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-Landeswohlfahrtsverband Baden Karlsruhe, 22.09.2000
Fachbereich Landessozizalamt

21

Ambulante Hilfen in Tagesstétten nach
§ 72BSHG i.V.m. § 3 AG BSHG

Grundsétzliches / Definition

Die Tagesstatte gibt Menschen die Méglichkeit zum Aufenthélt in einer ge-
schitzten Umgebung ohne Verpflichtung zur Inanépruchnahme weiterer Hilfe.
Sie ist ein ambulantes niederschwelliges Begegnungs-, Vermittlungs- und Be-
ratungsangebot flir Menschen, bei denen besondere soziale Schwierigkeiten

der Teilnahme am Leben in der Gemeinschaft entgegenstehen.

Je nach Bedarf und értlichen Gegebenheiten kann die Tagesstétte solitar ge-
fUhrt werden, also ohne réumliche und organisatorische Anbindung an andere
Hilfeangebote, oder als Tagesstétte / Warmestube in rdumlicher und / oder

arganisatorischer Anbindung an andere Hilfeangebote.:

Personenkreis

Zielgruppe _
Die Tagesstatte ist ein Angebot fiir den in § 72 Abs. 1 BSHG beschriebenen

Personenkreis, inshesondere flir

 allein stehende Wohnungslose und Paare, die standig auf der Stralle leben

und das Hilfesystem nicht oder nur selektiv nutzen
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2.2

3.1

3.2

3.3

3.4

e Wohnungslose, die in Notunterkiinften untergebracht sind und sich tags-
tiber auf der Strale aufhalten '
« Personen, die Versorgungsangebote bendtigen und situationsbezogen um

Beratung und Unterstt]tzung nachfragen.

Andere Personen

Die Tagesstatten werden nicht nur von Hilfesuchenden nach § 72 BSHG auf-
gesucht, sondern auch von Arbeitslosen, Ubersiedlern, psychisch Kranken
sowie der Armutsbevdlkerung der Kommune. Dies kann helfen, eine Stigma-

tisierung zu vermeiden.

Ziele und Inhalte

Kontaktangebot
In der Tagesstatte haben die Besucherlnnen die 'Méglichkeit ginen offenen,
nicht durch hohe Erwartungen belasteten Kontakt zu Sozialarbeiterninnen

oder ahnlichem Fachpersonal aufzubauen. Dadurch konnen gewisse

Schwellenangste abgebaut werdeh, wodurch eine Vermittlung in das be- -

stehende Hilfesystem-erleichtert wird.

Mindestversorgung
Die Hilfe soll eine Mindestversorgung in geschitztem Rahmen ermoéglichen
(z.B. Kt)rperrefnigung', Kleider, Waschereinigung, Kleiderkammer, Verpfle-

gung, Schliel¥facher, Meldeadresse).

Gesundheitsfﬁfsorge
Bei Bedarf sollen Angebote zur Erhaltung und Wiederherstellung der Gesund-

heit vorgehalten werden.

Aufbau sozialer Beziehungen
Die Tagesstatte soll gesellschaftliche Ausgrenzungen und Isolationen Uber-

winden helfen und den Aufbau sozialer Beziehungen unterstitzen/férdern

2
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3.5

41

4,2

4.3

5.1

(z.B. durch Bereitstellung von Kommunikationsmitteln und Gruppen- und Frei-

zeitangeboten).

Uber Ziele und Inhalte ist eine Konzeption zu erstellen.

Organisatorische und rdumliche Anforderungen

Lage
Die Tagesstatte soll méglichst am StandoE‘t der Fachberatungsstelle eingerich-
tet werden, aber raumlich getrennt von ihr. Fur Tagesstatte und Fachberatung

sollten zwei getrennte Eingénge vorhanden sein.

Tagesstitte fiir Frauen

Sofern sich keine separate Tagesstatte fir Frauen einrichten lasst, sind durch
rdumliche Gliederung und/oder organisatorische MaRnahmen (z.B. verschie-
dene _C")ffnu_ngsze]ten) die Voraussetzungen flr einen reibungslosen Ablauf zu
schaffen. Wenigstens s-r-:all-die Tagesstatte optisch abgegrenzte Riickzugs-
maoglichkeiten flr Frauen bieten oder den Frauen einen Aufenthalt bei Tag

ermdglichen.

Offnungszeiten
Die Tégesstétte soll an funf Wochentagen tiglich mindestens funf Stunden

geodffnet sein.

Bauliche Ausstattung

Solitar gefiihrte Tagesstitte
Die solitar gefihrte Tagesstatte soll, abhéngig von der riumlichen Ausstat-
tung, eine Kapazitdt von 30 bis 40 Platzen nicht Uberschreiten. Ausreichende

Funktionsrdume sind vorzuhalten wie z.B.:
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6.1.

6.2

Aufenthaltsrdume mit Mdglichkeiten fir Telefon, Schreiben, Informationen

Kochgelegenheit/Essensausgabestelle

Sanitére Anlagen einschlieRlich Bad/Dusche

Gruppenrdume/Ruherdume.

Tagesstitte / Warmestube in Anbindung an die Fachberatungsstelle

Diese Tagesstatte/WWarmestube kann kleiner sein als die solitar gefithrte Ta-
gesstatte. Die Ausgestaltung der R&ume sollte eine multifunktionale Nutzung
ermoglichen. Sie soll einen Tagesaufenthalt erméglichen und sanitare An!al-

gen einschliellich Méglichkeiten zur Kérperreinigung vorhalten.

Personelle Ausstattung

Solitar ge_f_ii.hrte Tagesstitte

Flr die Leitung der Tagesstatte ist eine Fachkraft erforderlich. Je nach An-
geboten, Anzahl der Besucherlnnen, Offnungszeiten, Lage und GréRe der
Einrichtung kann auch ein héherer Perscnalbedarf (z.B. hauswirtschaftliches
Personal, Zivildienstleistende, ehren-/nebenamtliche Krafte) in Betracht kom-

men. d -

Die Fachkraft soll die ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen beraten, begleiten und
fortbilden.

Tagesstétte / Warmestube in Anbindung an die Fachberatungsstelle
Die Leitung der Tagesstatte und die Anleitung der ehren-/nebenamtlichen
Kréfte, Zivildienstleistenden und im Rahmen der Hilfe zur Arbeit Beschaftigten

obliegt dem Inhaber der Fachberatungsstelle.
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7

7.3

7.3.1

Grundsitze fiir die Finanzierung

‘Umfang

Da die Tagesstatte von verschiedenen Personengruppen besucht wird und
neben pauschalen ambulanten Hilfen nach § 72 BSHG auch Hilfen zur exi-
stenziellen Grundsicherung (Hilfe zum Lebensunterhalt) anbietet, ist die Fi-
nanzierung' der Personal-, Sach- und Miet-/Gebsudekosten zwischen Lan-
deswohlfahrtsverband, 6rtlichem Soziathi!fétréger und gegebenenfalls der
Standortkommune aufzuteilen. Der Landeswohlfahrtsverband ubernimmt die

notwendigen Personalkosten.

Institutionelle Finanzierung

Da der Besuch der Tagesstatte unverbindlich und freiwillig ist und Anonymitat
gewahrleistet sein soll, wird sie institutionell finanziert (§ 53 SGB X).

Die Anzahl der so finanzierten Té_gesstétten soll grundsatzlich die Zahl derﬂ
Fachberatungsstellen nicht Uberschreiten. b
Die.DurcthJh_,rung der institutionellen Finanzierung durch den Landeswohl-

fahrtsverband ist nicht cfen ortlichen Tragern der Sozialhilfe Gibertragen.

Personalkosten _ ' -

Solitér gefiihrte Tagesstétte

Je nach Offnungszeiten und Besucherzahl werden Pefsonalkosten fir eine

0,5 Fachkraftstelle bis 1,0 Fachkraftstelle Gbernommen.

Je nach Offnungszeiten und Besucherzahl wird ein pauschaler Zuschuss fur

Zivildienstleistende, hauswirtschaftliches Personal sowie ehren- und neben-

" amtliche Helfer gewshrt,

Sollten in einem Stadt- oder Landkreis mehere Angebote eingerichtet sein, die

weiterbestehen sollen, ist der Zuschuss zwischen diesen aufzuteilen.
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7.3.2 Tagesstatte / Warmestube in Anbindung an die Fachberatungsstelle
Unter Beriicksichtigung der C')ﬁnungszeiten und der Besucherzahl wird ein
Pauschalzuschuss zur Beschéftigung von Zivildienstleistenden, hauswirt-

schaftlichem Personal und ehren- / nebenamtlichen Kraften gewahrt.,

Sollten in einem Stadt- oder Landkreis mehrere Angebote eingerichtet sein,

die weiterbestehen sollen, ist der Zuschuss zwischen diesen aufzuteilen.

8. Priifung, Qualitdtssicherung

Dem Landeswohlfahrsverband ist ein Prifungsrecht Gber die bestimmungs-

gemale Verwendung der Vergiitung einzurdumen.

Uber die Besucherzahl, deren Zusammensetzung und die Ahgebote sind im

jéhrlichen Téatigkeitsbericht Angében zu machen.
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Landeswohlfahrtsverband Baden Karlsruhe, 22.09.2000
Fachbereich Landessozialamt

Ambulante Hilfen in Fachberatungsstellen nach
§ 72 BSHG i.V.m. § 3 AGBSHG

1. Grundsitzliches ! Definition

1.1  Definition

Die Fachberatungsstellfe ist im Hilfesystem nach § 72 BSHG das zentrale ambulante
Beratungs- und Vermittlungsangebot. |hr obliegt die Beratung der Betroffenen und

ggf. die Einleitung und Mitwirkung bei der Hilfeplanung.

1.2 Einzelfallhilfe

Die Fachberatungsstélle.erbringt in erster Linie personliche Hilfe i.S.v. § 8 Abs. 2
BSHGi. V. m. § 72 Abs. 2 BSHG; tbernimmt aber auch - wenn erforderlich - speziel-

le Servicefunktionen (z. B. Geldverwaltung)-

1.3  Zusiétzliche Aufgabe _
Der Fachberatungsstelle kann durch Vereinbarung mit dem 6rtlichen Trager der So-

zialhilfe die Gewahrung und Vermittlung von Barleistungen (z.B. Hilfe zum Lebens-

unterhalt, Tagessatz) in dessen Auftrag und zu dessen Lasten Ubertragen werden.

1.4  Strukturelle Aufgabe _
Die Fachberatungsstelle strebt auRerdem das SchlieBen von.Licken im &rtlichen

Angebot (inshesondere Wohnangebote) an und kooperiert mit Behdrden, Leistun_gs—

tragern und Leistungsanbietern/-erbringern.
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1.5 Mitwirkung im Aufnahmehaus
Die Fachberatungsstelle tbernimmt grundsatzlich die Betreuung der Hilfeempfan-

gerinnen im Aufnahmehaus.

2. Personenkreis

Die Fachberatungsstelle richtet sich an die in § 72 Abs. 1 BSHG beschriebenen Per-

sonen, die sich nicht bzw. nicht mehr in einer stationaren Einrichtung oder Betreuten

Wohnform befinden.

3 Zie_le und Inhalte

3.1 Ziele im Einzelfall : .
Die Fachberatungsstelle erbringt Leistungen zur Uberwindung von besonderen so-

zialen Schwierigkeiten-und zur-Wiedereingliederung in-die Gemeinschatft,

3.2  Aufgabenkreis
Primar werden klientenbezogene Hilfen erbracht (Beratung und persénliche Betreu-
ung). Die daraus gewonnenen Erkenntnisse flieBen in strukturelle Uberlegungen zur

Ausgestaltung des Hilfesystems ein.

Klientenbezogen sind insbesondere:
e Erstberatung/Folgeberatung und Motivation zur Hilfeannahme

» Ermittlung der soziodemographischen Daten und: Klarung wichtiger Fragestel-

lungen (gehdrt zum Personenkreis des § 72 BSHG, wie lange schon in der

schwierigen Lebenssituatidn. derzeitige Unterkunftssituation, derzeitiger Unter-
kunftsstatus, sind aktuelle Kriseninterventionen notwendig, Klarung ‘Gesund-

heitsstatus: akute, chronische Krankheiten, sind Wunden zu versorgen)
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« Fortfihrung und Vertiefung der Situation zur Problemanalyse (Berlcksichtigung
von Verlauf der Wohnbiographie, I-Prc’blelrne der aktuellen Lebenssituation, Ver-
laufgeschichte von Ausbildung und Berufstatigkeit, finanzielle Situation, gesLmd-
heitliche Situation, aktuelle Unterkunftssituation)

» Erstellung eines individuellen Gesamt- / Hilfeplanes

o Begleitung und Koordination des Gesamt- / Hilfeplanprozesses

» Starkung der Selbsthilfé_kréfte': .

» Unterstiitzung bei der Geltendmachung von Anspriichen und bei der Abwehr von
Anspruchen Dritter | _ |

» Vermittlung von Grundinformationen tber die Hiffeangeboté am Ort

= Vermittlung und Begleitung in andere Hilfeangebote

» Unterstltzung bei der Beschaffung und Erhaltung einer Wohnung

o Mitwirkung bei der Sicher_s}ellung des notwendigen Lebensunterhaltes im Rahmen
der gesetzlichen Bestimmungen in 'eng'er_Zusé-mrﬁenarbeit'mit den zustidndigen
Sozialleistungstragern

= Erschlielung der medizinis_,_ch-pflegefischen Grundversorgung

« Gewdhrung und V.er_mittlung von persénlichen Hilfen

* Betreuung nach Vermittiung im Wohnraum nach Hilfen in Betreuten Wohnformen
und nach stationédren Hilfen in Abstimmung mit dem-értlichen Trager der Sozialhil-
fe

* Kooperation mit dem allgemeinen Sozialdienst des Stadt- und Landkreises

» Koordination der Dienste

Strukturelle Aufgaben sind insbesondere:

» Initiierung von Setbsthif_fegruppen und ehrenamtlichen Hilfen

« Aufbau und Pflege der Zusammenarbeit zu anderen (auch Uberregionalen) Ein-
richtungen/Angeboten der Wohnungslosenhilfe, Angeboten und Einrichtungen der
Suchtkrankenbhilfe, der Psychiatrie, der Alten- und Pfiegeheirhe

» Aufbau und Pflege der Zusammenarbeit zu lokalen/regionalen Beratungsdiensten
und Befatungsste!fén (z.B. Suchtkrankenhilfe, Schuldnerberatung ...) und Be-
schaftigungsinitiativen

o Beratu-ng der zustandigen Sozialhilfetrédger tiber Art, Form und MaR der Hilfe



* RegelmaRige Beobachtung und Dokumentation der Entwicklung 'des Personen-
kreises nach Umfang, Struktur, Problemstellungen sowie Beobachtung und Do—
kumentation der Wohnungs!osigkeit erzeugenden sozialen und wirtschaftlichen
Bedingungen im Zustadndigkeitsbereich der Fachberatungsste_!le

» Beratung, Unterstitzung und Information von Stellen und D'iensten, die mit Fragen
der Wohnungslosigkeit befasst sind (Gemeinden, Kfrchen_gemeinden, Woh-
nungswirtschaft, allgemeine soziale Dienste) |

» Gemeinwesenarbeit mit der Zielsetzung, Vorurteile gegeniiber dem Personenkreis

abzubauen

4, Zugang

Die Fachberatungsstelle zeichnet sich vor allem durch eine Kommstruktur aus. Unter

Bertcksichtigung der Bedarfslagen der Hilfeempfangerinnen leistet sie aufsuchende -

Sozialarbeit bei akut drohender Wohnungslosigke'it und im Rahmen der StraRen-

sozialarbeit. - 7 " i L

5. Bauliche Ausstattung

51 Lage

Die Fachberatungsstelle soll méglichst zentral gelegen und von anderen Versor-
gungs- und Beratungsdiensten getrennt sein. Es sollten zwei getrennte Eingange
zwischen Fachberatungsstelle und Tagesstatte bzw. Fachberatungsstelle und Auf-

nahmehaus oder Wiedereingliederungseinrichtung vorhanden sein.
5.2 Raumlichkeiten

Die raumliche Ausstattung richtet sich im Wesentlichen nach dem Personal und den
Angeboten. Neben den Birordumen sind Beratungszimmer vorzusehen, evtl. auch
ein Tagesaufenthalt, Nebenrdume (Kleiderkammer), Wasch- und Duschgelegenhei-

ten, sofern es keine Tagesstitte am Standort der Fachberatungsstelfe_ gibt.
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5.3 Frauenberatung

Sofern die Fachberatungsstelle sowohl der Beratuhg von Mannern als auch von
Frauen dient, sollten durch raumliche Gliederung und/oder organisatorisc‘he Malk-
nahmen (z. B. verschiedene Offnungszeiten) die Voraussetzungen fir einen rei-

bungslosen Ablauf geschaffen werden.

6.  Personelle Ausstattung

Es muss gewdhrleistet sein, dass die Fachberatungsstelle ganzjéhrig besetzt ist.
Auch der Aufgabenu_mfang ist zu beachten. Je nach Angebot z. B. Warmestube,
Kleiderkammer kann sonstiges Personal erforderlich sei.n (Reinigungskraft, ZDL,
§ 19 BSHG). Der in vielen Kreisen bestehende organisatorische und raumliche Ver-
bund Zwischen Fachberatungsstelle und Aufnahmeheim/-haus bzw. stationarem

Hilfeangebot fiihrt zu Synergieeffekten, die zu berlicksichtigen sind.

o Grundsétze flr die Finanzierung
Die Leistungen werden einzelfallunabhé&ngig auf vertraglicher Basis (§ 53 SGB X)
unmittelbar vom Landeswohlfahrtsverband vergiitet. Die Vergitung umfasst pau-

schalierte Personal-, Sach- und Gebaudekosten. -

Die Vergltung umfasst jedoch nicht zus&tzliche Tatigkeiten der Fachberatungssteile,

wie z. B. die Auszahlung der Hilfe zum Lebensunterhalt.

8. Prifung und Qualitat | |
.Dem Landeswohlfahrtsverband ist vertraglich ein Prifungsrecht Uber die bestim-

rgungsgeméi(&e Verwendung der Verglitung einzurdumen..

Ferner ist dem Landeswohlfahrtsverband nach noch festzulegenden einheitlichen
Kriterien, die sich am Basisdatensatz der BAG Wohnungslosenhilfe orientieren wer-

den, jahrlich zum 31.03. tber die erfolgte Betreuungsarbeit zu berichten. |
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