
PSYCHISCHE ERKRANKUNGEN 
Signale erkennen und verstehen

Zielgruppe
alle Führungskräfte und Kolleg*innen der Personalvertretung

Einführung
Wenn Mitarbeitende aufgrund psychischer Erkrankungen in ihrer Belastbarkeit und damit in 
ihrer Leistungsfähigkeit eingeschränkt sind, ist das herausfordernd für Führungsverantwort-
liche und Teams. 

Dieses Einführungsseminar vermittelt Ihnen Wissen zu bestimmten Krankheitsbildern (wie z.B. 
Depressionen, Angststörungen, Schizophrenie) und soll Sie darin unterstützen, psychische Auf-
fälligkeiten zu erkennen und einzuordnen.

Ziel 
	� Sie haben Basiskenntnisse zu bestimmten psychischen Erkrankungen.
	� Sie sind sensibilisiert für entsprechende Auffälligkeiten und Signale. 
	� Es fällt Ihnen leichter, psychische Auffälligkeiten einzuordnen und Handlungsmöglichkei-

ten auszuloten.

Leitlinien- bzw. DV-Bezug
	� Ich bin achtsam gegenüber dem Befinden anderer. 
	� Ich bin mir unterschiedlicher Lebenssituationen bewusst.

Programm
	� Informationen zu psychischen Erkrankungen
	� Handlungsmöglichkeiten und -grenzen
	� Erfahrungsaustausch

LEITLINIEN UND
ORGANISATIONSKULTUR

INDIVIDUELLE KOMPETENZ-
ENTWICKLUNG
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Veränderung
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Zusammenarbeit

Persönliche
und soziale

Kompetenzen

Coachings und 
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Personal-
entwicklung

und Recruiting

Arbeitsrecht
und Personal-

verwaltung
IT-Training

Tools, Arbeits-
techniken und

-methoden

Seminarnummer: 
P27-3.2.9

Methode: 
Vortrag, Praxisbeispiele, Fallbei-
spiele, Fragemöglichkeit

Referent*in: 
Malwine Frey
Psychologin
Psychosoziale Beratungsstelle der 
Stadt Mannheim

Termin: 
16.06.2027

Zeit: 
09:00 Uhr – 12:00 Uhr

Ort: 
Studieninstitut Rhein-Neckar, U 1, 
16-19, 68161 Mannheim
Raum 518

Anmeldeschluss: 
02.06.2027

Gebühr: 
zentral finanziert

ANMELDEFORMULAR

ZUR ANMELDUNG IM 
PERSONALPORTAL

 
Sie haben aktuell keinen Zugriff auf 

das Personalportal? Dann nutzen 
Sie bitte unser Anmeldeformular. 

BGM-FORTBILDUNGS-ANGEBOTGESUNDHEIT 

https://studieninstitut-rhein-neckar.de/personal-und-organisationsentwicklung/
https://www.mannheim.de/sites/default/files/2026-08/Fortbildung%202027%20-%20Anmeldeformular.pdf
https://mannheim-hr.rexx-systems.com/rx/?targetRealm=portal&menu=1&script=training/event_view.php?id%3D1413%26caller%3D

