
ГОРОД МАНГЕЙМ2 
 

Единые критерии распределения для детских дошкольных учреждений и детских 
учреждений для детей младшего школьного возраста  

в городе Мангейм 
 

(действуют для распределения мест с 01.09.2026 г.) 
 

Следующие критерии распределения мест применяются, если место в детском учреждении не может 
получить ребенок, имеющий рекомендацию социальной службы ведомства по делам молодежи в 
соответствии с § 8а Кодекса социального права, часть VIII (SGB VIII) в рамках концепции защиты, или 
ребенок педагогического работника, воспитателя детского дошкольного учреждения в других 
соответствующих учреждениях, воспитателя центра по работе с детьми младшего школьного возраста 
или педагога начальной школы продленного дня г. Мангейм, для присмотра за которым объективно нет 
иной возможности и чьи родители или заменяющие их лица в результате этого не могут осуществлять 
педагогическую деятельность для детского дошкольного центра городского или иного подчинения, для 
кратковременного ухода за детьми на базе других соответствующих учреждений (для детей от 1 года 
до 3 лет) в г. Мангейм, в начальной школе продленного дня г. Мангейм или в учреждении по работе с 
детьми младшего школьного возраста г. Мангейм. 
Минимальный объем занятости вышеперечисленных лиц составляет не менее 9,5 часов в неделю. Для получения места в 
учреждении дневного пребывания или в группе продленного дня в школе дополнительно необходимо представить документ, 
подтверждающий факт работы после 13:30 как минимум два дня в неделю. Подтверждающий документ оформляется по 
установленной форме с подтверждением работодателя. 
 

1. Объем занятости 
    Средний объем занятости в неделю 
 

Родители-одиночки Родители, воспитывающие детей совместно Баллы 

От 25 ч От 65 ч 6 

От 15 ч От 55 ч 4 

От 8 ч От 48 ч 2 
 

Работающими считаются лица, обладающие родительскими правами, которые осуществляют трудовую 
деятельность в течение как минимум 8 часов в неделю. Следующие группы лиц приравниваются 
(пропорционально) к работающим лицам: 

• лица, находящиеся в поисках работы; 

• лица, получающие профессиональное/школьное/высшее образование; 

• лица, получающие пособия для возвращения к трудовой жизни в значении Кодекса социального 
права, часть II (SGB II); 

• лица с тяжелой формой инвалидности; 

• лица, получающие пенсию по инвалидности; 

• зарегистрированные лица, осуществляющие уход за инвалидом со степенью нуждаемости в 
уходе 2 и выше. 

 

Установление учитываемого объема занятости для работающих и приравненных к ним лиц 
 

Лица, находящиеся в поисках работы 
Лица, официально зарегистрированные как находящиеся в поисках работы, независимо от того, 
принимают ли они активное участие в программах по поиску работы и повышению квалификации, 
приравниваются к работающим лицам с объемом занятости 20 ч. Это касается также лиц, получающих 
пособия для возвращения к трудовой жизни в значении Кодекса социального права, часть II (SGB II). 
 

Лица, получающие школьное, профессиональное, высшее образование 
Лица, получающие школьное, профессиональное, высшее образование, приравниваются к 
работающим лицам с объемом занятости 39 ч. 
 

Лица с тяжелой степенью инвалидности 
Лица с тяжелой степенью инвалидности приравниваются к работающим лицам с объемом занятости 10 
ч. 
 

Лица, получающие пенсию по инвалидности 
Лица, получающие пенсию по инвалидности, приравниваются к работающим лицам с объемом 
занятости 10 ч. Они могут быть использованы на рынке труда лишь с ограничениями. 
 

Лица, осуществляющие уход за инвалидами 
Лица, осуществляющие уход за инвалидами со степенью нуждаемости в уходе 2 приравниваются к 
работающим лицам с объемом занятости 10 ч. Лица, осуществляющие уход за инвалидами со 
степенью нуждаемости в уходе 3 приравниваются к работающим лицам с объемом занятости 20 ч. 
 

Несколько объемов занятости работающих или приравненных к ним лиц суммируются. Один человек 
может работать с нагрузкой не более 45 часов. 
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2. Семейная ситуация 
 

Родитель-одиночка Родители-одиночки получают дополнительно 2 специальных балла 2 

 

 
Братья/сестры 

Братья/сестры находятся в детском учреждении или в поиске 
детского учреждения 

1 

Братья/сестры уже посещают то же самое желаемое детское 
учреждение 

2 

 
3. Другие дети 
 

 
 

Учащийся школы 

Учащийся первого класса В 2026/2027 
учебном году 

8 

Учащийся первого и второго класса В 2027/2028 
учебном году 

8 

Учащийся первого, второго и третьего класса В 2028/2029 
учебном году 

8 

 

Дошкольник Дети, которые в следующем году пойдут в школу и еще не 
посещают детские учреждения 

11* 

 

Дети, последний год 
посещающие ясли 
(переход в детский 

сад) 

Дети, которые на момент перехода в детский сад уже получили 
предложение места в группе в том же дошкольном учреждении в 

соответствии с § 1 Закона о детских дошкольных учреждениях 
(KiTaG) 

 
5 

 

Ребенок с 
рекомендацией от 

социальной службы 

Дети, прием которых рекомендован социальной службой 
ведомства по делам молодежи в соответствии с § 27 Кодекса 

социального права, часть VIII (SGB VIII)  

 
11* 

 
*Ребенок – если применимо – может получать баллы либо как дошкольник, либо как ребенок с рекомендацией социальной 
службы ведомства по делам молодежи в соответствии с § 27 Кодекса социального права, часть VIII (SGB VIII). 

 
4. Порядок действий при равном количестве баллов 
 
Если после применения критериев для распределения получается равное количество баллов, 
учитывается дата рождения ребенка, для которого подбирается место в дошкольном учреждении. Дети 
пользуются преимущественным правом следующим образом: 
 

Дата рождения 
Учет при равном количестве баллов 

Ребенок, посещающий ясли / 
детский сад 

 

Преимущество получают старшие дети 

Школьник Преимущество получают младшие дети 
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