
 المعايير الموحدة لتخصيص الأماكن للأطفال في مؤسسات الرعاية النهارية في المدينة

 ومؤسسات الرعاية لتلاميذ المدارس الابتدائة في مدينة مانهايم

 (01/03/2026)سارية على تخصيص الأماكن بداية من )

 رعاية للطفل لدى اختصاصي تربويتنطبق معايير تخصيص الأماكن التالية إذا لم يتم تخصيص مكان 

 أو عامل رعاية نهارية، ثبت أن ليس لديه عمل آخر لرعاية الأطفال، ومن ثم فإن الوصي القانوني بسبب ذلك

 ممنوع من ممارسة نشاط رعاية الأطفال لقسم مؤسسات الرعاية النهارية للأطفال في مدينة مانهايم أو ممنوع من العمل لدى أي مقدم آخر

 .في مانهايم( U3منطقة )لخدمة الرعاية النهارية للأطفال أو رعاية الأطفال في غرف أخرى مناسبة 

 :الأولوية للحصول على مكان في عروض الرعاية .1

 الأطفال الذين أوصى مكتب الخدمة الاجتماعية( أ 

 على أساس)التابع لمكتب رعاية الشباب بقبولهم 

 حقيقة أن الطفل معرض للخطر

 أ من القانون الاجتماعي الثامن أو حقيقة8وفقاً للمادة 

 (.من القانون الاجتماعي الثامن 27تعزيز رفاهية الطفل وفقاً للمادة 

 
 الأطفال الذين سوف يكونون في سنة( ب

 الرعاية التالية ملزمين بالذهاب للمدرسة 

 والذين لم يحضروا بعد في

 .أي مؤسسة من المؤسسات

 
 الذين يستفيدون عند وقت الانتقال إلىالأطفال ( ج

  رياض الأطفال من عرض الحضانة

 يتوافق نطاق الرعاية. في المؤسسة نفسها

 مع نطاق المطالبات القانونية

 .من القانون الاجتماعي الثامن( 3)الفقرة  24وفقاً للمادة 

 :صول على مكان رعايةبالنسبة لجميع الأطفال الآخرين تسري معايير التقييم التالية من أجل الح .2

 معايير مطالبة قانونية 

 موضوعية

 للحصول على مكان رعاية 

  الأخ أو الأخت  **حجم العمل 
 معايير أخرى

 
 أحد

 الوالدين
 *يعمل

 

10 

 نقاط

 
 قليل

 (أسبوع /ساعة 8-15)

 

 نقاط

 الرعاية النهارية /في تخصص الحضانة 
 :ورياض الأطفال 

 لهم الأسبقية الأكبر سناًالأطفال 

 
 كلا

 الوالدين
 *يعمل

 
20 

 نقاط

 
 نصف يوم

 (أسبوع /ساعة 16-27)

 

 نقاط

 الإخوة /الأخ  
 في الرعاية بالفعل

 في البحث 
 ***عن رعاية 

 

 نقطة

 
 في هذا النطاق: رعاية نهارية

 لا يتم احتساب الأشخاص
 المستقلين مقدمي خدمة الرعاية النهارية

 
 عائل وحيد

 *يعمل

 22 

 نقاط

 يوم كامل 
 (أسبوع /ساعة 28بداية من )

 

 نقاط

في مجال رعاية أطفال  
المدارس الابتدائية  /المدارس
 الموثوقة

 والرعاية المرنة 
 :وقت ما بعد الظهر

 تشمل فئة الموظفين أيضًا الأوصياء القانونيون الذين*  
 يعملون بأجر أو يبحثون عن عمل

 /أو يشاركون في برنامج تعليمي
 تعليم جامعي أو /تعليم مدرسي 

 يتلقون مساعدات للاندماج في العمل بالمعنى المقصود في
 .القانون الاجتماعي الثاني

 

 إذا كان الوالدان يعملان** 
 فإن الوقت المطلوب للموظف الذي يعمل أقل

 .يكون هو المعيار الحاسم

 

 في حالة تساوي عدد النقاط يتم إعطاء المكان*** 
 يتم رعايةللطفل الذي 

 أخيه بالفعل في
 .نفس المؤسسة

 لهم الأسبقية الأصغر سناًالأطفال  

عروض في : المدرسة الابتدائية الموثوقة
 إطار

 المدرسة الابتدائية الموثوقة

 

 



 


