LEITLINIEN UND INDIVIDUELLE KOMPETENZ- FUHRUNG UND ORGANISATION UND
ORGANISATIONSKULTUR ENTWICKLUNG PERSONALMANAGEMENT ARBEITSTECHNIKEN

Karriere & . .

Werte, Regeln, Chancen- g’leefggg machen bei der Fmrsf:g i k%m;ﬂgzz Prnggtgsls‘_nd Verwaltungs-
Vorschriften gleichheit am Arbeitsplatz Maﬁﬁgéim Grundlagen starken management wissen
Umeang mit Kommunikation, Persénliche Coachings und Personal- Arbeitsrecht Tools, Arbeits-
Veragndegrun Kooperation & und soziale Beratungs- entwicklung und Personal- IT-Training techniken und

&  Zusammenarbeit Kompetenzen angebote und Recruiting verwaltung -methoden

TEXTE UND WORTE, DIE ANKOMMEN
So texten Sie fuirs Web, Intranet, Social Media, die Presse und mehr

Zielgruppe
alle Mitarbeiter*innen Seminarnummer:
P26-4.4.9
Methode:
. Ubungen, Praxisbeispiele, Fallbei-
Einflihrung spiele, Fragemoglichkeit

Sie schreiben bei Ihrer Arbeit Texte und mochten, dass sie auch wirklich gelesen werden? S

Wie das einfach und gut funktioniert, erfahren Sie hier. Denn lang und langweilig zu schreiben, Murtaza Akbar

ist zwar einfacher, kommt aber natiirlich nicht so gut an wie: kurz, knackig und lebendig. Wortwahl-Geschaftsfiihrer,
Hochschuldozent

Wie Sie Aufmerksamkeit fiir Ihre Texte oder trockene Themen bekommen, wie Sie Leser*innen Ierg‘iggizs

wirklich erreichen und auf was Sie beim Texten fiir verschiedene Kanile achten sollten, erfah- R

ren Sie in dieser eintagigen Fortbildung. Praxisnah, beispielhaft und klar strukturiert. Zeit:

. 08:30 Uhr —16:30 Uhr
Damit lhre Texte ankommen! . 3

Ort:
Studieninstitut Rhein-Neckar, U 1,
16-19, 68161 Mannheim

Ziel Raum 521

= Sie wissen, wie Sie lhren Texten den entscheidenden Online-Schliff verleihen - effektiv, Anmeldeschluss:
kreativ. 16.02.2026

= Sje erfahren, wie Sie auf den Punkt kommen. Gebiihr:

= Sie kennen MaRstabe flr Textqualitdt und wissen, wie Bilder im Kopf entstehen. zentral finanziert

= Sie haben wichtige Tipps erhalten, um lebendig und zielgruppengerecht zu texten.

Programm

=  Wie Sprache Wirkung erzielt SR AN LI 1

= Schreiben wie die Profis PERSONALPORTAL

= Online-Texte: Aufbau, Struktur, Bausteine

= Uberschriften, Teaser, Texteinstiege, Textformate Sie haben aktuell keinen Zugriff auf
= KISS: Keep it short und simple das Personalportal? Dann nutzen

. Sie bitte unser Anmeldeformular.
= Konkret texten statt schwammig

= Viele praktische Ubungen und Beispiele

ANMELDEFORMULAR
HINWEIS:
= Als Service kdnnen Sie vorab gerne ein, zwei Texte aus lhrer Arbeit beim Referenten
einreichen.

=  Bitte bringen Sie Ihren Laptop mit fiir die praktischen Ubungen.


https://desknet.man/sites/Dokumentenarchiv/Freigegebene%20Dokumente/11/Personalentwicklung/11%20Fortbildung%202022%20-%20Anmeldeformular.pdf
https://mannheim-hr.rexx-systems.com/rx/?targetRealm=portal&menu=1&script=training/event_view.php?id%3D864%26caller%3D

