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Michael Bohler

Verwaltung und Wahlen
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Personal
Claudia Weinmann
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15.12
Finanzen, Zentrale Dienste
Horst Koch
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Abt. 2

Daphne Hadjiandreou-Boll
Stellv. FBL

[ Stadtteilsteuerung \

Beteiligung und
Quartiermanagement

Futuraum aus dem Bundesprogramm
Z1Z des BMWSB

Sonderfunktionen
Leitung Geschaftsstelle Local Green
Deal, Projektleitung Forderprojekt

DA\

f 15.21

Stadtteilsteuerung und
Quartiermanagement
Dr. Tobias Vahlpahl
Sonderfunktionen
Leitung Koordinierungsstelle

Quarttiermanagement,
Geschaftsfihrung Mannheimer

N J

15.13
IT-Koordination und Druckerei
Ingo Helmel

Quartiermanagement e.V.
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/B 15.22

tirgerschaft und Beteiligung
Agnes Gladala

Beauftragte und Sonderfunktionen
Koordinierungsstelle Biirgerbeteil-
igung, Burgerbeauftragte,
Beauftragte fiir Blirgerschaftliches

\ Engagement, Kinderbeauftragtej

Abt. 3

Runa Hess
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Abt. 4

Zahra Deilami

/

Ratsarbeit, Strategische
Steuerung und Daten-
management

=

Gleichstellung

Beauftragte und Sonderfunktionen
Gleichstellungsbeauftragte,
Kontaktstelle Frau und Beruf

\

15.31
Strategische Steuerung
Holger Matzat

J

15.33
Rat und Bezirksbeirite
Lutz Wagner

Abt. 5

Claus Preil3ler

/ Diversity und Integration\
Aauftragte und Sonderfunktionh
Beauftragter fiir Integration und

Migration
Beauftragte fiir die Belange von
Menschen mit Behinderungen
Beauftragung fiir die Chancengleichheit
von Menschen vielfaltiger
sexueller und geschlecht-
licher Identitaten
(LSBTI-Beauftragung)
Geschéftsstelle des Mannheimer
Migrationsbeirates
Koordinierungsstelle des ,,Mannheimer

Bulindnis fiir ein Zusammenleben in
\ Vielfalt” J




