
Der Fachbereich Demokratie und 
Strategie bietet ab 08.09.2025 an, 
ein

STUDENTISCHES PFLICHTPRAKTIKUM IM BEREICH DER LSBTI-
BEAUFTRAGUNG
für die Dauer von 3 - max. 6 Monaten in Vollzeit

IHRE AUFGABEN  

 Als Praktikant*in sind Sie in die LSBTI-Beauftragung 
eingebunden.

 Sie lernen die Aufgaben und Strukturen der LSBTI-
Beauftragung sowie der Abteilung 15.5 Diversity und 
Integration kennnen.

 Maßgeblich sind Sie maßgeblich an der Vorbereitung 
des Programms sowie der Öffentlichkeitsarbeit für die 
diesjährigen Trans*Aktionswochen beteiligt.

 Nach Absprache ist das Praktikum auch in Teilzeit 
möglich.

IHR PROFIL

 Sie studieren Sozial- oder Kulturwissenschaft, 
Psychologie, Verwaltungswissenschaft oder eine 
vergleichbare Fachrichtung.

 Sie möchten Erfahrungen im Bereich der Vielfaltsbeauf-
tragungen einer großen Kommunalverwaltung sammeln.

 Sie haben Interesse an der Zusammenarbeit mit den 
Selbstorganisationen und Einrichtungen der queeren 
Communities.

 Sie verfügen über analytisches Denkvermögen, schnelle 
Auffassungsgabe, sowie eine organisierte und ergebnis- 
orientierte Arbeitsweise.

 Sie besitzen eine hohe Kommunikations- und Team- 
fähigkeit sowie Sozialkompetenz.

 Sie besitzen ein hohes Maß an Eigeninitiative und 
Verantwortungsbereitschaft.

UNSER ANGEBOT

Als eine große Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgeprägter 
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlässigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und 
abwechslungsreiche Tätigkeiten sowie eine dialogorientierte Führungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits- 
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehören dabei ebenso zu den Angeboten für unsere Beschäftigten wie 
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Möglichkeit zur Kinderbetreuung 
im Stadtnest².
Die Stadt Mannheim fördert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begrüßt deshalb Bewerbungen aller Fach-
kräfte, unabhängig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, 
Behinderung oder sexueller Identität. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag für alle Bürger*innen und gestalten 
Sie das vielfältige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europäischen 
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.



IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spätestens 04.08.2025
über unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.
Kontakt: Herr Sören Landmann-Korsten Tel. 0621 293 2004


