LEITLINIEN UND

ORGANISATIONS

Chancen-
gleichheit

Werte, Regeln,

Vorschriften

Kommunikation,
Kooperation &
Zusammenarbeit

Umgang mit
Veranderung

INDIVIDUELLE KOMPETENZ-
ENTWICKLUNG

Karriere
Eli_silggg machen bei der
. Stadt
am Arbeitsplatz i S

Personliche Coachings und
und soziale Beratungs-
Kompetenzen angebote

KLIMAFREUNDLICH ARBEITEN
Gemeinsam mit dem Local Green Deal Zusammenhdnge und positive Impulse entdecken

Zielgruppe
alle Mitarbeiter*innen

Einfuhrung

FUHRUNG UND

PERSONALMANAGEMENT
Fuhrung - Fuhrungs-
unsere kompetenz
Grundlagen starken
Personal- Arbeitsrecht
entwicklung und Personal-

und Recruiting verwaltung

ORGANISATION UND
ARBEITSTECHNIKEN

Projekt- und Verwaltungs-

Prozess- ;
management wissen
Tools, Arbeits-
IT-Training techniken und

-methoden

ZU WENIG ANMELDUNGEN

SEMINAR WURDE
ABGESAGT

Seminarnummer:
Q2.1.1.2

Methode:

Mannheims Local Green Deal Team initiiert, aktiviert und blindelt konkrete Vereinbarungen
hin zu mehr Nachhaltigkeit und unterstiitzt damit das Leitbild der Stadt Mannheim.
Gemeinsam mit den Mitarbeitenden der Verwaltung wollen wir so ein nachhaltiges, sauberes
und gesundes Mannheim gestalten.
Dazu stellt das Local Green Deal Team Moglichkeiten zu mehr Nachhaltigkeit und klimafreund-
lichem Verhalten im Arbeitsalltag vor. Im Rahmen des Workshops lernen Sie gut umsetzbare
MaRnahmen fiir das eigene Arbeitsumfeld kennen und sammeln im Austausch mit den Teilneh-
menden weitere Ideen zu einfachen MaRnahmen fiir mehr Klima,- Natur- und Umweltschutz.

Ziel

=  Siesind informiert tiber die Zusammenhdnge zwischen dem eigenen Verhalten, Gesund-
heit und (globalen) Umweltauswirkungen.
=  Sie erhalten Tipps und Tricks, um nachhaltige Verdnderungen in lhren Arbeitsalltag zu

integrieren.

Leitlinien- bzw. DV-Bezug

= Ich gehe auf Unsicherheiten ein und schaffe, wo méglich, fur mich und andere Stabilitat.

= Wir schaffen eine gesundheitsforderliche Arbeitsumgebung.

= |ch beziehe Trends, Entwicklungen und Verdnderungen mit ein.

Programm
= Workshop

= Erfahrungs-, Wissensaustausch und Fragerunde

Workshop mit interaktiven Elemen-
ten, Wissens- und Erfahrungsaus-
tausch

Referent*in:

Philipp Boura-Kadel

llona Schmitt

Local Green Deal Manager*innen
Stadt Mannheim

Termin:
09.05.2025

Zeit:
09:00 Uhr - 12:00 Uhr

Ort:
Technisches Rathaus Mannheim
Improlab

Anmeldeschluss:
11.04.2025

Gebiihr:
zentral finanziert

ANMELDEFORMULAR



https://desknet.man/sites/Dokumentenarchiv/Freigegebene%20Dokumente/11/Personalentwicklung/11%20Fortbildung%202022%20-%20Anmeldeformular.pdf

