
RÜCKFORDERUNGEN IM ZUSCHUSSWESEN 
Vertiefungsseminar

Zielgruppe
alle Mitarbeiter*innen in der Zuschusswesen-/Drittmittel-Verwaltung, ggf. auch von Projekt-
trägern

Einführung
Immer wieder kommt es vor, dass eine nachträgliche Verringerung oder gar Versagung einer 
mit Bewilligungsbescheid festgesetzten Zuwendung zu prüfen ist, sei es wegen geringerer 
förderfähiger Ausgaben oder wegen anderer Ereignisse während des Bewilligungszeitraums. 
Erfahren Sie, welche rechtlichen Möglichkeiten der Aufhebung von Bewilligungsbescheiden 
und der Rückforderung von Zuwendungen bestehen und auf was diesbezüglich insbesondere zu 
achten ist.

HINWEIS:
Das Vertiefungsseminar richtet sich an Mitarbeiter*innen, die bereits über Grundkenntnisse im 
Zuschusswesen verfügen. Sofern diese nicht vorhanden sind, empfehlen wir Ihnen das Grund-
lagenseminar Zuschusswesen (B.4.2.5) am 07.05.2025.

Ziel 
	� Sie kennen die rechtlichen Möglichkeiten, um auf nachträglich eingetretene zuschussrele-

vante Veränderungen reagieren zu können.
	� Sie haben einen Überblick über die Aufhebung von Zuwendungsbescheiden und die Rück-

forderung von Zuwendungen erhalten. 

Leitlinien- bzw. DV-Bezug
	� Ich gehe auf Unsicherheiten ein, und schaffe, wo möglich, für mich und andere Stabilität.
	� Wir entwickeln uns weiter. 

Programm
	� Einführung in die einschlägigen Rechtsvorschriften zur Aufhebung von Bescheiden und zur 

Rückforderung von Zuwendungen
	� Vertiefung des Gelernten und Übung anhand von kurzen Beispielsfällen
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Seminarnummer: 
Q2.4.2.1 

Methode: 
Vortrag, Fallbeispiele, Diskussion, 
Fragemöglichkeit

Referent*in: 
Felicia Braun
Rechtsamt 
Stadt Mannheim

Termin: 
23.05.2025 

Zeit: 
08:30 Uhr – 12:30 Uhr 

Ort: 
Studieninstitut Rhein-Neckar,
U 1, 16-19, 68161 Mannheim,
Raum 521 

Anmeldeschluss: 
09.05.2025

Gebühr: 
zentral finanziert

ANMELDEFORMULAR

https://desknet.man/sites/Dokumentenarchiv/Freigegebene%20Dokumente/11/Personalentwicklung/11%20Fortbildung%202022%20-%20Anmeldeformular.pdf

