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STADTMANNHEIM®

Am Nationaltheater Mannheim ist innerhalb des Intendanz-Teams ab der Spielzeit
2028/2029 die Position der

Opernintendanz (m/w/d)

mit Verantwortung in der Eigenbetriebsleitung
zu besetzen. Der Dienstvertrag hat eine Laufzeit von funf Jahren.

Die pulsierende Industrie-, Handels- und Universitatsstadt Mannheim an Rhein und
Neckar ist weltoffen, bunt, vielseitig und Mitglied des UNESCO Creative Cities
Network ,City of Music®. Die ehemalige Residenzstadt der Kurpfalz ist heute die
Heimat von Menschen aus rund 170 verschiedenen Nationen. Vielfalt, und
Akzeptanz sind Werte, die in Mannheim aktiv gelebt werden.

Das Nationaltheater Mannheim (NTM) zahlt zu den bedeutendsten Buhnen
Deutschlands. Als altestes deutsches kommunales Vierspartenhaus mit den Sparten
Oper, Schauspiel, Tanz und Junges Nationaltheater befindet es sich derzeit in der
Phase der Generalsanierung des Spielhauses, das mit Beginn der Spielzeit 2028/29
wiedereroffnet werden soll. 2029 feiert das NTM sein 250jahriges Bestehen.

Das NTM ist als Eigenbetrieb der Stadt Mannheim organisiert und wird von einem
funfkopfigen Intendanz-Team kollegial geleitet, wobei die Betriebsleitung formal aus
der Leitung der Sparten Oper, Schauspiel und der kaufmannischen Leitung besteht.

lhr Profil

Wir suchen eine Persdnlichkeit mit relevanten Erfahrungen im Leitungsbereich, die
sowohl kunstlerische Qualitat, die Vermittlung kunstlerischer Inhalte als auch
wirtschaftlichen Erfolg zu verbinden weil3.

Sie sind bereit und in der Lage, das Prinzip Stadttheater neu zu denken und in einer
Zeit grol3er finanzieller Herausforderungen sowie eines rapiden gesellschaftlichen
Wandels ein zukunftsfahiges Konzept flr das Musiktheater zu entwickeln und
umzusetzen.

Sie verfligen Uber Erfahrung moglichst als Intendant*in oder Betriebs-
/Operndirektor*in eines Musiktheaters, Chefdramaturg*in, -disponent*in oder -
regisseurin, Dirigent*in oder Generalmusikdirektor*in.

Ihr FUhrungsstil ist kollegial, team-orientiert und basiert auf dem Verhaltenskodex des
Deutschen Buhnenvereins und des NTM.



Mit der Intendanz ist auch die Moglichkeit eigener Inszenierungen verbunden.

Die Position der/des GMD ist zum Einstellungszeitpunkt ebenfalls neu zu besetzen.
Der/die Opernintendant*in hat das Vorschlagsrecht.

lhre Aufgaben

e Entwicklung eines kunstlerischen Profils, das Tradition und zeitgenossische
Perspektiven verbindet und zu einer nachhaltigen Starkung der regionalen
und nationalen Ausstrahlung der Oper Mannheim fuhrt

e Erarbeitung von Strategien zur Diversifizierung des Publikums bei
gleichzeitiger Bindung der aktuellen Besucher*innen

e Weiterentwicklung von Musiktheaterangeboten, die zur Offnung des Hauses
und zur Ansprache neuer Besucher*innengruppen beitragen - in einer
ausgewogenen Balance zwischen hohem kunstlerischem Anspruch und
besucherstarken Angeboten mit der Perspektive spartenubergreifender
Zusammenarbeit

e Entwicklung eines Konzepts fur die Wiedereroffnung des Spielhauses unter
Berucksichtigung bereits bestehender Planung

e Vernetzung mit Institutionen und zivilgesellschaftlichen Akteuren in Stadt,
Region und Land

e Fuhrung der Mitarbeitenden der Sparte Oper sowie als Teil der
Eigenbetriebsleitung Verantwortung auch fur das nicht-kiinstlerische Personal

e Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Musikalischen Akademie Mannheim
und dem Nationaltheater-Orchester

e Konzeptionelle Weiterentwicklung des internationalen Festivals ,Mannheimer
Sommer* als zentralem Bestandteil der kunstlerischen Identitat des Hauses

e Enge und kollegiale Zusammenarbeit im Intendanz-Team sowie Leitung des
Eigenbetriebs gemeinsam mit der Geschaftsfihrenden Intendanz und der
Intendanz Schauspiel

e Bereitschaft zu einer eng mit den anderen Sparten abgestimmten
kinstlerischen Planung unter verantwortungsvoller Bertcksichtigung der
Ressourcen des Hauses

o Die Stadt Mannheim als Rechtstrager bekennt sich zu seinem Nationaltheater,
hat aber aufgrund der aktuellen und anhaltenden schwierigen Haushaltslage
mit dem Haus im Handlungsfeld ,Zukunft Nationaltheater” ein
Konsolidierungsprogramm aufgelegt. Im Rahmen dieses Programms kommt
es zu Einsparungen und zum Abbau von Personal. Die Aufgabe der
Opernintendanz wird es sein, diese Konsolidierung aktiv mitzugestalten

Unser Angebot

e Umfassende Gestaltungsmaoglichkeiten fur die kunstlerische Zukunft der Oper
Mannheim und des NTM in einem neu erdffneten Spielhaus



e Ein hochqualifiziertes, erfahrenes Team innerhalb eines grof3en
Vierspartenhauses mit positiver Fuhrungskultur

e Aulertarifliche Bezahlung sowie eine zusatzliche Altersversorgung Uber die
Versorgungsanstalt der deutschen Blhnen

Mit Ihrer Bewerbung bitten wir Sie, ein erstes Konzept einzureichen, das sich konkret
zu den genannten Anforderungen und Erwartungen positioniert (maximal 3 Din A4
Seiten).

Bitte bewerben Sie sich bis zum 18.05.2026 Uber das Bewerbungsportal der Stadt
Mannheim. Ihre Bewerbungsunterlagen mit Ihrer Gehaltsvorstellung fassen Sie dazu
in einer PDF-Datei (max. 10 MB) zusammen. Die Auswahlgesprache finden ab Ende
Juni in Mannheim statt.

Die Stadt Mannheim fordert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiterinnen und begraf3t
deshalb Bewerbungen aller Fachkrafte, unabhangig von Geschlecht, ethnischer,
kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder
sexueller Identitat. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag fur alle
Blrger*innen und gestalten Sie das vielfaltige und bunte Zusammenleben in unserer
Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europaischen Metropolregion.

Durch die Abgabe Ihrer Bewerbung willigen Sie ein, dass |hre personenbezogenen
Daten fur dieses Bewerbungsverfahren gespeichert und verarbeitet werden. Ein
Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit mdglich.

Bei Fragen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an Kulturblrgermeister
Thorsten Riehle (Burgermeister fur Wirtschaft, Arbeit, Soziales und Kultur) unter +49
0621 293 9323 / per Mail an thorsten.riehle@mannheim.de oder Tilmann Prollochs
(Geschaftsfuhrender Intendant) unter +49 0621 1680 215 / per Mail
tilmann.proellochs@mannheim.de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



