GEMEINSAM FUR
EINE LEBENSWERTE

STADT MANNHEIM®?

Der Fachbereich Sicherheit und
Ordnung sucht zum 01.03.2026
einen*e

VETERINARHYGIENEKONTROLLEUR*IN ZUR AUSBILDUNG (M/W/D)

Vollzeit | zunachst befristet fiir die Dauer der Ausbildung

IHRE AUFGABEN IHR PROFIL

= Sie werden im Verlauf einer 12-monatigen Ausbildung = Sie verfugen mindestens Uber einen
abwechselnd in theoretischen und praktischen Hauptschulabschluss sowie zusatzlich Uber eine
Ausbildungsphasen an das Berufsbild erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum*r
Veterinarhygienekontrolleur*in herangefihrt und tiermedizinischen Fachangestellten oder Tierpfleger*in
schlieRen mit einer Abschlussprifung ab. Dieses oder veterindrmedizinisch-technischer*e Assistent*in
beschreibt sich in: oder eine gleichwertige Qualifikation.

= Unterstiitzung der Amtstierarzte*innen bei = Sie besitzen eine gute schriftliche und mindliche
Kontrollaufgaben im Bereich des Tierschutzes Ausdrucksfahigkeit.

= Uberwachung des Tierarzneimittelverkehrs und der = Sie gestalten Ihre Arbeitszeit flexibel und richten Ihre
Tiergesundheit Urlaubszeit an den Zeiten der theoretischen Ausbildung

= Bekdmpfung von Tierseuchen aus.

= Uberwachung des Verkehrs mit tierischen = Sie besitzen die Fahrerlaubnis der Klasse B.
Nebenprodukten

* Durchftihrung von Cross Compliance Kontrollen

= Amtliche Entnahme und Sicherstellung von Proben

= Datenerfassung und Datenverwaltung in
fachspezifischen Anwenderprogrammen

UNSER ANGEBOT

Als eine grof3e Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgepragter
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlassigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und
abwechslungsreiche Tatigkeiten sowie eine dialogorientierte Filhrungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits-
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehdren dabei ebenso zu den Angeboten fir unsere Beschaftigten wie
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Mdglichkeit zur Kinderbetreuung
im Stadtnest?.

Sie werden zunachst fur die 12-monatige Ausbildung in Entgeltgruppe 6 TVOD eingestellt. Nach erfolgreich
abgeschlossener Ausbildung und eventueller Ubernahme erhalten Sie eine Vergiitung nach Entgeltgruppe 9a TVéD.

Die Stadt Mannheim fordert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begriiRt deshalb Bewerbungen aller Fach-
krafte, unabhangig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identitat. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag fir alle Blrger*innen und gestalten
Sie das vielfaltige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europaischen
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.



IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung bis spatestens 10.12.2025
Uber unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.
Kontakt: Frau Dr. Engelhardt, Tel 0621 293-6351

STADTMANNHEIM®



