GEMEINSAM FUR
EINE LEBENSWERTE

STADT MANNHEIM?

Der Fachbereich Bildung - Abteilung
Musikschule - sucht zum
nachstmaglichen Zeitpunkt eine

LEITUNG DES SACHGEBIETS TASTENINSTRUMENTE (M/W/D)

Entgeltgruppe 11TVED | Vollzeit (30 Deputatsstunden zzgl. Ferieniberhang | unbefristet

Der Erholungsurlaub ist grundsatzlich in den Ferien zu nehmen.

IHRE AUFGABEN

= Leitung des Sachgebiets Tasteninstrumente .
= Fach- und Dienstaufsicht Gber das Sachgebiet inklusive
Personal-, Organisations- und Ressourcenverantwortung
= Teil des Sachgebietsleiter*Innen - Teams als erweitertes
Schulleitungsteam inklusive AuRRenstellenleitungen .
= Steuerung und Sicherstellung der Aufgabenwahr-
nehmung sowie die Umsetzung definierter Ziele

= Strukturelle Entwicklung des Sachgebiets auch im .
Hinblick auf Kooperationen
= Personalfiihrung und Personalentwicklung inkl. .

Fachcontrolling
= Erstellen von Handlungsanweisungen und
Handlungsanleitungen .
= Entscheidung schwierigen Einzel- und
Grundsatzangelegenheiten
= Sicherstellung und Organisation des Unterrichtsbetriebs .
= Unterrichtstatigkeit im Fach Klavier nach den Richtlinien
des VDM Lehrplans (neben der Leitung und der
Erteilung von Unterricht sind die -
Zusammenhangstatigkeiten zu leisten)

UNSER ANGEBOT

IHR PROFIL

Sie verfligen Uber einen Bachelor of Music
Instrumental-/Gesangspadagogik (IGP) mit
Lehrbefahigung im Fach Klavier oder einen
vergleichbaren Abschluss mit Lehrbefahigung

Sie haben langjahrige Erfahrung im Unterrichtsbereich
Tasteninstrumente und einen kompetenten Umgang mit
Kindern

Fuhrungs- und Leitungserfahrung an einer Musikschule
oder vergleichbaren Einrichtung sind wiinschenswert
Sie haben gute organisatorische Fahigkeiten, eine sach-
und lésungsorientierte Arbeitsweise sowie einen
kooperativen Arbeits- und Fiihrungsstil

Zielorientierte Verhandlungsfuhrung und professionelle
Konflikt- und Beschwerdebearbeitung sind flr Sie
selbstverstandlich

Sie verflgen uUber grundlegende Kenntnisse von
musikschulbezogenen Finanzvorgadngen und ein
wirtschaftliches Denken

Kenntnisse in Unterrichtsverwaltung, der digitalen
Medien und digitalen Unterrichtsmethoden im
Musikunterricht sind winschenswert

Kenntnisse im Projektmanagement sind von Vorteil

Sie besitzen die Bereitschaft zur aktiven Teilnahme an
Veranstaltungen der Schule verbunden mit einem
sicherem Auftreten in der Offentlichkeit

Offenheit flir neue musikpadagogische und strukturelle
Entwicklungen sowie interkulturelle Kompetenz runden
Ihr Profil ab

Als eine grolde Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgepragter
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlassigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und
abwechslungsreiche Tatigkeiten sowie eine dialogorientierte FUhrungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits-
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehéren dabei ebenso zu den Angeboten flr unsere Beschaftigten wie



gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Mdglichkeit zur Kinderbetreuung
im Stadtnest?.

Die Stadt Mannheim fordert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begrif3t deshalb Bewerbungen aller Fach-
krafte, unabhangig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identitat. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag fur alle Burger*innen und gestalten
Sie das vielfaltige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europaischen
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.

IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung bis spatestens 08.04.2024
Uber unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.

Kontakt: Bjorn Strangmann Tel. 0621 / 293-8780
bjoern.strangmann@mannheim.de

STADTMANNHEIM®



