
View job here ()

Ihre Aufgaben sind im Wesentlichen:

Eigenverantwortliche Durchführung der Entgeltabrechnung mit Hilfe von SAP HCM unter Berücksichtigung der gültigen
tariflichen sowie steuer- und sozialversicherungsrechtlichen Anforderungen
Durchführung des Melde- und Bescheinigungswesens sowie Korrespondenz mit den Finanzämtern, Krankenkassen, ZVK bzw.
KVBW und sonstigen Einrichtungen
Sicherstellung einer ordnungsgemäßen Zeitwirtschaft, um eine korrekte Datenbasis für die monatliche Entgeltabrechnung zu
garantieren
Allgemeine administrative Aufgaben wie z.B. Anlegen und Pflegen der Personalstammdaten, Erstellung von Arbeitsverträgen
Erfassung, Prüfung und Freigabe der Reisekosten unserer Mitarbeiter*innen unter Beachtung gesetzlicher, steuerlicher und
betrieblicher Richtlinien
Mitwirkung bei der Personalkostenplanung sowie Erstellen und Pflege diverser Reports, Analysen und Statistiken

Was Sie mitbringen sollten:

Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium vorzugsweise mit Schwerpunkt Personal oder abgeschlossene
kaufmännische Ausbildung mit Zusatzqualifikation wie z.B. Personalfachkaufmann/-frau
Mehrjährige Berufserfahrung in der Lohn- und Gehaltsabrechnung in SAP HCM
Gute und fundierte Kenntnisse im Steuer- und Sozialversicherungsrecht
Kenntnisse im Tarifrecht des öffentlichen Dienstes (TVöD) sowie im Arbeits-/Betriebsverfassungs-/ Reisekostenrecht sind von
Vorteil
Ein hohes Maß an Teamfähigkeit sowie selbständige, verantwortungsbewusste und analytisch-strukturierte Arbeitsweise
Sicheres und professionelles Auftreten sowie absolute Diskretion und Loyalität

Wir bieten Ihnen:

Ein anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabenfeld mit einer leistungsgerechten Vergütung nach TVöD VKA
Die Dynamik eines erfolgreichen Unternehmens mit einer angenehmen und gleichzeitig professionellen Arbeitsatmosphäre in einem
kollegialen Umfeld
Einen großen technischen Gestaltungsspielraum
Flexible Arbeitsgestaltung und gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Fachspezifische Weiterbildungen und Trainings
Umfangreiche betriebliche Zusatzversorgung sowie vielfältige Benefits
Ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement
Einen modernen Arbeitsplatz in einem Haus mit Geschichte mitten im Herzen der Stadt

Es erwartet Sie ein umfangreiches und interessantes Aufgabengebiet mit abwechslungsreichen Tätigkeiten in einem kollegialen und motivierten
Team!

Lohn- und Gehaltsbuchhalter / HR Payroll Specialist (m/w/d)
VOLLZEIT 
 Rosengartenpl. 2, 68161 Mannheim, Deutschland 
 Remote (hybrid) 
 Mit Berufserfahrung 
 18.11.22
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen.
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