GEMEINSAM FUR
EINE LEBENSWERTE

STADT MANNHEIM®?

Der Fachbereich Bildung sucht zum
01.04.2022 eine*n

BIBLIOTHEKARISCHE MITARBEITER*IN FUR LEKTORAT UND
VERANSTALTUNGEN IN DER STADTBIBLIOTHEK (M/W/D)

Entgeltgruppe 10 TVGD | Vollzeit | befristet bis 25.11.2023

IHRE AUFGABEN IHR PROFIL

= Lektoratstatigkeit: = Sie verfugen Uber den Abschluss als Dipl. Bibliothekar*in

Bestandsmanagement und Controlling im
sachliterarischen Bereich fur Erwachsene fir die
Zentralbibliothek sowie beratend fir die Zweigstellen

* Veranstaltungs- und Vermittlungsarbeit im Rahmen des
Lektoratsgebiets:
- Konzeption und Umsetzung von Bildungs- und
Vermittlungsangeboten und Veranstaltungen zur
Forderung von Informations- und Medienkompetenz
sowie zur Sprach- und Lesefdérderung
- Kooperation mit Bildungseinrichtungen und kulturellen,
sozialen und anderen Institutionen unterschiedlicher
Tragerschaft

= Informations- und Bestandsvermittlung im
Kundenkontakt:
Auskunft und Beratung Vorort in der Bibliothek und
digital

UNSER ANGEBOT

(FH), als Bachelor in Bibliotheks- und
Informationsmanagement oder Uber ein
abgeschlossenes gleichwertiges tatigkeitsbezogenes
Studium

Sie verfligen Uber gute und aktuelle Kenntnisse des
Medienmarktes

Sie verfligen Uber ein hohes Mal} an Recherche- und
Informationskompetenz

Sie besitzen die Fahigkeit zur Kommunikation mit
unterschiedlichen Zielgruppen

Sie sind in der Lage, innovative Bibliotheksangebote zu
entwickeln und umzusetzen.

Sie verfugen uber ein hohes Mal an sozialer und
interkultureller Kompetenz sowie Kundenorientierung
Sie sind bereit, Ihre Arbeitszeit an den Aufgaben
auszurichten.

Als eine grolde Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgepragter
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlassigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und
abwechslungsreiche Tatigkeiten sowie eine dialogorientierte FUhrungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits-
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehéren dabei ebenso zu den Angeboten flr unsere Beschaftigten wie
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Moglichkeit zur Kinderbetreuung

im Stadtnest?.

Die Stadt Mannheim fordert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begriiRt deshalb Bewerbungen aller Fach-
krafte, unabhangig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identitat. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag fur alle Biirger*innen und gestalten
Sie das vielfaltige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europaischen
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.



IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spéatestens 25.02.2022.
Uber unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.
Kontakt: Frau Vollmer 0621/293-8921, Frau Bachstein 0621/ 293-8926

STADTMANNHEIM®



