GEMEINSAM FUR
EINE LEBENSWERTE

STADT MANNHEIMP

Das Nationaltheater sucht im
Rahmen des Projekts
Generalsanierung zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt eine*n

ARCHITEKT*IN ODER BAUINGENIEUR*IN (BA, MA, DIPL.-ING.)
FACHRICHTUNG HOCHBAU

Entgeltgruppe 12 TVOD | Vollzeit | unbefristet

IHRE AUFGABEN IHR PROFIL
= Wahrnehmung der Bauherrenfunktion bei der Planung = Abgeschlossenes Fachhochschul- oder
und Ausflhrung fir die Generalsanierung des NTM Hochschulstudium im Bereich Architektur oder
= Vorbereitung und Begleitung der Vergabeverfahren Bauingenieurwesen mit Schwerpunkt Hochbauplanung/
= Prifung von LVs und Wertung der Angebote fiir Baukonstruktion
Planungs- und Bauleistungen = Mehrjahrige praktische Berufserfahrung im o.g. Bereich,
= Steuerung und Abrechnung der extern beteiligten idealerweise im kommunalen Bereich
Gutachter und Ingenieurbiros im Planungs- und = Erfahrung im offentlichen Auftragswesen mit VOB, VOL,
Bauprozess VgV und HOAI sowie Kenntnisse im Denkmalschutz,
= Kommunikation mit Bauherr, Nutzern, externen Planern Brandschutz, im energetischen und barrierefreien Bauen
und Firmen * Fundierte EDV-Kenntnisse (MS-Office-Paket) und
= Steuerung des komplexen Multiprojekts hinsichtlich Kenntnisse sowie in der Anwendung von AVA-
Qualitat, Zeit und Kosten Programmen
= Rechnungsprifung und Kostenkontrolle inkl. = Wirtschaftliche und innovative Arbeitsweise, ein
Berichterstellung professionelles Auftreten, Durchsetzungsvermégen und
= Erstellung von Verwendungsnachweisen flr Verhandlungsgeschick
Zuschussgeber = Einschlagige Kenntnisse der
= Bauabnahmen und Mangel- und Nachtragsmanagement Unfallverhitungsvorschriften

= Schnelle Auffassungsgabe,hohe Einsatzbereitschaft und
Motivation, selbstandiges Arbeiten, Eigeninitiative,
Flexibilitat und Teamfahigkeit

UNSER ANGEBOT

Als eine grof3e Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgepragter
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlassigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und
abwechslungsreiche Tatigkeiten sowie eine dialogorientierte Fihrungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits-
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehéren dabei ebenso zu den Angeboten flir unsere Beschaftigten wie
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Mdglichkeit zur Kinderbetreuung
im Stadtnest.

Das Nationaltheater Mannheim hat sich zum Ziel gesetzt, die Vielfalt der Belegschaft zu erhdhen und die berufliche
Gleichstellung zu férdern. Bewerbungen von Menschen mit Flucht- oder familidrer Migrationsgeschichte, Schwarzen
Menschen und People of Color sind daher ausdrucklich erwlinscht. Bei gleicher Eignung werden Frauen in Bereichen, in
denen sie unterreprasentiert sind, sowie schwerbehinderte Menschen bevorzugt berticksichtigt.

Die Stadt Mannheim fordert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begrii3t deshalb Bewerbungen aller Fach-



krafte, unabhangig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identitat. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag fir alle Blirger*innen und gestalten
Sie das vielfaltige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europaischen
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.

IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf |hre Online-Bewerbung bis spatestens 31.12.2021
Uber unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.
Kontakt: Herr Augsburger 0621 293-2402

STADTMANNHEIM®



