
Der Fachbereich Jugendamt und 
Gesundheitsamt sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt

BEZIRKSSOZIALARBEITER*INNEN (M/W/D)

Entgeltgruppe S14 TVöD | Vollzeit / Teilzeit | unbefristet 

IHRE AUFGABEN  

§ Beratung von Familien in Fragen der Erziehung und bei 
familiären Krisen

§ Mitwirkung in Verfahren des Familiengerichts bei 
Trennung, Scheidung und bei Umgangsregelungen

§ Prüfen und Gewährung ambulanter/stationärer Hilfen zur 
Erziehung und Eingliederungshilfen gem. §35a SGB VIII

§ Erfüllen des Schutzauftrag des Jugendamtes bei 
Kindeswohlgefährdung (Garantenstellung) u.a. auch für 
unbegleitete minderjährige Flüchtlinge

IHR PROFIL

§ abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit/
Sozialpädagogik mit staatlicher Anerkennung

§ idealerweise eine systemische Zusatzqualifikation oder 
eine Weiterbildung zur Kinderschutzfachkraft gem. § 8a 
SGB VIII

§ hohe psych. Stabilität und einen vorurteilsfreien wie 
ressourcenorientierten Umgang mit dem zu betreuenden 
Personenkreis

§ hohes Maß an Verantwortungsbereitschaft, 
Eigeninitiative, Entscheidungs- und Konfliktfähigkeit 
sowie die Fähigkeit zur Kooperation und Selbstreflexion

§ sehr gute schriftliche Ausdrucksfähigkeit für die 
Falldokumentation

§ Bereitschaft an einer zeitweisen spezialisierten 
Aufgabenwahrnehmung im Kindesschutz und mit 
unbegleiteten minderjährigen Flüchtlingen

§ Interkulturelle Kompetenz und Sprachkompetenz
§ Bereitschaft zur Übernahme von Rufbereitschaftszeiten

UNSER ANGEBOT

Als eine große Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgeprägter 
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlässigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und 
abwechslungsreiche Tätigkeiten sowie eine dialogorientierte Führungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits- 
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehören dabei ebenso zu den Angeboten für unsere Beschäftigten wie 
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Möglichkeit zur Kinderbetreuung 
im Stadtnest².
Die Stadt Mannheim fördert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begrüßt deshalb Bewerbungen aller Fach-
kräfte, unabhängig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, 
Behinderung oder sexueller Identität. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag für alle Bürger*innen und gestalten 
Sie das vielfältige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europäischen 
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.



IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spätestens 03.10.2021
über unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.
Kontakt: Herr Münkel 0621 293-3950


