GEMEINSAM FUR
EINE LEBENSWERTE

STADT MANNHEIM?

Der Fachbereich
Tageseinrichtungen fiir Kinder sucht
ab 01.09.2021 eine

STELLVERTRETENDE LEITUNG FUR DIE KRIPPE F 7 (M/W/D)

Entgeltgruppe S09 TVOD-SuE | Vollzeit | unbefristet

IHRE AUFGABEN IHR PROFIL

= Sie Ubernehmen in Absprache mit der Leitung * Abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik/
organisatorische und Verwaltungsaufgaben sowie die Bachelor of Arts mit staatlicher Anerkennung oder die
Vertretung aller Leitungsaufgaben bei Abwesenheit der staatliche Anerkennung als Erzieher*in mit relevanten
Leitung. Das derzeitige Platzangebot umfasst 40 Fort- und Weiterbildungen
Krippenplatze im Alter von null bis drei Jahren = Mehrjahrige Berufserfahrung im Berufsfeld der

= Sie unterstiitzen die Einrichtungsleitung in den Aufgaben Tageseinrichtungen fiir Kinder ware von Vorteil
der Personalentwicklung = Aktuelle Fachkenntnisse auf dem Gebiet der

= Sie sind Ansprechpartner*in fur fachliche Fragen der frihkindlichen Padagogik sowie die Bereitschaft, die
Mitarbeiter*innen sowie der Eltern Weiterentwicklung der Tageseinrichtung aktiv

= Sie sind Bezugserzieher*in fur die Kinder mitzugestalten

= Sie sind an der Qualitatsweiterentwicklung der = Fahigkeit Mitarbeiter*innen angemessen fachlich zu
Einrichtung aktiv beteiligt unterstlitzen und anzuleiten

= Organisationstalent und wirtschaftliches Denken

UNSER ANGEBOT

Als eine grofde Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgepragter
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlassigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und
abwechslungsreiche Tatigkeiten sowie eine dialogorientierte FUhrungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits-
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehdren dabei ebenso zu den Angeboten fir unsere Beschaftigten wie
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Moéglichkeit zur Kinderbetreuung
im Stadtnest?.

Die Stadt Mannheim fordert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begriiRt deshalb Bewerbungen aller Fach-
krafte, unabhangig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identitat. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag fur alle Biirger*innen und gestalten
Sie das vielfaltige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europaischen
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.

IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung bis spatestens 08.08.2021
Uber unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.
Kontakt: Frau Lommel 0621 293-2660

STADTMANNHEIM®



