GEMEINSAM FUR
EINE LEBENSWERTE

STADT MANNHEIM?

Der Fachbereich Klima, Natur,
Umwelt sucht zum nachstmdglichen
Zeitpunkt eine*n

WERKSTUDENT*IN KLIMASCHUTZ (M/W/D)

Entgeltgruppe 2 TV6D | Teilzeit (zzt. 15 Stunden) | befristet bis 31.12.2021 (ggf. Verlangerung moglich)

IHRE AUFGABEN IHR PROFIL

= Aktive Mitwirkung bei der Umsetzung laufender Projekte = Sie studieren im Bereich kommunales
in der Abteilung Klimaschutz. Klimaschutzmanagement, Umweltingenieurwesen,

Energietechnik/-management, Stadtplanung/-

= Vielfaltige Aufgabenstellungen und Unterstiitzung in den entwicklung oder in einem vergleichbaren Studiengang.
Bereichen: * Erste Kenntnisse hinsichtlich Klimaschutzmanagement
¢ Klimaschutz-Aktionsplan 2030 (insb. bei der in Kommunen, Monitoring, Evaluation und
Akteurenbeteiligung, Pressearbeit und Stellungnahmen) Potenzialermittlung in KlimaschutzmaRnahmen zur
¢ Energie- und CO2-Bilanz der Stadt Mannheim (insb. Reduzierung von CO2-Emissionen sind von Vorteil.
Aufgabenunterstlitzung i.R.d. Klimaschutzgesetz BW) = Erste Kenntnisse hinsichtlich Projektmanagement,
¢ Energetische Stadtsanierung (Quartiersarbeit) bewusstseinsbildender Offentlichkeitsarbeit und
¢ Unterstltzung bei Forderantragen Kenntnisse in Beteiligungsprozessen sind von Vorteil.
¢ Stellungnahmen zu Energie- und Klimaschutzthemen = Sprachkenntnisse in Englisch sind notwendig.

¢ Erstellung von Ergebnisberichten

UNSER ANGEBOT

Als eine grolde Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgepragter
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlassigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und
abwechslungsreiche Tatigkeiten sowie eine dialogorientierte FUhrungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits-
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehdren dabei ebenso zu den Angeboten fir unsere Beschaftigten wie
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Moglichkeit zur Kinderbetreuung
im Stadtnest?.

Die Stadt Mannheim fordert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begriiRt deshalb Bewerbungen aller Fach-
krafte, unabhangig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identitat. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag fur alle Burger*innen und gestalten
Sie das vielfaltige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europaischen
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.

IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung bis spatestens 08.08.2021
Uber unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.
Kontakt: Frau Laura Kaiser 0621 293-5358

STADTMANNHEIM®



