GEMEINSAM FUR
EINE LEBENSWERTE

STADT MANNHEIM®?

Der Fachbereich Klima, Natur,
Umwelt sucht zum nachstmdglichen
Zeitpunkt eine

SACHBEARBEITUNG UMWELTVERFAHREN (M/W/D)

Entgeltgruppe 11 TV6D / Besoldungsgruppe A 11 LBesO | Vollzeit (zzt. 39 / 41 Stunden) | unbefristet

IHRE AUFGABEN IHR PROFIL

= Wahrnehmung der Téatigkeit als Koordinierungs- und = Sie verfugen Uber den Abschluss als Diplom-Verwal-

Prifungsstelle in behérdenibergreifenden
Beteiligungsverfahren des gesamten Fachbereichs insb.
Formulierung der Gesamtstellungnahmen in
Bauleitplanverfahren und Konversionsvorhaben.

Entscheidung Gber Antrage auf Informationen nach
Landesinformationsfreiheits- und Umweltverwaltungs-
gesetz und Freigabe der zulassigen Informationen.

Durchfiihrung von Anhdérungsverfahren in hochrangigen
Verfahren, insb. Beteiligung von Tragern offentlicher
Belange sowie Verbanden und Behdrden, Organisation
und Veranstaltung von Erérterungsterminen, Erstellung
der Anhdrungsberichte.

Erstellung von Stellungnahmen zu behdérden-
Ubergreifenden Gesetzesentwdirfen, Stadtetagsanfragen
etc.

tungswirt*in / Bachelor of Arts Public Management,
Diplom-Betriebswirt*in / Bachelor of Arts Offentliche
Wirtschaft, Angestelltenpriifung Il / Verwaltungsfach-
wirt*in oder einen gleichwertigen tatigkeitsbezogenen
Hochschulabschluss.

= Umfassende Kenntnisse in allen Gebieten des
Umweltrechts, Stadtebaurechts, allgemeinen
Verwaltungs- und Prozessrechts und
Bauordnungsrechts.

= Sicherer Umgang mit Gesetzestexten, Verordnungen
und rechtl. Vorschriften.

* ldealweise Projektmanagementkompetenz.

= Ausgepragtes Dienstleistungs- und Teamverstandnis
sowie sicheres Auftreten.

= Bereitschaft Verantwortung zu Ubernehmen,
selbststandige, strukturierte und zuverlassige
Arbeitsweise, Textsicherheit und exzellente
Rechtschreibung und Grammatik.

= Affinitat zu digitalem Arbeiten und IT-Kenntnisse.

UNSER ANGEBOT

Als eine grofRe Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgepragter
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlassigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und
abwechslungsreiche Tatigkeiten sowie eine dialogorientierte Fihrungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits-
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehéren dabei ebenso zu den Angeboten flir unsere Beschaftigten wie
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Moglichkeit zur Kinderbetreuung
im Stadtnest.

Die Stadt Mannheim fordert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begrif3t deshalb Bewerbungen aller Fach-



krafte, unabhangig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identitat. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag fur alle Burger*innen und gestalten
Sie das vielfaltige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europaischen
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.

IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung bis spatestens 06.05.2021
Uber unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.def/jobs.
Kontakt: Herr Dr. Wilhelm 0621 293-6720

STADTMANNHEIM®



