MKB &z

Die MKB Mannheimer Kommunalbeteiligungen GmbH (MKB), eine 100%-ige Tochter der Stadt
Mannheim, halt die Anteile an den Verkehrsgesellschaften der Stadt Mannheim und steuert in deren
Auftrag den o6ffentlichen Personennahverkehr sowie weitere wesentliche Tochtergesellschaften. Die
Stadt Mannheim hat sich mit dem Projekt ,sMArt roots* erfolgreich auf das Programm ,Modellprojekte
Smart Cities" beworben und die MKB mit der operativen Umsetzung beauftragt. Zielsetzung ist es, im
Rahmen eines Joint Ventures mit der MVV Energie AG die Smart City Strategie der Stadt Mannheim
zu erarbeiten und umzusetzen.

Die MKB sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt einen

sMArt City Planner (m/w/d)

lhre Aufgaben:
m Koordination des partizipativen Strategieentwicklungsprozesses

m Durchfiihrung von Workshops und Abstimmung mit allen relevanten Stakeholdern

m Koordination und Umsetzung der Bedarfsanalyse und Vision, der Zieldefinitionen und
Handlungsoptionen

m Urban Foresight

m Entwicklung der Modelle der Wirkungsanalyse

m Prozessmodellierung und Implementierung der Smart City Strategie

lhr Profil:

m Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Volkswirtschaftslehre, Wirtschaftsingenieur-
wesen, Wirtschaftswissenschaften, Sozialwissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation

m Verstandnis zu ganzheitlichen Fragestellungen zur Stadtentwicklung und technischen Smart City
Lésungen

m Unternehmerisches Denken und Erfahrung in der Gestaltung und Einfihrung von Prozessen

m Erfahrung in der Strategieentwicklung und deren Implementierung in einem Multi-Stakeholder-
Umfeld

m Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Multiprojektmanagement und agiler Arbeitsweisen

m Ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten und hohes MaB3 an Organisationsgeschick

m Analytisches Denkvermdgen und Fahigkeit, ressortiibergreifend zu arbeiten

Unser Angebot an Sie:

Wir bieten lhnen die Méglichkeit, aktiv die Erstellung und Umsetzung der Smart City Strategie der
Stadt Mannheim in einem unbefristeten und zukunftsorientierten Beschaftigungsverhaltnis
mitzugestalten. Sie arbeiten in einem Team mit flachen Hierarchien. Wir bieten Ihnen eine attraktive
VergUtung, welche sich an der Entgeltgruppe 13 des TV6D orientiert.

Kontakt:
Fir weiterfiihrende Informationen steht Ihnen Herr Muller unter der Rufnummer 0621/293-2398 oder
der Mailadresse MKB.Personal@mannheim.de gerne zur Verfligung.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe des frihestméglichen Eintrittstermins bis spatestens
11. April 2021 per Mail an: MKB.Personal@mannheim.de




