
 

 
 
 
 
 
 

Die MKB Mannheimer Kommunalbeteiligungen GmbH (MKB), eine 100%-ige Tochter der Stadt Mannheim, 

hält die Anteile an den Verkehrsgesellschaften der Stadt Mannheim und steuert in deren Auftrag den 

öffentlichen Personennahverkehr sowie weitere wesentliche Tochtergesellschaften. Die Stadt Mannheim hat 

sich mit dem Projekt „sMArt roots“ erfolgreich auf das Programm „Modellprojekte Smart Cities“ beworben 

und die MKB mit der operativen Umsetzung beauftragt. Zielsetzung ist es, im Rahmen eines Joint Ventures 

mit der MVV Energie AG die Smart City Strategie der Stadt Mannheim zu erarbeiten und umzusetzen. 

 
 
Die MKB sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  
 

sMArt City Manager (m/w/d) 
 

 

Ihre Aufgaben: 

■ Anforderungsaufnahme an Informationssysteme der Fachbereiche, Beteiligungen und 

Eigenbetriebe bestimmen und Projektziele entwickeln 

■ Identifikation und Klassifizierung von Daten in den unterschiedlichen Verwaltungsbereichen 

■ Ansprechpartner für die Verwaltung für das Projekt sMArt roots 

■ Implementierungsunterstützung, Support und Durchführung von Schulungen für verschiedene 

Arten von Anwendern 

■ Verantwortung für den Aufbau eines übergreifenden Smart City Akteurs-Netzwerks 

 

Ihr Profil: 

■ Abgeschlossenes Hochschulstudium (Master) im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen bzw. 

Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare Qualifikation 

■ Berufserfahrung in Projektsteuerung und Prozessmanagement 

■ Wissen und idealerweise Erfahrung im Bereich Smart City, Smart Regions, Urban Data, 

Digitale Transformation von Verwaltungen, IoT 

■ Erfahrungen im Bereich der kommunalen Verwaltung   

■ Selbstständige, zuverlässige, ergebnis- und abschlussorientierte sowie teamorientierte 

Arbeitsweise  

 

Unser Angebot an Sie: 

Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, aktiv die Erstellung und Umsetzung der Smart City Strategie der 

Stadt Mannheim in einem unbefristeten und zukunftsorientierten Beschäftigungsverhältnis 

mitzugestalten. Sie arbeiten in einem Team mit flachen Hierarchien. Wir bieten Ihnen eine 

attraktive Vergütung, welche sich an der Entgeltgruppe 13 des TVöD orientiert.  

 

Kontakt: 

Für weiterführende Informationen steht Ihnen Herr Müller unter der Rufnummer 0621/293-2398 

oder der Mailadresse MKB.Personal@mannheim.de gerne zur Verfügung. 

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins bis spätestens 

11. April 2021 per Mail an: MKB.Personal@mannheim.de  

 


