
Der Fachbereich Geoinformation 

und Stadtplanung sucht zum  

1. April 2021 eine

STV. LEITUNG DER ERHEBUNGSSTELLE ZENSUS 2021(M/W/D) 

Entgeltgruppe 12 TVöD | Vollzeit | befristet bis 31.05.2023

IHRE AUFGABEN  

§ Mitwirkung bei Konzeption und Aufbau der Zensus-

Erhebungsstelle
§ Stellvertretende Leitung der abgeschotteten 

kommunalen Erhebungsstelle im Rahmen des Zensus 

2021 einschließlich der Dienst- und Fachaufsicht über 

die in der Erhebungsstelle tätigen Mitarbeiter*innen 

sowie die Erhebungsbeauftragten unter strenger 

Einhaltung aller datenschutzrechtlicher Erfordernisse 

(sog. "Abschottung")
§ Organisation und stellvertretende Leitung der 

dezernatsübergreifenden Zensus-AG der Stadt 

Mannheim sowie stellvertretende Vertretung der Zensus-

Erhebungsstelle nach außen in Stadt, Land und Bund

IHR PROFIL

§ Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium 

(Bachelor/Diplom (FH)) mit der Ausrichtung Soziologie, 

Geografie oder einen gleichwertigen tätigkeits-

bezogenen Hochschulabschluss
§ Leitungs- und Führungskompetenz sind von Vorteil
§ Sie sind erfahren im Projekt- und Prozessmanagement
§ Sie haben vertiefte Kenntnisse der Gesetzeslage für den 

Zensus 2021 und in deskriptiver und schließender 

Statistik, Methoden der empirischen Sozialforschung 

sowie Geoinformatik

UNSER ANGEBOT

Als eine große Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgeprägter 

Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlässigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und 

abwechslungsreiche Tätigkeiten sowie eine dialogorientierte Führungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits- 

und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehören dabei ebenso zu den Angeboten für unsere Beschäftigten wie 

gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Möglichkeit zur Kinderbetreuung 

im Stadtnest².

Die Stadt Mannheim fördert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begrüßt deshalb Bewerbungen aller Fach-

kräfte, unabhängig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, 

Behinderung oder sexueller Identität. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag für alle Bürger*innen und gestalten 

Sie das vielfältige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europäischen 

Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.

IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spätestens 24.01.2021

über unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.

Kontakt: Frau Dr. Schneider 0621 293-7101


