GEMEINSAM FUR
EINE LEBENSWERTE

STADT MANNHEIM?

Der Fachbereich Klima, Natur,
Umwelt sucht zum nachstmdglichen
Zeitpunkt eine*n

SACHBEARBEITER*IN PROJEKTE/OFFENTLICHKEITSARBEIT (M/W/D)

Entgeltgruppe 12 TVOD | Besoldungsgruppe A 12 LBesO | Teilzeit (zzt. 23,7 Stunden) | unbefristet

IHRE AUFGABEN IHR PROFIL
= Konzeptionelle Entwicklung und Pflege der * Abgeschlossenes Studium der Journalistik,
Aufllendarstellung des Fachbereichs mit seinen sieben Kommunikationswissenschaften, Linguistik, Marketing
Fachbehdrden. oder einen gleichwertigen tatigkeitsbezogenen
= Verantwortung und Umsetzung der crossmedialen Hochschulabschluss.
Medienarbeit des Fachbereichs, der Webseite und der = |dealerweise Berufserfahrung in diesem Tatigkeitsfeld.
Social-Media-Aktivitaten. = Sicherer Umgang mit MS Office sowie Layout- und
= Unterstiitzung und Beratung bei der Organisation und Grafikprogrammen.
Durchfiihrung 6ffentlichkeitswirksamer Veranstaltungen = Kreativitat, Ideenreichtum, Textsicherheit und exzellente
sowie selbstandige Planung und Umsetzung von Rechtschreibung und Grammatik.
Veranstaltungen. = Selbststandige, strukturierte und zuverlassige
= Leitung von Projekten zur Offentlichkeitsarbeit und Arbeitsweise und Organisationstalent.
zeitnahe, verstandliche Information der Offentlichkeit = Souveranes und freundliches Auftreten und eine
Uber aktuelle Themen und Projekte des Fachbereichs. ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit.
UNSER ANGEBOT

Als eine grol3e Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgepragter
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlassigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und
abwechslungsreiche Tatigkeiten sowie eine dialogorientierte FUhrungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits-
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehdren dabei ebenso zu den Angeboten fir unsere Beschaftigten wie
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Moglichkeit zur Kinderbetreuung
im Stadtnest?.

Die Stadt Mannheim fordert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begriiRt deshalb Bewerbungen aller Fach-
krafte, unabhangig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identitat. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag fur alle Biirger*innen und gestalten
Sie das vielfaltige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europaischen
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.

IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung bis spatestens 20.12.2020
Uber unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.
Kontakt: Herr Dr. Wilhelm 0621 293-6720

STADTMANNHEIM®



