
Der Fachbereich Klima, Natur, 
Umwelt sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine*n

SACHBEARBEITER*IN PROJEKTE/ÖFFENTLICHKEITSARBEIT (M/W/D)
Entgeltgruppe 12 TVöD | Besoldungsgruppe A 12 LBesO | Teilzeit (zzt. 23,7 Stunden) | unbefristet

IHRE AUFGABEN  

§ Konzeptionelle Entwicklung und Pflege der 
Außendarstellung des Fachbereichs mit seinen sieben 
Fachbehörden.

§ Verantwortung und Umsetzung der crossmedialen 
Medienarbeit des Fachbereichs, der Webseite und der 
Social-Media-Aktivitäten.

§ Unterstützung und Beratung bei der Organisation und 
Durchführung öffentlichkeitswirksamer Veranstaltungen 
sowie selbständige Planung und Umsetzung von 
Veranstaltungen. 

§ Leitung von Projekten zur Öffentlichkeitsarbeit und 
zeitnahe, verständliche Information der Öffentlichkeit 
über aktuelle Themen und Projekte des Fachbereichs. 

IHR PROFIL

§ Abgeschlossenes Studium der Journalistik, 
Kommunikationswissenschaften, Linguistik, Marketing 
oder einen gleichwertigen tätigkeitsbezogenen 
Hochschulabschluss.

§ Idealerweise Berufserfahrung in diesem Tätigkeitsfeld.
§ Sicherer Umgang mit MS Office sowie Layout- und 

Grafikprogrammen.
§ Kreativität, Ideenreichtum, Textsicherheit und exzellente 

Rechtschreibung und Grammatik.
§ Selbstständige, strukturierte und zuverlässige 

Arbeitsweise und Organisationstalent.
§ Souveränes und freundliches Auftreten und eine 

ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit.

UNSER ANGEBOT

Als eine große Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgeprägter 
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlässigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und 
abwechslungsreiche Tätigkeiten sowie eine dialogorientierte Führungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits- 
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehören dabei ebenso zu den Angeboten für unsere Beschäftigten wie 
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Möglichkeit zur Kinderbetreuung 
im Stadtnest².
Die Stadt Mannheim fördert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begrüßt deshalb Bewerbungen aller Fach-
kräfte, unabhängig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, 
Behinderung oder sexueller Identität. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag für alle Bürger*innen und gestalten 
Sie das vielfältige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europäischen 
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.

IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spätestens 20.12.2020
über unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.
Kontakt: Herr Dr. Wilhelm 0621 293-6720


