GEMEINSAM FUR
EINE LEBENSWERTE

STADT MANNHEIM?

Der Eigenbetrieb Kunsthalle
Mannheim sucht zum
nachstmadglichen Zeitpunkt eine*n

KUNSTVERMITTLER*IN (M/W/D)

Entgeltgruppe 10 TVGD | Vollzeit (zzt. 39 Stunden) | befristet auf 2 Jahre

IHRE AUFGABEN

= Konzeption von Fuhrungen, Veranstaltungen und
Workshops mit einem Fokus auf den digitalen Bereich
insbesondere fir die Zielgruppen Schiiler, Familien und
Kinder (z. B. Konzeption interaktiver Online-Angebote flr
Schiler*innen und flir padagogische Fachkrafte,
abgestimmt auf die baden-wirttembergischen
Bildungsstandards)

= Mitkonzeption und Durchflihrung von Workshops/
Projekten der Kunstvermittlung (z. B. Aufbau eines
Online-Angebotes mit unterschiedlichen digitalen
Bildungsformaten mit einem spielerischem Zugang zu
unserer Sammlung Online sowie kunstlerisch-praktische
DIY-Anleitungen)

= Koordination und Steuerung der Umsetzung der
Konzepte in Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern

= Auswahl passender kunstpadagogischer
Vermittlungsmethoden inkl. der Medieneinsatzplanung
(z. B. Arbeitsblatter, Erklar-Videos, Lernspiele und
weitere digitale Wissens- und Aktionsmodule)

* Durchftihrung (Vor- und Nachbearbeitung) und
Monitoring von Flhrungen, Veranstaltungen und
Workshops/Projekten

= Erstellen von Texten und Angebotsinhalten im Bereich
der padagogischen Vermittlung (z. B. Download-
Materialien fir Lehrer, Schiiler und Kinder)

UNSER ANGEBOT

IHR PROFIL

= Sie verfugen Uber einen Hochschulabschluss (mind.

Bachelor, Diplom (FH)) im Bereich Kunstgeschichte/
Museologie/Kunstvermittlung sowie Fachkenntnisse in
den Bereichen Malerei/Bildhauerei/Graphik/Medienkunst
(Schwerpunkt 19. bis 21. Jh.) oder einen gleichwertigen
tatigkeitsbezogenen Hochschulabschluss.

Eloquente, zielgruppenorientierte Kommunikation und
die Fahigkeit, komplexe kunsthistorische Inhalte
zielgruppengerecht zu formulieren, insbesondere auch
im digitalen Bereich

Erfahrungen im Bereich der CMS sowie in der Erstellung
und Bearbeitung von Fotos und Videos sind von Vorteil
Sie verfugen Uber gute EDV-Kenntnisse

Kompetenz in der kunstpadagogischen Methoden-
Vielfalt, vorzugsweise im digitalen Bereich

Erfahrungen im Museumsbereich und Freude an
besucherorientierter Vermittlung

Selbststandiges Arbeiten, wissenschaftliche Qualitat im
Recherchieren und Verarbeiten von fachlichen
Informationen, organisatorische Starken und hohes
Engagement, Flexibilitdt und Teamfahigkeit zeichnen Sie
aus

= Kenntnisse zu Prozessen der Digitalisierung von Vortell

Als eine groRe Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgepragter
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlassigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und
abwechslungsreiche Tatigkeiten sowie eine dialogorientierte Fuhrungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits-
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehdren dabei ebenso zu den Angeboten fir unsere Beschaftigten wie
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Moglichkeit zur Kinderbetreuung

im Stadtnest?.

Die Stadt Mannheim fordert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begrif3t deshalb Bewerbungen aller Fach-
kréfte, unabhangig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,



Behinderung oder sexueller Identitat. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag fur alle Burger*innen und gestalten
Sie das vielfaltige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europaischen
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.

IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung bis spatestens 01.01.2021
Uber unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.
Kontakt: Frau Hofert 0621 293-6440

STADTMANNHEIM®



