
Der Fachbereich Bildung sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine

LEITUNG STADTBIBLIOTHEK (M/W/D)

Entgeltgruppe E 15 TVöD / Besoldungsgruppe A 15 LBesO | Vollzeit | unbefristet 

IHRE AUFGABEN  

§ Leitung der Stadtbibliothek
§ Konzeptionelle und strategische Weiterentwicklung der 

Stadtbibliothek
§ Ausgestaltung und Fortentwicklung der Zusammenarbeit 

mit allgemeinbildenden Schulen und anderen 
Bildungseinrichtungen (z. B. Kindertagesstätten)

§ Organisation der Öffentlichkeitsarbeit und des 
Marketings für die Stadtbibliothek

§ Vertretung der Stadtbibliothek gegenüber Partnern 
innerhalb der kommunalen Bildungslandschaft und in 
politischen und fachlichen Gremien

IHR PROFIL

§ Sie verfügen über ein abgeschlossenes wissenschaft- 
liches Hochschulstudium der Bibliotheks- oder Inform- 
ationswissenschaft oder ein vergleichbares einschläg- 
iges wissenschaftliches Hochschulstudium.

§ Ausgeprägte Führungskompetenz entsprechend 
unseren Leitlinien für Führung, Kommunikation und 
Zusammenarbeit.

§ Mehrjährige Erfahrung als Führungskraft auf der oberen 
Leitungsebene, möglichst einer Bibliothek oder 
Informationseinrichtung.

§ Sehr gute Kenntnisse im Bereich digitaler Medien und 
der digitalen Informationsversorgung sowie gute 
Kenntnisse der nationalen und internationalen 
Entwicklungen des Bibliothekswesen

§ Identifikation mit dem städtischen Leitbild Mannheim 
2030

§ Kenntnisse in den Bereichen Bau und Ausstattung von 
Bildungseinrichtungen allgemein und Bibliotheken im 
Besonderen sind erwünscht. 
 

UNSER ANGEBOT

Als eine große Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgeprägter 
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlässigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und 
abwechslungsreiche Tätigkeiten sowie eine dialogorientierte Führungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits- 
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehören dabei ebenso zu den Angeboten für unsere Beschäftigten wie 
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Möglichkeit zur Kinderbetreuung 
im Stadtnest².
Wir bieten Ihnen die seltene Gelegenheit, in leitender Funktion die Realisierung eines zukunftsweisenden 
Bibliotheksneubaus entscheidend mitzugestalten. Im Herzen Mannheims entsteht eine der modernsten Stadtbibliotheken 
Deutschlands, ein Ort mit hoher Aufenthaltsqualität, gleichsam Knotenpunkt und Rückzugsort, die ihren Besucher*innen 
die ganze Medienvielfalt und Bandbreite moderner Bibliotheksarbeit zugänglich machen soll.
Die Stadt Mannheim fördert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begrüßt deshalb Bewerbungen aller Fach-
kräfte, unabhängig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, 



Behinderung oder sexueller Identität. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag für alle Bürger*innen und gestalten 
Sie das vielfältige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europäischen 
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.

IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spätestens 11.08.2020
über unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.
Kontakt: Herr Jahre 0621 293-3560


