
Der Fachbereich Sicherheit und 

Ordnung sucht zum 01.10.2020

BESCHÄFTIGTE ZUR QUALIFIZIERUNG ZUR AMTLICHEN 
FACHASSISTENZ (M/W/D) FÜR DIE ÜBERWACHUNG VON 
LEBENSMITTELN TIERISCHEN URSPRUNGS

IHRE AUFGABEN  

§ Sie arbeiten insbesondere im Schlachthof Mannheim 

und unterstützen das dort tätige tierärztliche Personal im 

Rahmen des Vollzugs des Fleischhygienerechts. 
§ Aus betrieblichen und aufgabenorientierten Gründen ist 

die Arbeitszeitgestaltung flexibel und richtet sich nach 

den im Schlachthof Mannheim geltenden Schlachtzeiten 

- derzeit sind diese von Sonntagnacht auf Montag sowie 

mittwochs und freitags am frühen Vormittag geplant.
§ Sie werden zunächst befristet für die Dauer der 

Schulung (mindestens 6 Monate) eingestellt. Die 

Teilnahme an der praktischen und theoretischen 

Weiterbildungsmaßnahme, die mit einer Prüfung 

abschließt, ist verpflichtend. Der schulische Teil des 

Lehrgangs findet zzt. an der AkadVet in Stuttgart statt. 

Das Bestehen der Prüfung ist in jedem Fall 

Voraussetzung für eine spätere Weiterbeschäftigung.

IHR PROFIL

§ Sie besitzen mindestens einen Hauptschulabschluss 

oder können einen gleichwertigen Bildungsabschlusss 

nachweisen. Idealerweise besitzen Sie eine erfolgreich 

abgeschlossene Ausbildung in einem der Tätigkeit 

nahen Beruf.
§ Sie sind bereit Ihre Arbeitszeit entsprechend den 

Arbeitszeiten innerhalb des Schlachtbetriebs 

auszurichten.
§ Sie arbeiten teamorientiert.
§ Sie verfügen über eine im Vorfeld der Einstellung 

nachzuweisende gesundheitliche Eignung, insbesondere 

im Hinblick auf die Sehfähigkeit.
§ Sie sind mit dem Gesetz (im Sinne einer einschlägigen 

Vorstrafe) bisher nicht in Konflikt gekommen.
§ Sie haben das 18. Lebensjahr vollendet.

UNSER ANGEBOT

Als eine große Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgeprägter 

Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlässigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und 

abwechslungsreiche Tätigkeiten sowie eine dialogorientierte Führungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits- 

und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehören dabei ebenso zu den Angeboten für unsere Beschäftigten wie 

gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Möglichkeit zur Kinderbetreuung 

im Stadtnest².

 

Wir bieten Ihnen mit dieser Tätigkeit ein entsprechendes Stundenentgelt nach dem Tarifvertrag zur Regelung der 

Rechtsverhältnisse der Beschäftigten in der Fleischuntersuchung sowie die im öffentlichen Dienst üblichen 

Sozialleistungen. 

Die Stadt Mannheim fördert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begrüßt deshalb Bewerbungen aller Fach-

kräfte, unabhängig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, 



Behinderung oder sexueller Identität. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag für alle Bürger*innen und gestalten 

Sie das vielfältige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europäischen 

Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.

IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spätestens 31.07.2020

über unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.

Kontakt: Frau Suin de Boutemard 0621 293-6353


