GEMEINSAM FUR
EINE LEBENSWERTE

Der Fachbereich Grinflachen und
Umwelt sucht zum nachstmdglichen
Zeitpunkt eine*n

LEITER*IN TEAM STADTBAUM (M/W/D)

Entgeltgruppe 11TVED / Vollzeit / unbefristet

IHRE AUFGABEN IHR PROFIL

= Flhrungsverantwortung fir derzeit 19 Mitarbeiter*innen = Fachhochschul-/Bachelorabschluss der Fachrichtung

= Leitung und Steuerung des Teams Stadtbaum mit der Arboristik oder vergleichbarer Studiengang im Bereich
Verantwortung fiir Personal, Organisation, Budget und des/der Gartenbaus / Landschaftsarchitektur
Verkehrssicherheit = Erfahrung in der Mitarbeiterfiihrung

= Festlegung und Umsetzung von Zielen/Mallinahmen mit = Fachkenntnisse in Landschaftsbau, Baumbiologie,
der Verantwortung fiir eine nachhaltige Naturschutz und Okologie
Baumentwicklung, Baumpflege, Baumschutz, insb. bei = Kenntnisse Uber aktuelle Fachnormen und technische
BaumafRnahmen und Gewahrleistung der Vorschriften
Verkehrssicherheit flr die Stadtbaume an StralRen, in = Kenntnisse Uber aktuelle Rechtsprechung zur
stadtischen Anlagen und in Anlagen Dritter Verkehrssicherheit und zum Natur- und Artenschutz

= Erstellen von Jahresplanungen zur Aufgabensteuerung
in Eigenregie und Fremdvergabe unter Einhaltung des
vorgegeben Budgets

* Planung und Durchfiihrung von
Baumstandortsanierungen und Baumnachpflanzungen
im Strallenraum

= Weiterentwicklung des Baumkatasters

= Beauftragung von Sachverstandigen

= Erstellen von Vorlagen fiir den Gemeinderat

= Stellungnahme zu Bebauungsplanen in Bezug auf
Stadtbaume

UNSER ANGEBOT

Als eine grofe Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgepragter
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlassigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und
abwechslungsreiche Tatigkeiten sowie eine dialogorientierte Fliihrungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits-
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehéren dabei ebenso zu den Angeboten flr unsere Beschaftigten wie
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Moglichkeit zur Kinderbetreuung
im Stadtnest.

Die Stadt Mannheim fordert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begrif3t deshalb Bewerbungen aller Fach-
kréfte, unabhangig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identitat. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag fur alle Birger*innen und gestalten
Sie das vielfaltige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europaischen
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.



IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung bis spatestens 03.01.2020
Uber unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.
Kontakt: Herr Schwennen 0621 293-7032

STADTMANNHEIM®



