
Der Fachbereich Klima, Natur, 
Umwelt sucht zum 01.01.2020 
eine*n 

ABTEILUNGSLEITER*IN FORSTBEHÖRDE, NATURSCHUTZ, 
ZENTRALE VERWALTUNG (M/W/D) 
 Besoldungsgruppe A 14 LBesO | Vollzeit |  unbefristet 

IHRE AUFGABEN  

§ Ihnen obliegt die Leitung und wirkungsorientierte 
Steuerung der Unteren Forst- und Naturschutzbehörde 
Mannheim sowie der zentralen Verwaltung mit zukünftig 
2 Sachgebieten und 17 Mitarbeitenden 

§ Sie steuern die Sachgebiete nach Zielen u.a. die Untere 
Forstbehörde mit hoheitlicher Zuständigkeit für 1.800 ha 
Wald im Stadtkreis Mannheim incl. Waldpädagogik 

§ Sie leiten Aufgaben der zentralen Verwaltung des 
Fachbereichs und die Durchführung von 
Umweltverfahren mit der Vertretung der Behörde nach 
außen 

IHR PROFIL

§ Sie verfügen über die Befähigung für den höheren 
Forstdienst und haben einschlägige Berufs- und 
Führungserfahrung in einer Forst- oder 
Naturschutzverwaltung, idealerweise aus dem urbanen 
Raum 

§ Sie haben umfassende forstliche Fachkenntnisse, 
insbesondere im Bereich Forstrecht und gründliche 
Kenntnisse in den Bereichen Naturschutz, 
Landschaftspflege, Ökologie und Artenschutz 

§ Sie verfügen über eine ausgeprägte 
Führungskompetenz, die im Rahmen eines 
standardisierten Verfahrens festgestellt wird 

UNSER ANGEBOT

Als eine große Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgeprägter 
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlässigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und 
abwechslungsreiche Tätigkeiten sowie eine dialogorientierte Führungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits- 
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehören dabei ebenso zu den Angeboten für unsere Beschäftigten wie 
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Möglichkeit zur Kinderbetreuung 
im Stadtnest².
Die Stadt Mannheim fördert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begrüßt deshalb Bewerbungen aller Fach-
kräfte, unabhängig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, 
Behinderung oder sexueller Identität. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag für alle Bürger*innen und gestalten 
Sie das vielfältige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europäischen 
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.



IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spätestens 08.12.2019
über unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.
Kontakt: Herr Markus Roeingh 0621 293-7030.


