Mannheim ist Lebensfreude, Wirtschaftskraft und Inspiration: Es pulsiert, es wachst, es lockt und es
begeistert. Doch die Quadratestadt Uiberzeugt auch als innovative Arbeitgeberin auf ganzer Linie -
mit vielseitigen Berufen, die vermeintlich Unvereinbares in Einklang bringen: Offenheit und Zukunfts-
orientierung treffen hier auf gro3e Jobsicherheit; gesellschaftlich relevante, sinnhafte und abwechs-
lungsreiche Tatigkeiten auf eine ausgewogene Work-Life-Balance. Begleiten Sie uns auf unserem
Weg zu einer der modernsten Stadtverwaltungen Deutschlands!

Fur den Fachbereich Tiefbau suchen wir ab sofort mehrere

METALLBAUER/INNEN

- Entgeltgruppe 7 TVSD - unbefristet mit der regelmaBigen
wochentlichen Arbeitszeit (zzt. 39 Stunden)

IN MANNHEIM®
WIRD DIE ZUKUNFT
GEMACHT

lhre Aufgaben

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

- Reparatur und betriebliche Unterhaltung fiir den Bereich Schlosserei Verkehrstechnik im 6ffentlichen
Verkehrsraum

- Verantwortliche und selbststandige Durchfiihrung von Reparatur, Unterhaltung und Schadens-
beseitigung von Verkehrseinrichtungen, bestehend aus komplizierten technischen Einrichtungen im
offentlichen Verkehrsraum (z.B. Schilderbriicken und Kragtréagern, Wegweisern)

- Neubau und Erneuerung von Vor- u. Tabellenwegweisern, Wegweisern, Verkehrszeichen, Absperr-
einrichtungen bei gleichzeitiger Umsetzung der Neuerungen der aktuellen StVO, Haltesystemen in
Bezug neuer Montagetechniken, Aufstellern unter Beriicksichtigung der statischen Vorgaben und der
entsprechenden Gesetze und Normen

lhr Profil

- Abgeschlossene Berufsausbildung zum Metallbauer oder Schlosser

- Gute Schwei3kenntnisse, nach Mdglichkeit mit gliltigem Schweil3pass

- ldealerweise Fachkenntnisse im Bereich der verkehrstechnischen Gewerken (z.B. Schilderbriicken,
Wegweisern, Verkehrszeichen) und der dazugehorigen Gesetze bzw. Vorschriften (z.B. StVO, HAV,
DIN1076)

- Flhrerschein der Klasse B, nach Méglichkeit CE oder C

- Ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein und eine hohe Zuverldssigkeit

Die Stadt Mannheim hat sich auf Leitlinien fir Fiihrung, Kommunikation und Zusammenarbeit

verpflichtet (nachzulesen im Internet unter www.mannheim.de/leitlinien) und wir erwarten von unseren

Mitarbeitern/innen, dass sie diese aktiv leben. Sie bringen die hierzu erforderliche Beféhigung mit.

Unser Angebot

Neben beruflicher Sicherheit und Familienfreundlichkeit bieten wir Ihnen den kontinuierlichen Austausch
mit anderen Experten, ein attraktives, vielfaltiges Arbeitsumfeld mit verschiedenen Zusatzleistungen
sowie abwechslungsreiche Aufgaben.

Fiir Beschaftigte halten wir ein eigenstiandiges Angebot zur Kinderbetreuung im "Stadtnest*' vor.

Die Stadt Mannheim setzt sich fiir Chancengleichheit ein.

Daneben wirden wir es begriiBen, wenn Sie Ihren Wohnsitz in Mannheim nehmen wirden.

Ihre Fragen beantwortet Ihnen gerne: Herr Vogel unter Rufnummer 293-7539, Personalfragen Frau Keil
vom Fachbereich Organisation und Personal unter der Rufnummer 293-9740.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spatestens 30.06.2019 tber unser Bewerbungsportal unter
www.mannheim.de/jobs.

e —— Entdecken Sie online, was Mannheim bietet:

AUF EINEN www.visit-mannheim.de
KLICK

STADTMANNHEIM®



