Mannheim ist Lebensfreude, Wirtschaftskraft und Inspiration: Es pulsiert, es wachst, es lockt und es
begeistert. Doch die Quadratestadt Uiberzeugt auch als innovative Arbeitgeberin auf ganzer Linie -
mit vielseitigen Berufen, die vermeintlich Unvereinbares in Einklang bringen: Offenheit und Zukunfts-
orientierung treffen hier auf groBBe Jobsicherheit; gesellschaftlich relevante, sinnhafte und abwechs-
lungsreiche Tatigkeiten auf eine ausgewogene Work-Life-Balance. Begleiten Sie uns auf unserem
Weg zu einer der modernsten Stadtverwaltungen Deutschlands!

Fir den Fachbereich Tiefbau suchen wir zum nachstmoglichen
Zeitpunkt eine/n

BAUINGENIEUR/IN
FACHRICHTUNG VERKEHRSSTRABEN- /
TIEFBAU

- Entgeltgruppe 12 TVSD - unbefristet mit der regelmaBigen

IN MANNHEIM®
wochentlichen Arbeitszeit (zzt. 39 Stunden) WIRD DIE ZUKUNFT
GEMACHT

lhre Aufgaben

Das Aufgabengebiet umfasst die bauliche Umsetzung (Bauoberleitung, ortliche Bauliberwachung) von
Stral3en- und Tiefbauprojekten mit hoher kommunaler Bedeutung im gesamten Stadtgebiet. Sie haben
die Aufgabe selbststandig unter Beachtung aller Rahmenbedingungen, wie technischer Realisierbarkeit,
Wirtschaftlichkeit, termingenauer Umsetzung und stadtebaulicher Akzeptanz den Bau von
VerkehrsstraBen, Wegen und Platzen umfanglich zu koordinieren und zu steuern. Dabei betreuen Sie im
Sinne der Bauherrenfunktion die Erarbeitung der Ausschreibungsunterlagen, die Massenberechnungen
und die Priifung der technischen und vertraglichen Notwendigkeiten. Sie tiberwachen den Baufortschritt
und sorgen fir eine plan- und kostengerechte Ausfiihrung. Aufmal3, Abnahme und Abrechnung sowie
Nachtragsverhandlungen der Bauleistungen gehoren ebenso zum Aufgabengebiet wie die Koordination
der MaBnahmen mit allen Beteiligten (Trager von Ver- und Entsorgungsleitungen, Grundstticksbesitzern,
Verkehrsbehorde, Stadtbahnbetriebe sowie Ingenieurbiiros und Bautragern).

Ihr Profil

Sie verfligen iber ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Fachrichtung Bauingenieurwesen
moglichst mit Schwerpunkt VerkehrsstraBenbau oder dhnliches. Neben Berufserfahrung werden sehr
gute EDV-Kenntnisse sowie ein sicheres und verbindliches Auftreten vorausgesetzt. Kenntnisse im
Bereich VOB-A/-B und HOAI sind Voraussetzung. Zuverldssigkeit, Teamfahigkeit, Belastbarkeit sowie
Verantwortungs- und Kostenbewusstsein runden Ihr Profil ab.

Die Stadt Mannheim hat sich auf Leitlinien fiir Fihrung, Kommunikation und Zusammenarbeit
verpflichtet (nachzulesen im Internet unter www.mannheim.de/leitlinien) und wir erwarten von unseren
Mitarbeitern/innen, dass sie diese aktiv leben. Sie bringen die hierzu erforderliche Befédhigung mit.

Unser Angebot

Neben beruflicher Sicherheit und Familienfreundlichkeit bieten wir Ihnen den kontinuierlichen Austausch
mit anderen Experten, ein attraktives, vielfédltiges Arbeitsumfeld mit verschiedenen Zusatzleistungen
sowie abwechslungsreiche Aufgaben.

Fiir Beschéftigte halten wir ein eigenstandiges Angebot zur Kinderbetreuung im "Stadtnest™ vor.

Die Stadt Mannheim setzt sich fir Chancengleichheit ein.

Daneben wirden wir es begriiBen, wenn Sie Ihren Wohnsitz in Mannheim nehmen wiirden.

Ihre Fragen beantwortet Ihnen gerne: Herr Sachs unter Rufnummer 0621-293/7784, Personalfragen Frau
Keil vom Fachbereich Organisation und Personal unter der Rufnummer 0621-293/9740.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spatestens 12.05.2019 tber unser Bewerbungsportal unter
www.mannheim.de/jobs.

MANNHEIME Entdecken Sie online, was Mannheim bietet:

AUF EINEN www.visit-mannheim.de
KLICK

STADTMANNHEIM®



