Mannheim ist Lebensfreude, Wirtschaftskraft und Inspiration: Es pulsiert, es wachst, es lockt und es
begeistert. Doch die Quadratestadt Uiberzeugt auch als innovative Arbeitgeberin auf ganzer Linie -
mit vielseitigen Berufen, die vermeintlich Unvereinbares in Einklang bringen: Offenheit und Zukunfts-
orientierung treffen hier auf groBBe Jobsicherheit; gesellschaftlich relevante, sinnhafte und abwechs-
lungsreiche Tatigkeiten auf eine ausgewogene Work-Life-Balance. Begleiten Sie uns auf unserem
Weg zu einer der modernsten Stadtverwaltungen Deutschlands!

Fiir den Fachbereich Tiefbau suchen wir ab sofort eine/n

STRABENBAUER/IN (FUHREN DER
STRABENFRASE)

- Entgeltgruppe 6 TVOD - unbefristet mit der regelmaBigen
wochentlichen Arbeitszeit (zzt. 39 Stunden)

IN MANNHEIM®?
WIRD DIE ZUKUNFT
GEMACHT

lhre Aufgaben

Sie arbeiten in den Monaten April bis Mitte November des jeweiligen Jahres in der eigenen Fraskolonne
des Fachbereichs Tiefbau. Hierbei obliegt Ihnen hauptséachlich das Bedienen und Fiihren der StraRenfrase
bei Asphaltarbeiten, die Vorbereitung des Arbeitsgerates und der benétigten Materialien, das
Durchfiihren von Wartungs- und Pflegearbeiten an der Frase und das Flihren des zugehdrigen LKWs mit
Tiefladers.

In den Monaten Mitte November bis Méarz ruht aufgrund der Witterung die Fraskolonne und Sie werden
in den Regiekolonnen des Fachbereichs Tiefbau eingesetzt. Hierbei haben Sie folgende Hauptaufgaben:
- Annahme von Arbeitsauftragen

- Bereitstellung des erforderlichen Baumaterials

- Sichern der Arbeitsstelle im &ffentlichen Verkehrsraum

- Aufnehmen des beschadigten Belags

- Vorbereiten des Untergrunds und Unterbaus

- Vorbereiten des Verlegeplans

- Herstellen der Oberflachenbefestigung aus Asphalt, Betonplatten, Beton- und Naturpflaster

- Regulieren oder Austauschen von Bordsteinen

lhr Profil

Wir erwarten eine abgeschlossene Ausbildung als StraBenbauer/in mit einschlagiger Berufserfahrung und
Erfahrungen im Fiihren und Bedienen einer Stra8enfrase. Sie sind sehr verantwortungsbewusst,
kommunikations- und teamfahig. Der Fiihrerschein der Klasse CE ist zwingend erforderlich. Schulungen
im RSA-Bereich waren wiinschenswert.

Die Stadt Mannheim hat sich auf Leitlinien fiir Fiihrung, Kommunikation und Zusammenarbeit
verpflichtet (nachzulesen im Internet unter www.mannheim.de/leitlinien) und wir erwarten von unseren
Mitarbeitern/innen, dass sie diese aktiv leben. Sie bringen die hierzu erforderliche Befahigung mit.

Unser Angebot

Neben beruflicher Sicherheit und Familienfreundlichkeit bieten wir lhnen ein attraktives Arbeitsumfeld,
zuverldssige Strukturen sowie eine abwechslungsreiche Tatigkeit, bei der Sie einen wichtigen Beitrag zum
Gemeinwohl leisten.

Fiir Beschaftigte halten wir ein eigenstandiges Angebot zur Kinderbetreuung im "Stadtnest™ vor.

Die Stadt Mannheim setzt sich fiir Chancengleichheit ein.

Daneben wirden wir es begriiBen, wenn Sie Ihren Wohnsitz in Mannheim nehmen wiirden.

Ihre Fragen beantwortet lhnen gerne: Fachliche Fragen Herr Melich vom Fachbereich Tiefbau unter der
Rufnummer 0621 293-8590, Personalfragen Frau Keil vom Fachbereich Organisation und Personal unter
der Rufnummer 0621 293-9740.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spatestens 05.05.2019 Uber unser Bewerbungsportal unter
www.mannheim.de/jobs.

e — Entdecken Sie online, was Mannheim bietet:

AUF EINEN www.visit-mannheim.de
KLICK

STADTMANNHEIM®



