Mannheim ist Lebensfreude, Wirtschaftskraft und Inspiration: Es pulsiert, es wachst, es lockt und es
begeistert. Doch die Quadratestadt Uiberzeugt auch als innovative Arbeitgeberin auf ganzer Linie -
mit vielseitigen Berufen, die vermeintlich Unvereinbares in Einklang bringen: Offenheit und Zukunfts-
orientierung treffen hier auf gro3e Jobsicherheit; gesellschaftlich relevante, sinnhafte und abwechs-
lungsreiche Tatigkeiten auf eine ausgewogene Work-Life-Balance. Begleiten Sie uns auf unserem
Weg zu einer der modernsten Stadtverwaltungen Deutschlands!

Fur den Fachbereich Tageseinrichtungen fiir Kinder suchen wir
zum néachstmaoglichen Zeitpunkt unbefristet den/die
LEITER/-IN DES KINDERHAUSES NECKARAU

mit einem derzeitigen Platzangebot von 10 Krippen-, 72 Kin-
dergarten- und 20 Hortpldtzen z.Zt. in Entgeltgruppe S 16
TV6D SuE mit der regelmaBigen wochentlichen Arbeitszeit (z. IN MANN HElME

Z1.39 Stunden) WIRD DIE ZUKUNFT
GEMACHT

lhre Aufgaben

Als Leitung des Kinderhauses Neckarau haben Sie die Verantwortung fiir die fachliche Qualitat sowie fiir
alle padagogischen und organisatorischen Ablaufe des Kinderhauses. Sie haben die Dienst- und
Fachaufsicht tiber die in der Einrichtung eingesetzten Mitarbeiter/-innen. Die ordnungsgemafe
Betriebsflihrung der Einrichtung sowie die Einhaltung der rechtlichen Vorgaben ist fiir Sie
selbstverstandlich. Es ist Ihre Aufgabe die Einrichtung auf der Grundlage der fachbereichsweiten
Vorgaben zu entwickeln und einen organisatorischen Rahmen der Umsetzung zu schaffen. Sie
ibernehmen alle Verwaltungsaufgaben sicher und wirtschaftlich. Mit den Eltern und dem Elternbeirat
arbeiten Sie vertrauensvoll zusammen und finden Beteiligungsméglichkeiten. Zu Ihren Aufgaben zéhlt
auBerdem die Kooperationen mit allen relevanten Partnern im Stadtteil zu organisieren und zu pflegen
sowie ein gesundheitliches Umfeld fiir Kinder und Mitarbeiter/-innen zu schaffen.

Thr Profil

Fir diese interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit sucht die Stadt Mannheim eine Personlichkeit
mit abgeschlossenem Studium der Sozialpddagogik, einem Abschluss als Bachelor of Arts in einer
entsprechenden Fachrichtung oder mit einer staatlichen Anerkennung als Erzieher/-in mit relevanten
Fort- und Weiterbildungen. Eine mehrjdhrige Berufserfahrung im Berufsfeld der Tageseinrichtungen fir
Kinder ware von Vorteil. Wir erwarten von lhnen aktuelle Fachkenntnisse auf dem Gebiet der
frihkindlichen Padagogik. Kenntnisse Uber das "Infans"-Handlungskonzept der Frithpadagogik und der
offenen Arbeit sind dabei hilfreich. Sie bringen die Bereitschaft zur engen Zusammenarbeit mit Eltern
sowie die Fahigkeit Mitarbeiter/-innen angemessen fachlich zu unterstiitzen und anzuleiten mit. lhr
Organisationstalent, wirtschaftliches Denken und Sicherheit im Umgang mit Verwaltungsaufgaben
kommen lhnen bei der Fiihrung des Hauses zugute. Wir setzen interkulturelle Kompetenz, ein modernes
Flhrungsverstandnis und die Bereitschaft zur Reflexion der eigenen Rolle voraus.

Die Stadt Mannheim hat sich auf Leitlinien fir Fiihrung, Kommunikation und Zusammenarbeit
verpflichtet (nachzulesen im Internet unter www.mannheim.de/leitlinien) und wir erwarten von unseren
FUhrungskraften, dass sie diese aktiv leben. Sie bringen die hierzu erforderliche Befahigung mit.

Unser Angebot

Neben beruflicher Sicherheit und Familienfreundlichkeit, einem attraktiven, vielfaltigen Arbeitsumfeld,
bereichernden interkulturellen Erfahrungen sowie abwechslungsreichen Aufgaben und Gestaltungs-
maoglichkeiten bieten wir lhnen eine individuelle Einarbeitung, Fachberatung, interne Fortbildungen,
Supervision und Ubliche Sozialleistungen wie das Jobticket.

Fiir Beschaftigte halten wir ein eigenstiandiges Angebot zur Kinderbetreuung im "Stadtnest*' vor.

Die Stadt Mannheim setzt sich fiir Chancengleichheit ein. Wir freuen uns besonders tiber Bewerbungen
von Frauen, da wir bestrebt sind, den Frauenanteil in Fihrungspositionen weiter zu erhdhen.

Daneben wirden wir es begriiBen, wenn Sie Ihren Wohnsitz in Mannheim nehmen wirden.

Ihre Fragen beantwortet Ihnen gerne: Frau Schroth beim Fachbereich Tageseinrichtungen fir Kinder
unter der Rufnummer 0621/293-2665 und fiir Personalfragen Frau Fehrenbacher vom Fachbereich
Personal unter der Rufnummer 0621/293-9844.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spatestens 27.04.2019 tber unser Bewerbungsportal unter
www.mannheim.de/jobs.

e —— Entdecken Sie online, was Mannheim bietet:

AUF EINEN www.visit-mannheim.de
KLICK

STADTMANNHEIM®



