Mannheim ist Lebensfreude, Wirtschaftskraft und Inspiration: Es pulsiert, es wachst, es lockt und es
begeistert. Doch die Quadratestadt Uiberzeugt auch als innovative Arbeitgeberin auf ganzer Linie -
mit vielseitigen Berufen, die vermeintlich Unvereinbares in Einklang bringen: Offenheit und Zukunfts-
orientierung treffen hier auf groBBe Jobsicherheit; gesellschaftlich relevante, sinnhafte und abwechs-
lungsreiche Tatigkeiten auf eine ausgewogene Work-Life-Balance. Begleiten Sie uns auf unserem
Weg zu einer der modernsten Stadtverwaltungen Deutschlands!

Fir unseren Fachbereich Sport und Freizeit suchen wir zum
nachstmdglichen Zeitpunkt

RETTUNGSSCHWIMMER/INNEN

- Entgeltgruppe 3 TVOD - befristete Beschéftigung fir
saisonbedingte Tatigkeiten (verschiedene Arbeitszeitmodelle

oder 450 €-Minijob moglich) IN MANNHEIM?
WIRD DIE ZUKUNFT
GEMACHT

lhre Aufgaben

- Aufsicht und Uberwachung des Badebetriebes
- Pflege und Instandhaltung der Badeanlagen einschlief3lich der technischen Anlagen

lhr Profil

- im Besitz des deutschen Rettungsschwimmerabzeichens in Silber (nicht alter als 2 Jahre) oder eine
abgeschlossene Ausbildung als Fachangestellte/r fiir Biderbetriebe

- Erste-Hilfe-Bescheinigung (nicht dlter als 2 Jahre)

- Bereitschaft im Schichtdienst, an Wochenenden und Feiertagen zu arbeiten

- kunden- und dienstleistungsorientiertes Auftreten

- teamorientiertes Handeln

- Fihrerschein Klasse B von Vorteil

Fir Bewerber/innen, die noch kein Rettungsschwimmerabzeichen in Silber besitzen, bieten wir die
Moglichkeit der Weiterqualifizierung an!

Die Stadt Mannheim hat sich auf Leitlinien fir Fiihrung, Kommunikation und Zusammenarbeit
verpflichtet (nachzulesen im Internet unter www.mannheim.de/leitlinien) und wir erwarten von unseren
Mitarbeitern/innen, dass sie diese aktiv leben. Sie bringen die hierzu erforderliche Befahigung mit.

Unser Angebot

Neben beruflicher Sicherheit und Familienfreundlichkeit bieten wir Ihnen ein attraktives, vielféltiges
Arbeitsumfeld mit verschiedenen Zusatzleistungen, bereichernde interkulturelle Erfahrungen sowie eine
abwechslungsreiche Tatigkeit, bei der Sie einen wichtigen Beitrag zum Gemeinwohl leisten.

Fiir Beschéftigte halten wir ein eigenstindiges Angebot zur Kinderbetreuung im "Stadtnest*" vor.

Die Stadt Mannheim setzt sich fiir Chancengleichheit ein.

Daneben wirden wir es begriiBen, wenn Sie Ihren Wohnsitz in Mannheim nehmen wiirden.

Ihre Fragen beantwortet Ihnen gerne: Herr Magin unter Rufnummer 0621/293-7456, Personalfragen Frau
Keil vom Fachbereich Organisation und Personal unter der Rufnummer 0621/293-9740.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung tber unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.

MANNHEIME Entdecken Sie online, was Mannheim bietet:

AUF EINEN www.visit-mannheim.de
KLICK

STADTMANNHEIM®




