
Mannheim ist Lebensfreude, Wirtschaftskraft und Inspiration: Es pulsiert, es wächst, es lockt und es 
begeistert. Doch die Quadratestadt überzeugt auch als innovative Arbeitgeberin auf ganzer Linie – 
mit vielseitigen Berufen, die vermeintlich Unvereinbares in Einklang bringen: Offenheit und Zukunfts-
orientierung treffen hier auf große Jobsicherheit; gesellschaftlich relevante, sinnhafte und abwechs-
lungsreiche Tätigkeiten auf eine ausgewogene Work-Life-Balance. Begleiten Sie uns auf unserem 
Weg zu einer der modernsten Stadtverwaltungen Deutschlands!

Für den Fachbereich Grünflächen und Umwelt suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

METALLBAU-/SCHLOSSERMEISTER/IN 

 

- Entgeltgruppe 9 a TVÖD - unbefristet mit der regelmäßigen 
wöchentlichen Arbeitszeit (zzt. 39 Std.)

Ihre Aufgaben

Sie sind als Metallbau-/Schlossermeister/in im Betrieb Grün- und Freiflächen, Technischer Service 
verantwortlich für die Aufrechterhaltung der Verkehrssicherheit von Spielgeräten,  
Ausstattungsgegenständen und Beregnungsanlagen im öffentlichen und halböffentlichem Raum. 
Die zum Funktionserhalt und zur Verkehrssicherheit notwendigen Arbeiten sind in Abstimmung mit dem 
Leiter des Technischen Service, entsprechend den geltenden Normen und Vorschriften, durchzuführen. 
Im Rahmen einer Zielvereinbarung  übernehmen Sie die Verantwortung für die Steuerung und 
Überwachung folgender Aufgabenfelder: 
 
- Instandhaltung, Reparatur und Wartung von Metall, Holz und Kunststoffbauteilen an multifunktionalen 
Spielgeräten und Ausstattungsgegenständen 
- Fertigung und Montage von Metallbauteilen für Fahrzeuge und Maschinen 
- Organisation, Steuerung und Überwachung der Jahreshauptkontrolle aller Spiel- und                                       
Ausstattungsgegenstände auf öffentlichen und halböffentlichen Grün-, Park-, Spiel- und Freizeitanlagen 
- Durchführung und Dokumentation der Abnahme von Spiel- und Freizeitanlagen 
- Organisation und Steuerung der Wartung, Instandhaltung und Reparatur von Beregnungsanlagen 
- Führen der Mitarbeiter/innen in den Bereichen Schlosserei, Schreinerei und Malerei 
- Bestellung von Ersatzteilen, Geräteteilen und sonstiger Materialien, inkl. elektronischer  
Rechnungsbearbeitung

Ihr Profil

- Abschluss als Metallbaumeister/in oder Schlossermeister/in 
- Erfahrungen im Bereich Bauschlosserei, Schweiß- und Konstruktionstechnik wären von Vorteil 
- Durchsetzungsvermögen,  Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit 
- Erfahrung im Führen von Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen 
- soziale Kompetenz  
- Verantwortungs- und Kostenbewusstsein sowie Organisationsgeschick 
- Führerschein Kl. B 

Die Stadt Mannheim hat sich auf Leitlinien für Führung, Kommunikation und Zusammenarbeit 
verpflichtet (nachzulesen im Internet unter www.mannheim.de/leitlinien) und wir erwarten von unseren  
Mitarbeitern/innen, dass sie diese aktiv leben. Sie bringen die hierzu erforderliche Befähigung mit. 

Unser Angebot

Neben beruflicher Sicherheit und Familienfreundlichkeit, einem attraktiven, vielfältigen Arbeitsumfeld, 
zuverlässigen Strukturen und einer abwechslungsreichen Tätigkeit, bei der Sie einen wichtigen Beitrag 
zum Gemeinwohl leisten, bieten wir Ihnen eine anspruchsvolle Tätigkeit in einem produktiven Team.
Für Beschäftigte halten wir ein eigenständiges Angebot zur Kinderbetreuung im "Stadtnest²" vor.
Die Stadt Mannheim setzt sich für Chancengleichheit ein.
Daneben würden wir es begrüßen, wenn Sie Ihren Wohnsitz in Mannheim nehmen würden.

Ihre Fragen beantwortet Ihnen gerne: Herr Treiber unter Rufnummer 0621-293-6500, Personalfragen Frau 
Schumm vom Fachbereich Organisation und Personal unter der Rufnummer 0621-293-9882. 
Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spätestens 16.12.2018 über unser Bewerbungsportal unter 
www.mannheim.de/jobs

Entdecken Sie online, was Mannheim bietet: 
www.das-gibt-dir-mannheim.de

ONLINE-BEWERBUNG 
ERWÜNSCHT


