Mannheim ist Lebensfreude, Wirtschaftskraft und Inspiration: Es pulsiert, es wachst, es lockt und es
begeistert. Doch die Quadratestadt tUiberzeugt auch als innovative Arbeitgeberin auf ganzer Linie -
mit vielseitigen Berufen, die vermeintlich Unvereinbares in Einklang bringen: Offenheit und Zukunfts-
orientierung treffen hier auf groBBe Jobsicherheit; gesellschaftlich relevante, sinnhafte und abwechs-
lungsreiche Tatigkeiten auf eine ausgewogene Work-Life-Balance. Begleiten Sie uns auf unserem
Weg zu einer der modernsten Stadtverwaltungen Deutschlands!

Fiir den Fachbereich Griinflichen und Umwelt suchen wir zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt zwei

TECHNISCHE SACHBEARBEITER/-INNEN

- Entgeltgruppe E 10 TV6D / Besoldungsgruppe A 11 LBesO -
unbefristet mit der regelmaRigen wochentlichen Arbeitszeit

(zzt. 39/41 Stunden) IN MANNHEIM?
WIRD DIE ZUKUNFT
GEMACHT

lhre Aufgaben

Beratung und Uberwachung von Betrieben im Stadtkreis Mannheim im Hinblick auf die geltenden
umweltrechtlichen Bestimmungen mit dem Schwerpunkt Immisionsschutz und Abfallrecht.
Selbststéndige Bearbeitung von Genehmigungsverfahren, Uberwachungen mit Anordnungen bei
Verstoen und die Bearbeitung von Umweltbeschwerden. Erarbeitung von Stellungnahmen in
Beteiligungsverfahren als Trager 6ffentlicher Belange und Erstellung von Vorlagen fiir die Ausschiisse der
Stadt Mannheim.

lhr Profil

Ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Umwelttechnik, Verfahrenstechnik, Maschinenbau,
Chemieingenieurwesen oder vergleichbarer technischer Fachrichtungen (Bachelor of Engineering/
Bachelor of Science bzw. Diplom Ingenieur/in (FH)) bzw. die Befahigung zum gehobenen
Verwaltungsdienst mit besonderen Kenntnissen und Erfahrungen im Umweltrecht (Bachelor of Public
Management).

Fachkenntnisse im Verwaltungs- und Umweltrecht, idealerweise mit Schwerpunkt im Immissionsschutz-
und Abfallrecht und Berufserfahrung in einer Umweltbehdrde.

Teamfahigkeit , verbindliches Auftreten, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungskraft, Pkw-
Flhrerschein.

Die Stadt Mannheim hat sich auf Leitlinien fir Fiihrung, Kommunikation und Zusammenarbeit
verpflichtet (nachzulesen im Internet unter www.mannheim.de/leitlinien) und wir erwarten von unseren
Mitarbeitern/innen, dass sie diese aktiv leben. Sie bringen die hierzu erforderliche Befahigung mit.

Unser Angebot

Neben beruflicher Sicherheit und Familienfreundlichkeit, einem attraktiven, vielfaltigen Arbeitsumfeld
mit verschiedenen Zusatzleistungen, einem guten Arbeitsklima, bereichernden interkulturellen Erfahrun-
gen sowie einer abwechslungsreichen Tatigkeit, bei der Sie einen wichtigen Beitrag zum Gemeinwohl
leisten, bieten wir Ihnen eine anspruchsvolle Tatigkeit in einem produktiven Team.

Fiir Beschéftigte halten wir ein eigenstindiges Angebot zur Kinderbetreuung im "Stadtnest™ vor.

Die Stadt Mannheim setzt sich fir Chancengleichheit ein.

Daneben wirden wir es begriiBen, wenn Sie Ihren Wohnsitz in Mannheim nehmen wirden.

Ihre Fragen beantwortet Ihnen gerne: Herr Garrecht unter Rufnummer 0621/ 293-7686,

Personalfragen Frau Schumm vom Fachbereich Personal unter der Rufnummer 0621/ 293-9882.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spatestens 02.03.2018 tiber unser Bewerbungsportal unter
www.mannheim.de/jobs.

Entdecken Sie online, was Mannheim bietet: ONLINE-BEWERBUNG

www.das-gibt-dir-mannheim.de ERWUNSCHT

DAS GIBT
DIR
MANNHEIM.
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