Mannheim ist Lebensfreude, Wirtschaftskraft und Inspiration: Es pulsiert, es wachst, es lockt und es
begeistert. Doch die Quadratestadt Uiberzeugt auch als innovative Arbeitgeberin auf ganzer Linie -
mit vielseitigen Berufen, die vermeintlich Unvereinbares in Einklang bringen: Offenheit und Zukunfts-
orientierung treffen hier auf gro3e Jobsicherheit; gesellschaftlich relevante, sinnhafte und abwechs-
lungsreiche Tatigkeiten auf eine ausgewogene Work-Life-Balance. Begleiten Sie uns auf unserem
Weg zu einer der modernsten Stadtverwaltungen Deutschlands!

Der Fachbereich Personal sucht zum 01.04.2018 eine/n

WERKSTUDENT/IN AUSBILDUNGSMARKETING

- Entgeltgruppe 2 TVSD - mit der wochentlichen Arbeitszeit
von 20 Stunden befristet bis 31.12.2018 zu besetzen.

IN MANNHEIM®
WIRD DIE ZUKUNFT
GEMACHT

lhre Aufgaben

Die Stadt Mannheim bietet Ausbildungs- und Studienplatze in rund 30 verschiedenen Berufsbildern an.
Als Werkstudent/in im Team Ausbildung des Fachbereiches Personal unterstiitzen Sie uns im Recruiting
neuer Bewerberinnen und Bewerber. Zu Ihren Aufgaben gehort die zielgruppenorientierte
Weiterentwicklung und Pflege der Internetprasenz des stadtischen Ausbildungsbereiches sowie die
Gestaltung vielseitiger Informationsmaterialien im Corporate Design der Stadt Mannheim.

In engem Bezug zur Arbeitgebermarke der Stadt Mannheim und zum gesamtstadtischen Messekonzept
steht die Uberarbeitung des Marketingauftritts der Stadt Mannheim an. Hierbei arbeiten Sie in
verschiedenen Medienprojekten und kdnnen eigene Ideen zielfiihrend einbringen.

lhr Profil

- Sie studieren Kommunikationsdesign oder Medien- und Kommunikationswirtschaft bzw. einen
vergleichbaren Studiengang mit dem Schwerpunkt Kommunikation, Medien und Marketing.

- Sie haben bereits Erfahrungen im gestalterischen Bereich gesammelt - insbesondere im Grafik- und
Webdesign, Fotografie und Film.

- Sie verfligen Uber gute Kenntnisse in Word, Excel und Power Point und sind sicher im Umgang mit den
gdngigen Gestaltungsprogrammen (z.B. Adobe InDesign, Photoshop)

- Sie arbeiten kreativ, selbstandig und verantwortungsvoll mit hohem Qualitatsanspruch.

- Sie besitzen eine hohe Kommunikations- und Teamfahigkeit.

Die Stadt Mannheim hat sich auf Leitlinien fir Fiihrung, Kommunikation und Zusammenarbeit
verpflichtet (nachzulesen im Internet unter www.mannheim.de/leitlinien) und wir erwarten von unseren
Mitarbeitern/innen, dass sie diese aktiv leben. Sie bringen die hierzu erforderliche Beféhigung mit.

Unser Angebot

Neben beruflicher Sicherheit und Familienfreundlichkeit, einem attraktiven, vielfaltigen Arbeitsumfeld,
zuverldssigen Strukturen und einer abwechslungsreichen Tatigkeit, bei der Sie einen wichtigen Beitrag
zum Gemeinwohl leisten, bieten wir Ihnen spannende Aufgaben in einem motivierten Team.

Fiir Beschaftigte halten wir ein eigenstiandiges Angebot zur Kinderbetreuung im "Stadtnest*' vor.

Die Stadt Mannheim setzt sich fiir Chancengleichheit ein.

Daneben wirden wir es begriiBen, wenn Sie Ihren Wohnsitz in Mannheim nehmen wirden.

Ihre Fragen beantwortet Ihnen gerne: Frau Wollbrecht unter der Rufnummer 0621/293-9551,
Personalfragen Frau Verst vom Fachbereich Personal unter der Rufnummer 0621/293-9687.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spatestens 28.02.2018 tber unser Bewerbungsportal unter
www.mannheim.de/jobs.

Entdecken Sie online, was Mannheim bietet:
www.das-gibt-dir-mannheim.de

DAS GIBT
DIR
MANNHEIM.
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