Mannheim ist Lebensfreude, Wirtschaftskraft und Inspiration: Es pulsiert, es wachst, es lockt und es
begeistert. Doch die Quadratestadt Uiberzeugt auch als innovative Arbeitgeberin auf ganzer Linie -
mit vielseitigen Berufen, die vermeintlich Unvereinbares in Einklang bringen: Offenheit und Zukunfts-
orientierung treffen hier auf gro3e Jobsicherheit; gesellschaftlich relevante, sinnhafte und abwechs-
lungsreiche Tatigkeiten auf eine ausgewogene Work-Life-Balance. Begleiten Sie uns auf unserem
Weg zu einer der modernsten Stadtverwaltungen Deutschlands!

Fur den Fachbereich Geoinformation und Vermessung suchen
wir zum nachstmdéglichen Zeitpunkt mehrere

MESSGEHILFEN (M/W) FUR DEN
VERMESSUNGSTECHNISCHEN AUBENDIENST

- Entgeltgruppe E 5 TVAD - befristet bis 31.12.2018 mit der
regelméaBigen wochentlichen Arbeitszeit (zzt. 39 Stunden)

IN MANNHEIM®
WIRD DIE ZUKUNFT
GEMACHT

lhre Aufgaben

Der Aufgabenbereich umfasst insbesondere folgende Tatigkeiten:

« Unterstiitzung der Vermessungsingenieure bei Ingenieur- und Liegenschaftsvermessungen im
Aufendienst.

« Betreuung und Fiihrung des Vermessungsfahrzeugs

« Durchfiihrung von Instandhaltungs-, Wartungs- und Rustarbeiten

« Sicherung von Arbeitsstellen an StraBen und Bahnlinien

lhr Profil

Wir erwarten:

- eine abgeschlossene Ausbildung in einem dem Aufgabenfeld férderlichen Handwerksberuf

« berufliche Erfahrungen im Bereich Vermessung sind wiinschenswert

- gesundheitliche Eignung fiir den vermessungstechnischen Au3endienst, da auch korperlich und unter
schwierigen Bedingungen und widrigen Wetterverhdltnissen gearbeitet werden muss

- standige Fortbildungsbereitschaft

« Team- und Konfliktfahigkeit

« hohes Engagement und hohe Leistungsbereitschaft

- selbstandige und zuverldssige Arbeitsweise

« Fuhrerschein der Klasse B (ehemals Klasse Ill) ist zwingend erforderlich

« Fuhrerschein der Klasse BE wiinschenswert bzw. Bereitschaft diesen zu erlangen

Die Stadt Mannheim hat sich auf Leitlinien fir Fiihrung, Kommunikation und Zusammenarbeit

verpflichtet (nachzulesen im Internet unter www.mannheim.de/leitlinien) und wir erwarten von unseren

Mitarbeitern/innen, dass sie diese aktiv leben. Sie bringen die hierzu erforderliche Beféhigung mit.

Unser Angebot

Neben beruflicher Sicherheit und Familienfreundlichkeit bieten wir Ihnen den kontinuierlichen Austausch
mit anderen Experten, ein attraktives, vielfaltiges Arbeitsumfeld mit verschiedenen Zusatzleistungen
sowie abwechslungsreiche Aufgaben.

Fiir Beschaftigte halten wir ein eigenstiandiges Angebot zur Kinderbetreuung im "Stadtnest* vor.

Die Stadt Mannheim setzt sich fiir Chancengleichheit ein.

Daneben wirden wir es begriiBen, wenn Sie Ihren Wohnsitz in Mannheim nehmen wirden.

Ihre Fragen beantwortet Ihnen gerne: Herr Langer unter Rufnummer 0621/293-7052, Personalfragen Frau
Keil vom Fachbereich Personal unter der Rufnummer 0621/293-9740.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spatestens 07.01.2018 tber unser Bewerbungsportal unter
www.mannheim.de/jobs.

Entdecken Sie online, was Mannheim bietet:
www.das-gibt-dir-mannheim.de

DAS GIBT
DIR
MANNHEIM.

p STADTMANNHEIM?




