
Mannheim ist Lebensfreude, Wirtschaftskraft und Inspiration: Es pulsiert, es wächst, es lockt und es 
begeistert. Doch die Quadratestadt überzeugt auch als innovative Arbeitgeberin auf ganzer Linie – 
mit vielseitigen Berufen, die vermeintlich Unvereinbares in Einklang bringen: Offenheit und Zukunfts-
orientierung treffen hier auf große Jobsicherheit; gesellschaftlich relevante, sinnhafte und abwechs-
lungsreiche Tätigkeiten auf eine ausgewogene Work-Life-Balance. Begleiten Sie uns auf unserem 
Weg zu einer der modernsten Stadtverwaltungen Deutschlands!

Für das Kulturamt suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine/n

SACHBEARBEITER/IN  

FREIE SZENE UND (WELT-)MUSIK

- Entgeltgruppe 11 TVöD - unbefristet mit der regelmäßigen 
wöchentlichen Arbeitszeit (zzt. 39 Stunden).

Ihre Aufgaben

Die Aktivitäten der Stelleninhaberin/ des Stelleninhabers setzen einen wichtigen Akzent zur 
Professionalisierung der Freien Szene insgesamt und zur Profilierung der Weltmusik im Besonderen. Dazu 
gehört auch die Berichterstattung über die Aktivitäten des Kulturamtes und der Freien Szene in den 
digitalen und Printmedien. 
- Unterstützung der Freien Szene (Bildende Kunst, Darstellende Künste, Literatur, Musik) bei der 
Akquisition von Drittmitteln, insbesondere bei nationalen und internationalen Förderprogrammen und 
Stiftungen 
- Qualifizierte Projektberatung vor allem in Finanzierungs- und Organisationsfragen 
- Evaluation und Weiterentwicklung der Förderprogramme des Kulturamtes 
- Bereitstellung von Kulturinformationen (Internetauftritt, Cultural Mapping, Berichterstattung)  
- Strategische (Weiter-) Entwicklung des Bereichs Weltmusik auf der Folie gesamtgesellschaftlicher 
Entwicklungen und stadtrelevanter Fragestellungen 
- Verstetigung und Akzentuierung der Musikstadt Mannheim vor allem in dem Bereich Weltmusik durch 
Netzwerkarbeit, Beratung von Künstlerinnen und Künstlern, Koordination von stadtrelevanten 
musikalischen Ereignissen, Entwicklung neuer Formate 
- Schnittstellenarbeit zu ähnlichen Arbeitsbereichen z.B.  zu Popmusik, Kreativwirtschaft, 
Jugendkulturarbeit und kulturelle Bildung

Ihr Profil

- Abgeschlossenes Studium der Kulturwissenschaften, Kulturmanagement oder ähnliche Fachrichtungen 
- Abgeschlossene künstlerische Ausbildung an einer Hochschule für Musik und aktive Musikausübung 
- Profunde Kenntnis der bundesweiten Musikszene insbesondere im Bereich der Weltmusik 
- ein hohes Maß an mündlicher und schriftlicher kommunikativer Kompetenz 
- Teamfähigkeit 
- Erfahrungen im Veranstaltungsmanagement und Veranstaltungsrecht 
- Beherrschung der entsprechenden EDV-Programme 

Die Stadt Mannheim hat sich auf Leitlinien für Führung, Kommunikation und Zusammenarbeit 
verpflichtet (nachzulesen im Internet unter www.mannheim.de/leitlinien) und wir erwarten von unseren  
Mitarbeitern/innen, dass sie diese aktiv leben. Sie bringen die hierzu erforderliche Befähigung mit. 

Unser Angebot

Neben beruflicher Sicherheit und Familienfreundlichkeit, einem attraktiven, vielfältigen Arbeitsumfeld 
mit verschiedenen Zusatzleistungen, einem guten Arbeitsklima, bereichernden interkulturellen Erfahrun-
gen sowie einer abwechslungsreichen Tätigkeit, bei der Sie einen wichtigen Beitrag zum Gemeinwohl 
leisten, bieten wir Ihnen die Mitarbeit in einem engagierten und aufgeschlossenen Team.
Für Beschäftigte halten wir ein eigenständiges Angebot zur Kinderbetreuung im "Stadtnest²" vor.
Die Stadt Mannheim setzt sich für Chancengleichheit ein.
Daneben würden wir es begrüßen, wenn Sie Ihren Wohnsitz in Mannheim nehmen würden.

Ihre Fragen beantwortet Ihnen gerne: Frau Schirra unter der Rufnummer 0621/293-3800, Personalfragen 
Frau Holzmann vom Fachbereich Personal unter der Rufnummer 0621/293-9623. 
Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spätestens 30.07.2017 über unser Bewerbungsportal unter 
www.mannheim.de/jobs.

Entdecken Sie online, was Mannheim bietet: 
www.das-gibt-dir-mannheim.de

ONLINE-BEWERBUNG 
ERWÜNSCHT


