
Mannheim ist Lebensfreude, Wirtschaftskraft und Inspiration: Es pulsiert, es wächst, es lockt und es 
begeistert. Doch die Quadratestadt überzeugt auch als innovative Arbeitgeberin auf ganzer Linie – 
mit vielseitigen Berufen, die vermeintlich Unvereinbares in Einklang bringen: Offenheit und Zukunfts-
orientierung treffen hier auf große Jobsicherheit; gesellschaftlich relevante, sinnhafte und abwechs-
lungsreiche Tätigkeiten auf eine ausgewogene Work-Life-Balance. Begleiten Sie uns auf unserem 
Weg zu einer der modernsten Stadtverwaltungen Deutschlands!

Für das Online Büro im Fachbereich Rat, Beteiligung und 
Wahlen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

REDAKTEUR/IN SOCIAL MEDIA 

SCHWERPUNKT BILD

- Entgeltgruppe 11 TVöD - unbefristet mit der regelmäßigen 
wöchentlichen Arbeitszeit (zzt. 39 Stunden) 
Die Stelle ist grundsätzlich auch für Teilzeitkräfte geeignet.

Ihre Aufgaben

- Strategische Weiterentwicklung und Umsetzung der Social Media Strategie unter Berücksichtigung der    
  acht Strategischen Ziele der Stadt Mannheim 
- Selbständige und eigenverantwortliche Ausarbeitung von Grundsatzfragen im Bereich der Sozialen 
  Medien, z.B. Social Media Guidelines 
- Steuerung der Kommunikation der verschiedenen Social Media Kanäle und der damit verbundenen 
  Grundsatzthemen 
- Online-Redaktion für die verschiedenen Social Media Kanäle der Stadt Mannheim 
- Zielgruppengerechte Aufbereitung von Themen und Informationen 
- Planung von Social Media Kampagnen und Projekten 
- Community Management sowie Monitoring und Analyse der Social Media Kanäle 
- Fachbereichsübergreifende Beratung, Koordination und Abstimmung beim Erarbeiten neuer  
  redaktioneller Themen, Formate, Konzepte 
- Entwicklung einer Bild- und Videosprache für die Stadt Mannheim 
- Planung (Themenfindung, Storyboard) und Erstellung von multimedialen Formaten, speziell Videos 

Ihr Profil

- Abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise Medien- oder Kommunikationswissenschaften, 
  Journalismus, Betriebswirtschaftslehre mit dem Schwerpunkt Marketing oder Sozialwissenschaften 
- Fundierte Kenntnisse im Verfassen von Texten und Artikeln sowie ein ausgeprägtes Text- und 
  Sprachgefühl, besonders im Hinblick auf die einzelnen Social Media Kanäle 
- Sie sind bereits auf verschiedenen Social Media Plattformen aktiv (Facebook, Twitter, Instagram etc.)  
  und verfolgen die aktuellen Entwicklungen in diesem Bereich 
- Vertiefte Kenntnisse im Fotografieren und bei der Erstellung von Imagevideos sowie Kurzvideos zu    
  Social Media relevanten Themen - umfangreiche Arbeitsproben sind hierbei erforderlich 
- Erfahrungen im Community Management sind erwünscht 
- Interesse an Kommunalpolitik, Kenntnisse über die Rhein-Neckar-Region und die Stadt Mannheim 
- Sie verfügen über Teamgeist, Eigeninitiative, zielorientiertes Denken, hohes Engagement und  
  kreative Ideen 
- Gute Englischkenntnisse sind von Vorteil 

Die Stadt Mannheim hat sich auf Leitlinien für Führung, Kommunikation und Zusammenarbeit 
verpflichtet (nachzulesen im Internet unter www.mannheim.de/leitlinien) und wir erwarten von unseren  
Mitarbeitern/innen, dass sie diese aktiv leben. Sie bringen die hierzu erforderliche Befähigung mit. 

Unser Angebot

Neben beruflicher Sicherheit und Familienfreundlichkeit bieten wir Ihnen ein attraktives, vielfältiges 
Arbeitsumfeld mit verschiedenen Zusatzleistungen, bereichernde interkulturelle Erfahrungen sowie eine 
abwechslungsreiche Tätigkeit, bei der Sie einen wichtigen Beitrag zum Gemeinwohl leisten.
Für Beschäftigte halten wir ein eigenständiges Angebot zur Kinderbetreuung im "Stadtnest²" vor. 
Neuen Beschäftigten bieten wir die Begleitung durch eine Patin / einen Paten an.
Die Stadt Mannheim setzt sich für Chancengleichheit ein.

Daneben würden wir es begrüßen, wenn Sie Ihren Wohnsitz in Mannheim nehmen würden.  
Ihre Fragen beantwortet Ihnen gerne: Herr Myrczik, Fachbereichsleitung Rat, Beteiligung und Wahlen, 
unter der Rufnummer 0621/293-2010, Personalfragen Frau Wolsiffer vom Fachbereich Personal unter der 
Rufnummer 0621/293-9869. 
Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spätestens 11.06.2017 über unser Bewerbungsportal unter 
www.mannheim.de/jobs.

Entdecken Sie online, was Mannheim bietet: 
www.das-gibt-dir-mannheim.de

ONLINE-BEWERBUNG 
ERWÜNSCHT


