Mannheim bietet Zukunftsperspektiven. Als = 2]
Wirtschaftsstandort, Bilirgerstadt, als Vorbild % STA DT MAN N H E I M
fur Bildungsgerechtigkeit, kulturelle Vielfalt

und Toleranz. Die Stadt Mannheim verfolgt Zukunft. Im Quadrat.

diese an der Tradition der Stadt gewachsenen

Ziele und will eine der modernsten Stadt-

verwaltungen Deutschlands werden. Begleiten Sie uns auf diesem Weg!

Wir suchen fiir unseren Eigenbetrieb Stadtentwdsserung zum 01.10.2012 eine/n
Sachgebietsleiter/in flir den Bereich

Buchhaltung und Finanzen

- A 13 LBesO bzw. Entgeltgruppe 12 TV6D -
mit einer regelmaBigen wochentlichen Arbeitszeit von zzt. 41 bzw. 39 Stunden

Ihre Aufgaben:

- Sachkonten-, Anlagen-, Debitoren- und Kreditorenbuchhaltung

« Jahres-, Quartals- und Monatsabschlisse

« Finanzmanagement- und Liquiditatsplanung

« Finanztechnische Uberwachung der Investitionen

- Auftragsverwaltung und Rechnungspriifung

- Verantwortliche Mitwirkung bei der Aufstellung des Wirtschaftsplans
« steuerrechtliche Angelegenheiten

- Personalverantwortung

lhr Profil:

Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung mit Weiterbildung zum/zur Bilanzbuchhalter/in oder
Abschluss als Diplombetriebswirt/in/ Bachelor of Arts 6ff. Wirtschaft (BA/DH/FH) bzw. Public Management
mit entsprechendem Studienschwerpunkt

Bilanzsicherheit, sehr gute Kenntnisse der einschldgigen Gesetze und Kommentierungen (insbes. HGB,
EigBG, GO)

Erfahrung im Umgang mit Priifungsinstanzen

Berufserfahrung in gleicher oder dhnlicher Funktion

Fuhrungserfahrung sowie Team- und Konfliktfahigkeit

Hohes Mal3 an Belastbarkeit und Flexibilitat

Ausgepragte EDV-Kenntnisse, sicherer Umgang mit Microsoft Office

(Vorteilhaft sind Kenntnisse der GDI-Software)

Die Stadt Mannheim hat sich auf Leitlinien fur Fihrung, Kommunikation und Zusammenarbeit
verpflichtet (nachzulesen im Internet unter www.mannheim.de/leitlinien) und wir erwarten von unseren
Flhrungskraften, dass sie diese aktiv leben. Sie bringen die hierzu erforderliche Befdhigung mit.

Die Stadt Mannheim setzt sich fiir Chancengleichheit ein. Wir begriiBen besonders Bewerbungen von
Frauen, da wir bestrebt sind, den Frauenanteil in Fllhrungspositionen weiter zu erhéhen.

Fur fachliche Fragen steht lhnen beim Eigenbetrieb Stadtentwasserung Herr Nitsche Tel. 0621/293-5220
und fiir Personalfragen Herr Fissl Tel. 0621/293-9817 beim Fachbereich Personal-Organisation gerne zur
Verfigung. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit der Kennziffer 69.120 (ggf. per E-Mail an:
jobs@mannheim.de) bis 23.03.2012.
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