GEMEINSAM FUR
EINE LEBENSWERTE

STADT MANNHEIM?

Der Eigenbetrieb Stadtraumservice
sucht ab sofort eine*n

INGENIEUR*IN BAUMNACHPFLANZUNG UND -KATASTER (M/W/D)

Entgeltgruppe 10 TVOD | Vollzeit | unbefristet

IHRE AUFGABEN IHR PROFIL

= Konzeptions- und Strategieentwicklung fiir die = Sie verfugen Uber ein abgeschlossenes Studium als
Standortsuche, Objekterfassung und Verbesserung der Ingenieur mit dem Schwerpunkt Garten- und
Vitalitat der Stadtbaume Landschaftsbau, Arboristik oder einen gleichwertigen

* Planung, Ausfiihrung, Uberwachung und Evaluierung tatigkeitsbezogenen Hochschulabschluss
von Projekten im Zusammenhang mit der Pflege und = |hre Fachkenntnisse erstrecken sich Uber die Bereiche
des Erhalts der Stadtbaume, der Gestaltung neuer Landschaftsbau, Umgang mit dem Baumkataster,
Bepflanzungsflachen und der Baumgrubenherstellung Naturschutz und Okologie
fur Nachpflanzungen = Sie sind vertraut mit den entsprechenden Gesetzen,

= Erstellung von Leistungsverzeichnissen fur Fachnormen und Richtlinien dieses Bereiches (z.B.
Ausschreibungen Baumschutzsatzung, NatschG, Arbeits- und

= Aufbau und Fihrung des Baumkatasters zur Unfallverhitungsvorschriften)
Dokumentation von Bdumen und MaRnahmen * Gute EDV-Kenntnisse in der Standardsoftware,

= Weiterentwicklung des elektronischen Baumkatasters insbesondere jedoch auch in Geoinformationssystemen

(arg-gis), Datenbanksoftware (dbg 0.a.), Quantum-
Geoinformatiossystemen (Q-Gls) und Internet Operating
System (iOS) runden lhr Profil ab

= Sie besitzen den Fihrerschein Klasse B

UNSER ANGEBOT

Als eine grof3e Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgepragter
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlassigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und
abwechslungsreiche Tatigkeiten sowie eine dialogorientierte Filhrungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits-
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehdren dabei ebenso zu den Angeboten fir unsere Beschaftigten wie
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Mdglichkeit zur Kinderbetreuung
im Stadtnest?.

Die Stadt Mannheim fordert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begrii3t deshalb Bewerbungen aller Fach-
krafte, unabhangig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identitat. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag fir alle Burger*innen und gestalten
Sie das vielfaltige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europaischen
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.



IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung bis spatestens 26.05.2024
Uber unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.
Kontakt: Frau Warias 0621 293 6529

STADTMANNHEIM®



